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Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testületének  

 

H E L Y B E N 

 

Tisztelt Képviselő Asszony/Képviselő Úr! 

 

A közigazgatási szervek hatékony és zavartalan működésének egyik elengedhetetlen 

feltétele a közszférában foglalkoztatott munkatársakat megillető szabadság előrelátható 

ütemezése, a ki nem adott szabadságok felhalmozódásának elkerülése. Erre jelenthet 

megoldást az igazgatási szünet elrendelése, melyre a hatályos jogi szabályozás is lehetőséget 

ad:  

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232.§ (3) bekezdése alapján 

a képviselő-testület – a Kormány ajánlásának figyelembevételével – a rendes szabadság 

kiadására igazgatási szünetet rendelhet el. Az ily módon kiadott szabadság nem haladhatja 

meg a köztisztviselő adott évre megállapított alapszabadságának háromötödét.  

Az igazgatási szünet elrendelése során figyelembe veendő ajánlásokat a közszolgálati 

tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati tisztviselőt és 

a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 

30/2012. (III.7.) Korm. rendelet szabályozza az alábbiak szerint:  

„13. § (1) Az igazgatási szünet időtartama 

a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő 

vasárnapig tart, 

b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig 

tart. 

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott igazgatási szünet időszaka alatt az esedékessége 

évében ki nem adott szabadság teljes egésze kiadható. 

(3) A munkáltató az igazgatási szünet időszakára figyelemmel határozza meg a 

szabadságolási terv alapján kiadásra kerülő szabadságot. 

14. § Az államigazgatási szerv hivatali szervezetének vezetője az igazgatási szünet 

alatt a szabadságot úgy adja ki, hogy biztosítsa a zavartalan ügymenetet és 

feladatellátást, valamint a lakossági ügyfélszolgálattal rendelkező szervek esetében a 

folyamatos feladatellátást. 

15. § A Kormány a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapján a helyi önkormányzat képviselő-

testülete, valamint a Kttv. 2. §-ában felsorolt szervek vezetője számára ajánlja 

igazgatási szünet elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét. 

 

Tekintettel az elmúlt évek tapasztalataira - miszerint a munkavállalók többsége szabadságát 

július – augusztus hónapokra és a karácsonyi ünnepek időszakára tervezi -, a Képviselő-

testület nyári ülésszünetére, az ügyiratforgalom mennyiségének csökkenésére, valamint arra, 

hogy a jellemzően a Kormány a központi szervek vonatkozásában is ezen időszakokra 



rendel el igazgatási szünetet, a határozati javaslatban foglalt időszakot javasolom az 

igazgatási szünet elrendelésére.  

 

Fentiek alapján a Tisztelt Képviselő-testület elé terjesztem a következő 

 

h a t á r o z a t i  j a v a s l a t  / - o t /  

 

Tárgy: Igazgatási szünet elrendelése a Ruzsai Közös Önkormányzati Hivatalban 

 

1./ Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 

2011. évi CXCIX. törvény 232.§ (3) bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján a Ruzsai 

Közös Önkormányzati Hivatalban igazgatási szünetet rendel el az alábbi időszakokra 

vonatkozóan:  

2014. július 28. – 2014. augusztus 8. (10 munkanap) 

2014. december 23. – 2014. december 31. (5 munkanap) 

 

2./ A Képviselő-testület felkéri Fődi Anita jegyzőt, hogy a jogszabályi előírásokban 

foglaltak betartásával az igazgatási szünet időtartama alatt biztosítsa a zavartalan 

ügymenetet és feladatellátást és gondoskodjon az ügyfelek értesítéséről.  

 

Felelős: Fődi Anita jegyző 

Erről értesül: 

1. Sánta Gizella polgármester 

2. Fődi Anita jegyző 

 

 

 

Ruzsa, 2014. június 18. 

 Fődi Anita 

     jegyző 


