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RUZSA  

HELYI ESÉLYEGYENLŐSÉGI PROGRAMJÁNAK  

1. FELÜLVIZSGÁLATA 

 

Az alábbiakban  

Bevezetés 

 
A HEP elfogadásától a felülvizsgálatig eltelt időszakban nem történtek olyan változások, melyek módosítják 
e fejezetet.  
 

Célok 

 

A HEP elfogadásától a felülvizsgálatig eltelt időszakban nem történtek olyan változások, melyek módosítják 
e fejezetet.  
 

 

A helyi esélyegyenlőségi programok felülvizsgálatának szükségessége  

A HEP elfogadásától a felülvizsgálatig eltelt időszakban nem történtek olyan változások, melyek módosítják 
e fejezetet.  

Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP) 

 

A település bemutatása 

 

A HEP elfogadásától a felülvizsgálatig eltelt időszakban nem történtek olyan változások, melyek módosítják 
a helyzetfeltárást a célcsoportokra és a vizsgálandó területekre nézve. 
 

Célok 

 

A meghatározott célokban változás nem történt. 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) 

 

A HEP elfogadása óta az esélyegyenlőségi célcsoportokat érintő helyi szabályozás változása: 

 
1.2 Az esélyegyenlőségi célcsoportokat érintő helyi szabályozás rövid bemutatása. 

 Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testülete 2/2020. (II.26.) önkormányzati rendelete az 

Önkormányzat 2020. évi költségvetéséről. 
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 Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testülete 13/2019. (IX.26) önkormányzati rendelete a 

szociális célú tüzelőanyag juttatásának szabályairól.  

 Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testülete 9/2019. (VI.27.) önkormányzati rendelete a 

helyi közművelődési feladatok ellátásáról. 

3. Stratégiai környezet bemutatása  

2. Stratégiai környezet bemutatása 

Széchenyi 2020. – az esélyegyenlőségi programot érintő lényeges változások az elmúlt felülvizsgálat óta 

nem voltak.  

2.1 Kapcsolódás helyi stratégiai és települési önkormányzati dokumentumokkal, koncepciókkal, 

programokkal 

 Ruzsa Község Önkormányzata 2020-2024. évekre vonatkozó Gazdasági Programja - 14/2020. (IV.07.) számú 

Pm határozat 

 Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testülete 2/2020./II.26./ önkormányzati rendelete az 

Önkormányzat 2020. évi költségvetéséről. 

 Szociális szolgáltatásszervezési koncepció 159/2017. (XII.13.) Kt. számú határozat 

 Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testülete 12/2019. (IX.26.) önkormányzati rendelete Ruzsa 

Község Helyi Építési Szabályzatáról  

 

2.2 A helyi esélyegyenlőségi program térségi, társulási kapcsolódásainak bemutatása 

 

Az előző felülvizsgálat óta változás nem volt. 

3. A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége  

Településünkön nincs határszámot elérő nemzetiségre vonatkozóan nyilatkozó lakos, ezért továbbra sem 

tartalmaz a HEP ezzel kapcsolatosan intézkedési tervet.  

 A közfoglalkoztatási programnak köszönhetően 2018. évben átlagosan 37 főt, 2019. évben pedig átlagosan 

35 főt tudott önkormányzatunk foglalkoztatni. Ennek az a magyarázata, hogy év közben több 

közfoglalkoztatási pályázat került kiírásra. Ezekkel a lehetőségekkel mi éltünk, így tudtunk a tervezetthez 

képest jóval több személyt a közfoglalkoztatási programba bevonni.  

 

A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során 
településünkön 

 

beazonosított problémák 
 

fejlesztési lehetőségek 
 

A mélyszegénységben élők munkalehetőségei 
korlátozottak, segítség nélkül nem tudnak 
kitörni ebből a helyzetből.   

Közfoglalkoztatás további folytatása, a 
képességeiknek megfelelő foglalkoztatási 
lehetőségek felkutatása, munkahelyek 
létesítése.  



 

 3 

 

 

A regisztrált munkanélküliek nagy száma 
csupán 8 általános vagy az alatti iskolai 
végzettséggel rendelkezik. 

Piacképes képzettséget adó képzések 
szervezése, illetve képzési lehetőségek 
felkutatása és az érintettek tájékoztatása. 

A lakosság megélhetése nehéz, fennáll az 
eladósodás veszélye.  

A helyi emberek, családok életminőségének 
folyamatos figyelemmel kísérése, a 
problémákhoz igazított támogatási rendszer 
kialakítása. 

 

A Képviselő-testület a települési támogatások rendszeréről és a szociális ellátásokról szóló helyi 

rendeletében 2019. évtől települési támogatást nyújt a megélhetéshez kapcsolódó rendszeres kiadások 

viseléséhez annak az igénylőnek, aki legalább napi 8 órás munkaviszonyban áll és ebből származó jövedelme nem 

haladja meg a nettó 90.000,-Ft-ot. 

A felülvizsgálat során helyzetelemzésben feltárt új problémák nem merültek fel.   

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység 

 

A gyerekek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 
 

beazonosított problémák 
 

fejlesztési lehetőségek 
 

A gyermekek nyári elhelyezése, felügyelete, a 
szabadidő hasznos eltöltése sok családnál nem 
megoldott anyagi okok, megfelelő 
gyermekfelügyelet hiánya miatt. 

Szabadidős programok, gyermektáborok 
szervezése, amely a gyermekfelügyeletre is 
megoldást biztosít. 

A speciális képzési igényű gyermekek nehéz 
helyzete a társadalmi integráció, beilleszkedés, 
kommunikációs terén.   

A speciális képzési igényű gyermekeknek 
nagyobb esély biztosítása a társadalomba való 
beilleszkedésre, integrációra a képességeik 
fejlesztése a koruknak megfelelően 
szakemberek segítségével csoportos 
foglalkozások keretében. Ösztöndíj-rendszer 
kialakítása ezen célcsoport számára. 

A gyermekek, különösképpen a hátrányos 
helyzetű gyermekek a családi viszonyokra 
tekintettel nem rendelkeznek elegendő és 
megfelelő információkkal az élet egyes 
helyzeteiben való megfelelő magatartásról. 

Tudatosságra való nevelés, az önművelésre 
törekvés igényének elősegítése, csoportos 
foglalkozások tartása, a településen tanuló 
hátrányos helyzetű tanulók bevonásával. 

A szülők sok esetben nem partnerek a 
köznevelési intézménnyel történő 
együttműködésre a gyermekekkel kapcsolatos 
problémák megoldásában.   

A szülők bevonása a gyermek lelki 
egészségének fejlesztésébe - csoportos 
foglalkozások szülők részére: viselkedési 
zavarok, stresszkezelés, traumaoldás.  
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„Rekortán pálya fejlesztési program” megnevezéssel kültéri kézilabdapályák építésére, a meglévő 

kézilabdapályák felújításárára irányuló program keretében 2018. szeptemberében kültéri kézilabda pálya 

készült, amely nagyban elősegíti a szabadidő hasznos eltöltését az év minden időszakában. 

 

 

 

 
Pályázati lehetőségeknek köszönhetően számos szabadidős, gyermektábor került megrendezésre 2018.- 
2019. években, például:  
- A „Humán kapacitások fejlesztése térségi szemléletben a Mórahalmi járásban” című, EFOP-3.9.2-16-
2017-00006 kódszámú projekt keretei között a "Taktikák és praktikák" című, tudatos pénzügyi 



 

 5 

 

magatartásra innovatív módon és játékosan nevelő projektelem iskolás korú gyermekek részére valósult 
és valósul meg 2018-2020 között egyhetes tábor a nyári szünet időszakában, amely során fő hangsúlyt 
kap a tanulók kompetenciafejlesztése - a tudatos pénzügyi magatartás kialakításának támogatása. 
- A „Humán kapacitások fejlesztése térségi szemléletben a Mórahalmi járásban” című, EFOP-3.9.2-16-
2017-00006 kódszámú projekt keretei között 2018. és 2019. években iskolás korú gyermekek részére a 
nyári szünet időszakában táborszerű néptáncfoglalkozások megtartására került sor, amely során a 
rendszeres, életvitelszerűen megjelenő testmozgás támogatásához kapcsolódóan a fiatalok felnőtt által 
felügyelt testmozgás és művészeti tevékenységeinek támogatása érdekében az ifjúsági néptánccsoport 
tevékenységének támogatása, további tagok felvételének ösztönzése, a művészeti munka színvonalának 
emelése valósult meg. 

 

Ösztöndíjprogramok 

- Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testülete 2018-2019 években is csatlakozott a Bursa 
Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázathoz amely során 2018. évben ……. fő 
2019. évben ……. fő kapott támogatást önkormányzatunktól 10 hónapon keresztül 10.000,-Ft/fő/hó 
összegben.  

- A Képviselő-testület 2018. évben a települési támogatások rendszeréről és a szociális ellátásokról 
szóló helyi rendeletében foglaltak szerint megalapította a Települési Ösztöndíjprogram a Hátrányos 
Helyzetű Tehetségekért elnevezésű ösztöndíjprogramot, melynek célja a Ruzsa községben állandó 
lakóhellyel rendelkező, általános iskola felső tagozatán, középiskolai-, vagy felsőoktatási 
intézményben tanulói/hallgatói jogviszonnyal rendelkező tehetséges, egyéb ösztöndíjban nem 
részesülő, de családi körülményeik, anyagi helyzetük miatt hátrányos helyzetben lévő tehetséges 
tanulók, hallgatók támogatása a fejlődésükben, tehetségük gondozásában. Az ösztöndíjprogram 
keretében a megállapítható támogatás mértéke egy tanévre (10 hónap) kerül megállapításra, havi 
20.000,-Ft összegben. A program keretében 2018. évben 8 fő 2019 évben 7 fő részesült a 
támogatásban. 

- Ruzsa Község Önkormányzata Képviselő-testülete települési támogatásként 2018. évben 
megalapította továbbá a Települési Ösztöndíjprogram a Kiemelkedő Tehetségekért elnevezésű 
ösztöndíjprogramot, melynek célja az egyénileg kiemelkedően teljesítő, Ruzsa községben állandó 
lakóhellyel rendelkező közép-, vagy felsőoktatási intézményben tanulói/hallgatói jogviszonnyal 
rendelkező tanulók egyösszegű, eseti támogatása. Az ösztöndíjprogram keretében megállapítható 
támogatás mértéke 200.000,-Ft. A Képviselő-testület szociális rászorultságként állapította meg, 
hogy a támogatásra jogosult vidékies térség lakója tekintettel arra, hogy a tehetséggondozás és a 
kiemelt sikerek elérése sokkal több nehézségbe ütközik a vidéki tanulók esetében. A program 
keretében 2018. évben 3 fő 2019 évben 3 fő részesült a támogatásban. 

A felülvizsgálat során helyzetelemzésben feltárt új problémák nem merültek fel.  

5. A nők helyzete, esélyegyenlősége  

A nők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 
 

beazonosított problémák 
 

fejlesztési lehetőségek 
 

Sok esetben az újra munkába állni kívánó nők 
testi, lelki problémák miatt nehezen találnak 
állást.  

Szemléletformáló nevelési, 
személyiségfejlesztési tanácsadás 
megszervezése, önfejlesztő csoportok 
létrehozása. 
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A gyermekvállalás előtt megszerzett 
képzettségeknek megfelelő munkahelyet nem 
találnak a munka világába visszatérő nők.  

A munkaerőpiacon versenyképes képzettség 
megszerzésére irányuló képzések, tanfolyamok 
megszervezése. Átképzési, szakmai képzési 
lehetőségek feltérképezése, tájékoztatás 
nyújtása erről az érintettek részére. 

 
A nők esélyegyenlőségét továbbra is segíti a Ruzsai Gondozási Központ családsegítő szolgáltatása, amely 

segítséget nyújt a szociális és mentálhigiénés problémái vagy krízishelyzete miatt segítséget igénylő 
személyeknek, családoknak. Fontos az ilyen helyzethez vezető okok megelőzése, a krízishelyzet 
megszüntetése, valamint az életvezetési képességek megőrzése, fejlesztése. A nők GYED, GYES, GYET-ről 
való visszatérésének segítése továbbra is feladat, hiszen a részmunkaidős, távmunka és bedolgozói munkák 
felkutatásával a nők esélyegyenlősége nagy mértékben növelhető. 

 
A Széchenyi 2020 program keretében Ruzsa Község Önkormányzata pályázatot nyert a Társadalmi Operatív 
Program keretei között kiírt, „A foglalkoztatás és az életminőség javítása családbarát, munkába állást segítő 
intézmények, közszolgáltatások fejlesztésével” című felhívásra benyújtott „Bölcsőde építése Ruzsán” című 
pályázatával. A pályázat keretei között az Alkotmány tér 1. szám alatt álló egykori Teleház épületében 
került kialakításra a bölcsőde új épülete 12 férőhellyel, az épületben helyet kapott melegítőkonyha is 
kiegészítő helyiségekkel, valamint egy tornaszoba is. Az óvodai és a bölcsődei ellátást az önkormányzat 
intézménye, a Ruzsai Hétszínvirág Óvoda és Bölcsőde látja el. Az új intézmény 2020. év elején kezdte meg 
működését. Folyamatban van továbbá szintén pályázati forrásból az új Bölcsőde épület bővítésével mini 
bölcsőde kialakítása annak érdekében, hogy a munka világába visszatérni kívánó édesanyák gyermekeinek 
elhelyezése biztosított legyen.  
 

A felülvizsgálat során helyzetelemzésben feltárt új problémák nem merültek fel.  

6. Az idősek helyzete, esélyegyenlősége 

 

Az idősek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 
 

beazonosított problémák 
 

fejlesztési lehetőségek 
 

Magas a külterületen élő idős emberek száma, 
akik közül sok az egyedül élő.  

Az időskorú lakosság bevonása a helyi 
programokba, a szolgáltatásokhoz való 
hozzájutás további könnyítése.  

A külterületen élők nehezebb életkörülményei, 
alacsonyabb mértékű infrastruktúra jelenléte 
ezeken a területeken.  

A külterületi földutak folyamatos 
karbantartása. Minden külterületi buszmegálló 
világításának megoldása szigetüzemű 
napelemes rendszerrel. 

Alacsony informatikai jártasság. Informatikai tanfolyamok szervezése: „Fel a 
netre Nagyi” tanfolyam folytatása.  

Egészségmegőrzéssel kapcsolatos szakemberek 
által tartott előadások száma alacsony. 

Egészségmegőrzéssel kapcsolatos prevenciós 
előadások szervezése szakemberek 
bevonásával.   

Kevés a helyben elérhető szűrővizsgálatok 
száma. 

Helyben nem elérhető szűrővizsgálatok 
gyakoribb szervezése. 

A Gondozási Központ épülete nem 
akadálymentes. 

Akadálymentesített korszerű Gondozási 
Központ létesítése. 
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A Széchenyi 2020 program keretében a Társadalmi Operatív Program keretei között kiírt, „Szociális 
alapszolgáltatások infrastruktúrájának bővítése, fejlesztése” című felhívásra benyújtott „Ruzsai szociális 
alapszolgáltatások fejlesztése” című pályázat segítségével 2019. évben egy korszerű, új, akadálymentes, 
energiahatékony szociális alapszolgáltató központ létrehozása valósult meg zöldmezős beruházással, a 
megújult intézményben az igényekhez igazodó ellátások fejlesztésével. Az új szociális alapszolgáltatási 
központ a Tömörkény téren került felépítésre. A fejlesztés során egy 464,59 m2 alapterületű, korszerű 
szociális alapszolgáltatási központ jött létre melegítőkonyhával és korszerű ebédlővel. A megújult szociális 
alapellátási intézményben az alábbi szolgáltatások érhetőek el: családsegítő- és gyermekjóléti alapellátás, 
házi segítségnyújtás, idősek nappali ellátása, közösségi pszichiátriai gondozás, támogató szolgálat, szociális 
étkeztetés, tanyagondnoki szolgálat. 
  

 
 
Az idősek esélyegyenlőségének előmozdítása érdekében továbbra is nagy figyelmet kell szentelni az 
egyedül élő lakosokra, főleg a külterületen, tanyán élőkre, mivel az elmagányosodás veszélye az ő 
esetükben nagyobb veszélyt jelent.  
A felülvizsgálat során helyzetelemzésben feltárt új problémák nem merültek fel.  

7. A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége 

 

A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

Közintézmények akadálymentesítése nem 
teljeskörű. 

Ruzsai Gondozási Központ, Bölcsőde, Általános 
Iskola akadálymentesítése szükséges. 

A fogyatékkal élők eligazodása, tájékozódása a 
településen és a közintézményekben nem 

Fizikai környezetben található akadályok 
megszüntetése, információs és kommunikációs 
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megoldott.   akadályok megszüntetése. Piktogramok 
kihelyezése a közintézményekben. Utcanév 
táblákon a tájékozódást segítő jelölések 
megjelenítése. az utcanév mellé könnyen 
megjegyezhető ???? 

 
A Széchenyi 2020 program keretében a Társadalmi Operatív Program keretei között kiírt, „Szociális 
alapszolgáltatások infrastruktúrájának bővítése, fejlesztése” című felhívásra benyújtott „Ruzsai szociális 
alapszolgáltatások fejlesztése” című pályázat segítségével 2019. évben egy korszerű, új, akadálymentes, 
energiahatékony szociális alapszolgáltató központ létrehozása valósult meg zöldmezős beruházással, a 
megújult intézményben az igényekhez igazodó ellátások fejlesztésével. Az új szociális alapszolgáltatási 
központ a Tömörkény téren került felépítésre. A fejlesztés során egy 464,59 m2 alapterületű, korszerű 
szociális alapszolgáltatási központ jött létre melegítőkonyhával és korszerű ebédlővel. A megújult szociális 
alapellátási intézményben az alábbi szolgáltatások érhetőek el: családsegítő- és gyermekjóléti alapellátás, 
házi segítségnyújtás, idősek nappali ellátása, közösségi pszichiátriai gondozás, támogató szolgálat, szociális 
étkeztetés, tanyagondnoki szolgálat. 
Az új Gondozási Központ megépítésével az intézménybe történő akadálymentes bejutás biztosított.  

A Széchenyi 2020 program keretében Ruzsa Község Önkormányzata pályázatot nyert a Társadalmi Operatív 
Program keretei között kiírt, „A foglalkoztatás és az életminőség javítása családbarát, munkába állást segítő 
intézmények, közszolgáltatások fejlesztésével” című felhívásra benyújtott „Bölcsőde építése Ruzsán” című 
pályázatával. A pályázat keretei között az Alkotmány tér 1. szám alatt álló egykori Teleház épületében 
került kialakításra a bölcsőde új épülete 12 férőhellyel, az épületben helyet kapot egy melegítőkonyhával, 
kiegészítő helyiségekkel, valamint egy tornaszoba is. Az óvodai és a bölcsődei ellátást az önkormányzat 
intézménye, a Ruzsai Hétszínvirág Óvoda és Bölcsőde látja el. Az új intézmény 2020. év elején kezdte meg 
működését.  
Az új Bölcsőde épület kialakításával az intézménybe történő akadálymentes bejutás biztosított.  

A felülvizsgálat során helyzetelemzésben feltárt új problémák nem merültek fel.  

8. Helyi partnerség, lakossági önszerveződések, civil szervezetek és for-profit szereplők társadalmi 

felelősségvállalása 

 

A helyi civil szervezetek az aktuális pályázati lehetőségeket kihasználva számos program megvalósításával 
tudták támogatni a településen élőket. A helyi lakosság nagy számban vesz részt a programjaikon és 
tevékenyen segítik az önkormányzati feladatellátást is. 

A felülvizsgálat során helyzetelemzésben feltárt új problémák nem merültek fel, a fejlesztési lehetőségek 
aktualizálása megtörtént a legutóbbi felülvizsgálat alkalmával.  

 

Ruzsa, 2020. június 22. 

Sánta Gizella  
polgármester 

 


