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JegyzOkonyv

Késziilt: 2018. 05. 17-én a Ruzsai Hetszmv1rag Ovoda és Boleséde, megtartott kozaﬁ(almazom taz'lac-s
iilésén ‘ S —-N—

Napirendi pontok:

1./ T4jékoztatd — vélemény nyilvanitasanak kérése a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bolcsdde
Pusztamérgesi Tagintézményének atszervezésérsl ;

Eldadd: Sadtné Papp Ibolya intézményvezetd
Jelen vannak: A jelenléti iv szerint

1./ T4jékoztatd — vélemény nyilvanitasanak kérése a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bolesdde
Pusztamérgesi Tagintézményének atszervezésérdl

SzEll Zoltanné Kozalkalmazotti Tandcs elndke koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy, az
értekezlet 3 résztvevivel hatdrozatképes. Felkéri Balogh Imrénét a jegyz8kdnyv vezetésére, valamint
Kiss Erzsébetet a jegyzOkonyv hitelesitésére. Koszonti, és Dr. Pappné Szekeres Klara tagintézmény
vezet6t, Sadtné Papp Ibolyét az intézmény vezet6jét és felkéri a napirendi pont ismertetésére.

Sadtné Papp Ibolya intézményvezetd: Ismerteti a véleményezési célbél elére kiadott anyag lényeges
elemeit. Elmondja még, hogy a tdjékoztatét Pusztamérges Képvisel§ testiilete is megtargyalta
és timogatja a t4jékoztatd 3./ sz4mu pontjaban foglaltak szerinti 4fszervezést /Egy csoport
miikodik délelstt és délutéan, 2 6 vodapedagdgussal és 2 £6 dajkaval/.

A napirendi ponttal kapcéolatban az alabbi vélemények hangzottak el:

Kiss Erzsébet: Bizonytalansag utin most oriilnek, hogy az elképzelések szerint maradhat a két 8 6ras
dajka. Sajnéljak, hogy cstkken a gyereklétszam, hosszitdvra biznak abban, hogy vissza 4lla a két
csoport. Elfogadjék ezt a véltozast, mert mindenkinek megmarad a munkahelye. A 3 sz. verzi6 a
gyermekek €s a dolgozok szempontjabdl is elfogadhatd.

Balogh Imréné:

Elmondja, hogy 6 is a 3. sz. verziét tartja tamogathatonak Sa_]nalatos hogy csokkent a gyereklétszadm,
bizik abban azonban, hogy hosszi tavon Ujra szaporodik majd. A nehézségek mellet mégis dromteli
lenne ez a dontés, mert mindenki biztonsagban ottmaradhat az 6vodaban és végezheti a munkéjat. Az
intézmény tovabb miikodhet, huménus és emberbarat megoldas sziilethet a munkavallalok érdekében.
SzEll Zoltinné: Ggy gondolja, hogy a legrosszabb helyzetbél a legjobb lett kihozva, megmarad
mindenki fizetése, biztonsagban érezhetik magukat. Gyakorlatilag a mai nehéz helyzetben 6rém ez a
megoldés, anyagi kér senkit nem ér ezzel a dontéssel. Kozalkalmazotti Tandcs elndke
Osszefoglalja a véleményeket és megdllapitja, hogy a taJekoztato 3./ szamu pontjadban
foglaltak szerinti 4tszervezést timogatjék a jelenlévék, mivel az mind a gyermekek, sziil6k és

a dolgozdk szdmdra is érdeksérelem nélkiili megoldés, .a. koltségtakarékossag érvényesiilése
mellett!
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Jelenléti iv

Késziilt: 2018. 05. 17-én a Ruzsai Hétszinvirag Ovoda és Boleséde, megtartott kézalkalmazotti tandcs
ilésén

Napirendi pontok:

1./ T4jékoztatd — vélemény nyilvanitasanak kérése a Ruzsai Hétszinvirag Ovoda és Bolcs6de
Pusztamérgesi Tagintézményének atszervezésérol

El6adé: Sadtné Papp Ibolya intézményvezetd
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JegyzOkonyv

Késziilt: 2018. 05. 18-4n a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bﬁléséde, Konyha és Ebédlo
telephely ebédlo helyiségében megtartott szakalkalmazotti értekezlet alkalmabol

Napirendi pontok:

1./ Téjékoztat6 — vélemény nyilvanitasdnak kérése a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bolcsdde
Pusztamérgesi Tagintézményének atszervezésérol

El6adé: Sadtné Papp Ibolya intézményvezetd

Jelen vannak: A jelenléti iv szerint

Sadtné Papp Ibolya: K6szonti a szakalkalmazotti értekezleten megjelent szakalkalmazottakat.
Felkéri Szekeresné Kispédl Piroskat a jegyz6kdnyv vezetésére, valamint a jegyzOkényv
hitelesitésére Ddczi Antalnét. '

1./ Téjékoztatd — vélemény nyilvanitasanak kérése a Ruzsai Hétszinvirag Ovoda és Bslcs6de
Pusztamérgesi Tagintézményének atszervezésérbl

Sadtné Papp Ibolya intézményvezetd tdjékoztatja a jelenlévd szakalkalmazottakat a 1 sz.
mellékelt tajékoztat6ja alapjan. ‘

Elmondja még, hogy a tdjékoztatét Pusztamérges Képviseld testiilete megtérgyalta és a
tajékoztatd 3./ szamu pontjdban foglaltak szerinti 4tszervezést /Egy csoport mitksdik délelétt
¢s délutan, 2 £ 6vodapedagégussal és 2 £ dajkaval, teljes munkaidében/ timogatta.
Elmondja, hogy a Sziiléi Szervezet is megtérgyalta a tdjékoztatd anyagit és a 3 sz verziét
tdmogatta. : v

Felkéri, Sz€ll Zoltannét Kézalkalmazotti Tandcs elnskét, hogy ismertesse a Kozalkalmazotti
Tanécs véleményét. :

Sz€ll Zoltdnné: A kozalkalmazotti tanécs megtargyalta és a véleményében egyetért az atszervezés
tervezetével, illetve a 3 sz. megoldést tAmogatta. Ugy gondolja, hogy:a legrosszabb helyzetb6l a

legjobbat lehet, igy kihozni. Anyagi kir senkit sem ér, nem lesz elbocséjtds, biztositva lesz a
gyermekek szakszer( elldtasa :

Sédtn€ Papp Ibolya Kéri az elhangzottakkal kapcsolatos-véleményeket!

Reflexidk h

Dr. Pappné Szekeres Kléra tagintézmény vezetd elmondja, hogy sajnos a kevés beiratkozé és
a csdkkend gyermeklétszdm miatt ezt az intézkedés sziikségesnek latszik, reménykednek,
hogy ez csak r&vid tavi és a jovében vissza lehet allitani a két csoportot.

Kiss Erzsébet: Bizonytalansig utén most oriiltek, hogy maradt a két 8 6rés dajka, sajnaljak, hogy
csokken a gyereklétszam, hosszitévra biznak abban, hogy vissza 4lla a két csoport. Elfogadjak ezt a
valtozést, mert mindenkinek megmarad a munkahelye. J6 déntés volt a gyermekek €s a dolgozok
szempontjabol.

Balogh Imréné: A Kézalkalmazotti Tanics képviseldjeként

Elmondja, hogy sajnalatos, hogy csskkent a gyereklétszam, bizik abban azonban, hogy hosszd tdvon
Gjra szaporodik majd. A nehézségek mellet mégis Sromteli ez a dontés, mert mindenki biztonsdgban




ottmaradhat az 6vodaban és végezheti a munkajét. Az intézmény tovabb miikodhet, humanus €s
emberbarat megoldas sziilethet a munkavallalok érdekében. )

Varréné Bernath Etelka oromét fejezi ki, Thogy szeptembert6l ismert dolgozd jon &t
pusztamérgesrol, aki mar ismeri az elvarasokat.

Makra Gabriella megnyugtatonak tartja, hogy a dolgozok helyzete rendezett marad az
atszervezés utan is.

Déczi Antalné szeretettel véarja a Pusztamérgesi munkatarsat.

Bandczki Jozsefné pozitivan szol, a jol 4tgondolt atszervezésrol. A két 8 oras dajka segiteni
tudja az 6vodapedagdgusok munkajat. Aki ruzsén fog dolgozni annak is konnyebb lesz az
4tallas, mert mar ismeri az elvarasokat.

Frankné Czékus Aniké kdszoni, hogy azt az elképzelést tamogat mindenki, hogy 8 érdban
maradhatnak a dajkak, reményét fejezi ki, hogy a végsd dontés is ez lesz majd.

Pappné Timér Teréz elmondja, hogy sajnos ez a lépés a jelenlegi gyermeklétszam ismeretében
sziikségszerlinek latszik. Szerencsére olyan elképzelések vannak az Aatszervezéssel
kapcsolatban, ami mindenki szaméra elfogadhaté. A gyermekek ellatasa zavartalan maradhat.
Javasolja, hogy a szakalkalmazotti értekezlet résztvevoi a 3 sz. megoldést timogassak!

Sadtné Papp Ibolya intézményvezetd sszefoglalja a jelenlévok véleményét, akik elfogadjak
&s az Atszervezés tervezetét, illetve az elhangzott vélemények alapjan a 3 sz. megoldast tamogatjak.

Ruzsa, 2018. méjus 18.

- S4dtné Papp Ibolya
intézményvezetd
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Jelenléti iv

Késziilt: 2018. 05. 18-4n a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bolcséde, Konyha és Ebédls
telephely ebédlé helyiségében megtartott szakalkalmazotti értekezlet alkalmabél

Napirendi pontok:

1./ T4jékoztatd — vélemény nyilvanitasénak kérése a Ruzsai Hetszmvu'ag Ovoda és Bolcsdde

Pusztamérgesi Tagintézményének 4tszervezésérdl
El6ad6: Sadtné Papp Ibolya intézményvezetd

Jelen vannak:

NEV ALAIRAS
1. | Bagdny Regina ooy Tece.
2. | Balla Rébert A b i
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26. | Sadtné Papp Ibolya . Suldia
27. | Sélyané Farkas Aniké SR 1. Al
28. | Szab6-Galiba Rozélia ERZEN ,(9 K\}@L
29. | Szekeresné Kispél Piroska | Goek paeihis, Sl Jhinllon
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JegyzOkoényv

Készilt: 2018. 05. 18-4n a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bolcséde, Konyha és Ebédlo
telephely ebédl6 helyiségében megtartott sziildi szervezet értekezletén.

Napirendi pontok:

1./ T4jékoztat6 — vélemény nyilvéanitasanak kérése a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bolcsdde
Pusztamérgesi Tagintézményének atszervezésérdl
Eléadé6: Sadiné Papp Ibolya intézményvezetd'

Jelen vannak: A jelenléti iv szerint

1./ Téjékoztat6 — vélemény nyilvanitisanak kérése a Ruzsai HétszinVirég Ovoda és Bolesbde
Pusztamérgesi Tagintézményének atszervezésérdl

Boresok Hajnalka a sziildi szervezet elnoke koszonti a megjelenteket, kiilon koszonti Sadtné Papp
Ibolyat az intézmény vezetdjét, megallapitja a hatérozatképességet. Felkéri Krisztinné Bezdany Erikat
a jegyzokonyv vezetésére, Simherczné Jakus Renatit a jegyz6konyv hitelesitésére.

Sadtné Papp Ibolya intézményvezet6 tajékoztatja a jelenlévd sziiloket a mellékelt tajékoztatd
alapjan.

Béresok Hajnalka kéri a elhangzottakkal kapcsolatos véleményiiket!

Krisztinné Bezdiny Erika: Sajnélatosnak tartja, hogy ennyire alacsony a kozeljovében
varhaté gyermeklétszam alakulésa a telepiilésen. Az ismertetett lehet6ségek koziil a harmadik
verzi6t tamogatja, az egy csoportot, a két nyolc 6ras dajkéval, az emberi tényezdk és a
szakmaisdg megmaraddsa miatt is. A csoportdsszevondssal keletkezett megtakaritds
hossztitavon jelentds dsszeg.

Simherczné Jakus Rendta: Elszomorité a kevés sziiletés ténye, ami befolyésolja az 6voda
miik6dését. Sajnos ezt nem lehet befolyasolni. O is a harmadik verzi6t tamogatom, igy teljes
biztonsdgban tudhatjak gyermekeket.

Négyokriiné Juhdsz Midria: Logikus az &sszevonis ténye. Kérdezi, hogy mi lesz a
dolgozokkal, ki fog maradni? n

Sadtné Papp Ibolya: Személyi kérdésekr6l még nem tudod nyilatkozni, mivel a két
szervezeti egység O6vodapedagogusi 1étszamat kell Osszehangolni ehhez még minden
informacié nem 4ll rendelkezésre, igyekszik a célszeriiséget szem eléit tartani.

Boresdk Hajnalka jonak tartja, hogy a felszabadulé Pusztamérgesi 6vodapedagdgus atkeriil Ruzsara.

Sadtné Papp Ibolya osszefoglaloan megallapitja, hoéy a sziiléi szervezet a tdjékoztatd
szerinti 3-dik lehetdséget tamogatja. '
Ruzsa, 2018.05.18.
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sziildi szervezet elndke
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Késziilt: 2018. 05. 18-4n a Ruzsal' ‘Hétszinvirdag Ovoda és Bolcsdde, Konyha és Ebédlo

Jelenléti iv

telephely ebédl6 helyiségében megtartott sziiléi szervezet megbeszélésén

Napirendi pontok:

1./ Tajékoztatd — vélemény nyilvanitasinak kérése a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és Bolcséde

Pusztamérgesi Tagintézményének atszervezésérdl

Eléad6: Sadtné Papp Ibolya intézményvezets

Jelen vannak:
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T4jékoztaté — vélemény nyilvanitasanak kérése a Ruzsai
Hétszinvirag Ovoda és Bolcséde Pusztamérgesi
Tagintézményének atszervezésérol — ecsoportlétszam alakuldsa

Tisztelf ... ... coammsmssins (6vodaszék/alkalmazotti kozGsség/sziilodi szervezet)

Az 6vodai beiratkozasi id8szakot kévetden egyeztetés zajlott a Ruzsai Hétszinvirdg Ovoda és
Bolcséde Intézményvezetbjével, valamint az Intézmény Fenntartdjaval arra vonatkozoan,
hogy a Pusztamérgesi Tagintézménybe beiratkozott gyermekek szdma t6bb — a mitikddést
érintd alternativat tesz lehetéve, melyrdl az aldbbiak szerint tdjékoztatjuk:

2013. majus 31. napjdval megsziintetésre keriilt a ruzsai és pusztamérgesi 6nkorményzat
Intézmény-fenntarté tarsuldsa, helyette Feladat-ellatasi szerz6dés keretében, Ruzsa Kozség
Onkorményzata éltal fenntartott Ruzsai Hétszinvirig Ovoda és Bolcséde, mint 6nalléan
mitkddd koltségvetési szerv utjan kertil ellatasra Pusztamerges kozseg kozigazgatasi teriiletén
az 6vodai ellatas.

A hivatalosan meghirdetett beiratkozasi id6szak alatt (2018.4prilis 26-27-én) az 6vodaban
maradé 24 f6 kisgyermek mellé 2 f6 felvételét kért€k a sziilok, igy Osszesen 26 f6
kisgyermek 6vodai ellatasat kell biztositanunk 2018. szeptember 1-t6l. Az eldzetes sziil6i
tajékoztatds alapjan valoszmus1theto hogy ez a letszam csokkenm fog 1 {6 kisgyermek
tavozaséaval. g e - S

A nemzeti koznevelésr6l szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovébbiakban Nkt.) 4. sz&mu
melléklete rendelkezik az 6vodai csoportok minimaélis és maximalis 1étszdmardl, melynek
alapjan a minimalis 1étszdm csoportonként 13 6, maximalis 1étszdm 25 £6.

Az Nkt. 25.§ (7) bekezdése értelmében dvodai csoportra megallapitott maximalis 1étszam a
nevelési év inditis4nal a fenntarté engedélyével legfeljebb hiisz szézalékkal 4tléphetd (ez 30
f6s 6vodai csoportlétszamot tesz lehetéveé), tovabba fiiggetleniil az inditott csoportok szamétol
akkor is, ha a nevelési év sordn az 1ij gyermek atvétele, felvétele miatt az indokoltta valik.

Gyermeklétszdm alakuldsa az elmilt 10 évben:
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A gra.ﬁkonbol is j6l lathatd, hogy a gyermeklétszam folyamatos csokkenést mutat.

A népességi adatokat elemezve megéllapithat6, hogy az elkdvetkezd években sem varhatd
novekedés, a sziiletések szdmat figyelembevéve az 6vodai ellatottl 1étszam vérhatéan 20-25 6
kozott alakul a kovetkezd harom évben.

A folyamatosan cstkkend gyermeklétszdm miatt a Pusztamérgesi Onkorményzat
hozzé4jarulasi koltségei jelentdsen emelkedtek az elmilt években, ezt az éves kdltségvetes
megalkotésakor és évkozi médositédsakor minden alkalommal éttekinthette. Ennek oka, hogy a
gyermeklétszdm alapjan jaré normativa nem fedezi a két csoport fenntartaséra el6irt személyi
juttatasokat sem.

A 2018/19-es nevelési évre varhaté gyermeklétszam lehetdvé, illetve sziikségessé teszi annak
atgondolasét és megfontolasat, hogy a Pusztamérgesi Tagintézmény hogyan miikddjon tovabb
koltségtakarékosan, a meglévd pedagégiai értékek megtartdsa mellett.

Jelenlegi munkavallaléi 1étszamok:

4 f8 ovodapedagogus, 2 f6 dajka, 0 S 6 egyeb takarlto és hsegrto (rehab1l1tac1os jarulék
terhére alkalmazott). . .

Az 6vodapedagdogusok munkabeosztdsat a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 12. §-a
szabélyozza, mely szerint: ,,Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes
6vodai életet magaban foglal6 foglalkozasok keretében folyik oly médon, hogy a teljes nyitva
tartds ideje. alatt a gyermekekkel minden csoportban &évodapedagégus . foglalkozik,
évodapedagbgusonként és csoportonként Jsszesen napi két ora difedési idével.

Fenti eldirasokra tekintettel csoportonként 2 6vodapedagdgusra van sziikség.

A nemzeti kdznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. torvény (a tovébbiakban Nkt.) 2. szdmu
melléklete rendelkezik a neveld munkat segit6 alkalmazottak finanszirozott 1étszamarél, mely
csoportonként 1 f6 dajkat jelent.

Lehetséges megolddsok €s anyagi vonzatalk 2018 szeptember 1 és 2019. augusztus 31.
kozott. %

1./ Két csoport mukodese véltozatlan dolgozdi 1étszdm mellett
Megtakaritds: Nem érvényestil.

2./ Két csoport miikodik tovabb delelott, délutén csoportosszevonas

Megtakaritds: 2019. januar 1-t61 8 hénapon keresztiil 2 400. ezer forint (a féallason 1évo
6vodapedagdgus szabadsagat kévetd decemberi tdvozésa miatt ebben a nevelési évben
csak 8 honapra érvényestil bérmegtakarités)

3./ Egy csoport mikddik délelstt €s délutan, 2 fo ovodapedagogussal és 2 {6 dajkéaval
Megtakaritds:
2018. szeptember 1-t61 12 honapon keresztiil 3 600 ezer forint

2019. januéar 1-t6l 8 hénapon keresztiil 2 400 ezer forint (a féallason 1évd Gvodapedagdgus

szabadsagat kdvetd decemberi tdvozasa miatt ebben a nevelési évben csak 8 hénapra
érvényesiil bérmegtakaritas)

Ebben az esetben nem mertil fel végkielégités fizetésének szuksegessege mert a felszabaduld
ovodapedago gusi 1étszdm atkertilhet Ruzsara.

4./ Egy csoport mitkodik délel6tt és délutan, 2 £6 ovodapedagogussal €s 2 16 6 oras dajkaval
Megtakarités:



2018. szeptember 1-t61 12 honapon keresztiil 3 600 ezer forint

2019. januér 1-t61 8 hénapon keresztiil 2 400 ezer forint

Havonta 105 ezer forint 12 hénapon keresztiil: 1 260 ezer forint. (2 dajka allashely 6 Orés’
allashellyé csokkentése eredményeként)

5./ Két csoport mitkddik 2019. augusztus 31-ig, ezt kovetben pedig a 25 gyermek alatti
gyermeklétszdm miatt nem indithatdé a 2 csoport, akkor legaldbb egy f8
6vodapedagégus jogviszonyat felmonddssal meg Kkell sziintetni, ekkor szdméira
végkielégités is jar. '

Megtakaritds: Nem érvényestil.

Egyéb megtakaritdsok egy csoport miikodése esetén (cafeteria, utikoltség, munkaruha,
tizemorvosi szolgaltatds) évente: 270 ezer forint

A harmadik, vagy negyedik lehetdség valasztisa esetén a méasodik 6vodai esoport, megfelels
gyermeklétszim esetén, testiileti dontést kovetGem barmelyik mnevelési évben
visszaallithaté.

A beiratkozési adatok alapjén jelenleg az egy és a két csoport fenntartdsa is megfelel a
hatélyos jogszabalyi el6irdasoknak tekintettel arra, hogy a kovetkezd:nevelési évre beiratkozott
gyermekek szdma a minimélis és a maximélis csoportlétszdmra vonatkozé eléirdsoknak is
megfeleltethet6 a Képvisel6-testiilet ezirdnyl déntésével.

Tekintettel arra, hogy a jogszabalyi el6irdsok alapjan a maximalis gyermeklétszém véltozdsa
(csoport megszuntetese esetén) mtezmenyatszervezesnek mindstil, igy ezirAny( dontést a
Fenntarté Onkorményzat a 2018/2019-es nevelési évre vonatkozéan legkés6bb 2018. majus
31-ig hozhat az Intézmény alapité okiratinak modositdséval. Ehhez sziikséges sziiléi és
nevelbtestlileti vélemény kikérése a dontést megelézBen 15 nappal.

Ezen jogszabalyi rendelkezéseknek val6 megfelelés érdekében Ruzsa Kozség Onkorményzata
Képvisel6-testiiletének méjus 30-i soros iilésén kell déntést hoznia abban az esetben, ha
intézmény éatszervezésére Kertil sor.

Fent leirtakra tekintettel Pusztamérges Kozségi Onkormsnyzat Képviselo-testiilete
allasfoglalast és véleményt nyilvanitott . 2018. md4jus 14< iilésén, miszerint a
Pusztamérgesi Tagintézmény a kivetkezd 2018/2019.-es nevelési évben egy csoporttal, 2
f8 6vodapedagogus és 2 f6 dajka teljes munkaidében torténd foglalkoztatdsaval

torténjen. A meghozott diontésre vonatkozo hatarozatl kivonat jelen t4jékoztatéhoz
csatoldsra keriil. :

Tekintettel arra, hogy a csoportok szamanak modosnasa intézményatszervezésnek
mindsiil, a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény 83.§-4nak rendelkezései értelmében az

Onidk szervezete véleményezési jogkorrel rendelkezik.

Kérem a fent leirtakkal kapcsolatos véleményiiket kialakitani sziveskedjenek!

J (

> Santa Gize la
/ / polgérmester

Ruzsa, 2018. méjus 14.




