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I. A Homokhati Szocidlis Kozpont 2022, évi koltségvetési beszamoldja,
pénzmaradvany elszamolasa és szakmai beszamoléja

Az Intézmény a Tdrsuldsi Tandcs elé terjeszti az dllamhaztartdsrdl sz6lé 2011, évi CXCV.
torvény (Aht.) 87. §, 91. § (1)-(3) bekezdése, és a 24. § (4) bekezdése alapjan a 2022. évi
koltségvetési beszamolgjat, valamint a 368/2011.(XIL.31.) Korm. rendelet 149.§ (1) bekezdés
€s a 155. § alapjan a maradviny elszdmoldsat és szakmai beszamolgjit.

Az Intézmény 2022. évi koltségvetését a Tarsulds Tandcs a 3/2022. (I1.04.) Tkt hatirozataval
fogadta el, mely az évben tobbszor médosult az aldbbiak szerint:

- I. modositas: 34/2022. (V.20.) Tkt. hatarozat
- II. médosits: 56/2022. (IX.16.) Tkt. hatarozat
- III. médositas: 77/2022. (X1.23.) Tkt. hatdrozat
- IV. médostas: 6/2023. (11.03.) Tkt. hatdrozat

Az intézmény bevételeinek és kiadasainak alakulasa: (I 1., I 2., I 3. szamu melléklet

szemlélteti)

Az intézmény bevételeit 99,77 Ye-ban teljesitette.

Az Intézmény miikodési bevétel teljesitése 99,77 %-os, €s felhalmozisi bevétel nem
képzodott a 2022-es évben.

A mikodési céli bevételek koziil az egyéb miikodési céla tamogatasi bevétel
allamhaztartason beliilrol eldiranyzat teljesitése 98,30 %-os.

A NEAK finanszirozis teljesitése 96,58 %-os, az Elkiilonitett Allami Pénzalapok teljesitése
08,10 %. A Csongrad-Csandd Megyei Kormdnyhivatal Moérahalmi Jarasi Hivatala altal
timogatott foglalkozdsi timogatisok esetében van bevételi elmaradds, ennek oka betegség
(betegszabadsig).

A Térsulas éltal dtadott pénzeszkozok teljesitése 100,00 %-os.

A miikodési bevételek teljesitése 98,30 %-os.

A szolgaltatdsok teljesitése a médositott eldirdnyzathoz viszonyitva 98,83 %-os, ez azonban
az eredeti el6iranyzathoz képest 2.483.540 Ft tobblet bevételt jelent.

Az ellatasi dijak bevételi teljesitése 99,03 %-os, mig az altaldnos forgalmi adé teljesitése
99,71 %. Az alabbi tdblizat szemlélteti kormdnyzati funkciénként a tervezett és teljesitett
bevételeket.

Azon ellatdsi formdk is feltiintetésre keriiltek a tibldzatban, melyeket terités mentesek
biztositunk az elldtottak szdmdra.

Az Idosek Otthona és a szocidlis étkeztetés esetében kiilon feltiintetésre keriilt az adékoteles
€s adomentes bevétel.

Az Intézménynek 2022. julius 1-t6] volt lehetdsége teritési dij emelésre, mellyel élt is.

Az eredeti el6irdnyzathoz viszonyitott téritési dij tébblet 5,1 %, 10.672.353 Ft.



Téritési dij AFA

101142|Szenvedélybetegek nappali elkitdsa
101143|Pszichidtriai betegek kilziisségi alapelkitisa
101143|Szenvedélybetegek alacsonykiiszobi ellitisa
101222| Tamogatd szole. fogyatékos szem. részére 3200 000 3 500 000 3 718 436 106.24%

102023|Id6skortiak tartds bentlakisos ellitisa 35962 500 | 39962 500 34 269 249 85,75% 54 813 65 613 88 123

Korm.
.. |Megnevezis
funkeiok Madositott L Teljesité . . | Médositott Tel
Eredeti ei. v . 1o Teljesités eesties Eredeti ei. ¢ s o Teljesités e
ei, fg-a ei. !
96015|Gvermekétkeztetés kiznevelesi intézményben 7 899 870 8 699 870 8639400 | 9953% 2 132 965 2 348 965 2 338 (42 ]

ebbdl: bentlakdsos téritési dij (addmentes) 34 866 250 | I8 866 250 33138417 83,26%
ebbil: gydgyszer téritési dij (adakiteles) 1096 250 1096250 1130832 103.15%
102024 Demens betegek tartds bentlakdsos ellitisa ISTI2500 | 15712500 20019158 | 12741%
ebbil: bentlakdsos téritési dif radonmmz'z_l 15233750 15233750 19455813 127.72%

478 750 478 750

102031 Idosek nap JI" i elldtisa

102032| Demens betegek nappali elkitisa

104031 |Gyermekek bilcsodében mini béles. tort. EIL
104042|Csalid és gyvermekjoléti szolailtatisok
104043|Csalid és gyvermekjoléti kizpont
107050|Szocidlis étkezietés népkonyhin

758 805 | _12501%

107052 Hazi segitsé anyiijtis 22 552
107053 |Jelzirendszeres hizi segitségnyijtis 2 605 000 2 605 000 2817315
107055 |Falugondnoki, tanyagondnoki szolgdltatd
(Osszesen

102 231 870 | 112 531 870 | 111 435 329 11 553715 13 138 015

363 345 117.67% 23937 23937 37053

107051 Szocidlis étkeztetés szociilis konyhdn 36270 000 | 41 445 000 41 170 405 99,34% 9 342 000 10 699 500 10 559 391
ebbdl: kiszdallivdsi dif{ addmentes) 1670000 1795 000 2061035 114.82%

ebbil: étkezterési dij (adikiteles) F4600000 ) 29650 (00 39109 370 98.64% 9342 000 10699 500 101559 391

Az intézmény kamat bevétele 28 Ft.

A biztosité altal fizetett kartérités dsszege: 2.328.867 Ft
- ZdkanyszéEki Idosek Otthona esetében a jégkar kartérités osszege 221.600 Ft

- RRS903 forgalmi rendszdmd FORD Transit Custom esetében
a kartérités 0sszege 584.850 Ft

- MIW956 forgalmi rendszamu gépjarmi jégkar és toréskar kartéritése  1.522.417 Ft

Egyéb kiilonféle miik6dési bevétel teljesitése 98,05 %.

a bevétel egyrészt a kerekitési kiilonbozetekbol képzodik,

- a munkaviszonyit megsziintetd munkavdllalék esetében a munkaruha megtéritése, ez
nehezen tervezhetd bevétel.

- Egyéb kartéritési bevétel az RRS903 forgalmi rendszdmi FORD Transit Custom
gépjarmi esetében szavatossigi kartérités osszege 922.818 Ft.

- llletve itt jelenik meg az el6zd évi, tarsuldsnal 1€vo intézményi maradviny tirgyévi
felhasznaldsa is.

A miikodési célu dtvett pénzeszkozok, maradvany felhaszndlds és intézményfinanszirozas
teljesitése 100 %-os.

A miikodési célii kiaddsi eldirdnyzat felhaszndldsa 94,01 %.

Személyi juttatdsok esetében a teljesités 96,39 %. Megtakaritdst tobbnyire az eredményezte,
hogy a személyi véltozdsok esetében a munkakor betdltése miatti palyaztatasi idoszakban
bérmegtakaritds keletkezett, valamint a hosszabb ideje tdppénzen lévé munkavillalé
helyettesitése alacsonyabb 6raszamban tortént.Ehhez kapcsoldédik a munkaaddkat terheld
jarulékok és szocidlis hozzdjaruldsi adé megtakaritdsa is.

A munkaaddkat terheld jarulékok esetében az elbirdnyzat felhaszndldsa 95,88 %.



A dologi kiadasok el6iranyzat felhasznéaldsa 87,92 %-os.

A készletbeszerzések esetében a felhaszndldas 97,41 %-os. Az gyégyszer, folydirat, egyéb
tizemeltetési anyag, élelmiszer beszerzés esetében a teljesités 100 % felett van, mig a szakmai
anyag, munkaruha esetében mutatkozik megtakaritas.

A kommunikdcids szolgéltatdsok teljesitése 59,10 %-os.

A szolgaltatasok teljesitése 83,67 %.

A koziizemi dijak teljesitése 71,00 %-os.

2022. oktéber 1-én az Intézmény a 35,80 FUMIJ egységdron gdzszerzodés kotott, azonban a
2022. oktéber 1-2022. december 31. kozotti idészak fogyasztasa 2023.02-03. hénban keriiltek
kiszdmldzdsra.

A visdrolt élelmezés teljesitése 95,32 %.

A pénziigyi, befektetési szolgdltatdsi éves dija 3.673.118 Ft, ez az el6z0 évi teljesitéshez
képest 13,25 %-o0s, 429.793,- Ft-os ndvekedést mutat.

A kikiildetés, rekldm és propaganda kiaddsok teljesitése 89,72 %.

A kiilonféle befizetések és dologi kiaddsok teljesitése 81,56 %.

Sor |Megnevezés Rovat| Er. elfirinyzt | Méd.eldirdnyzat| T.évikot. | T.évivégl kot.| Kiv.évi kit. Vl:zl‘_ke;t' Pénateljes
028 | Szakmai anyagok beszerzése K311 § 842 277 9507 277 B 8643323 ; 152 338 8 643 3,
029 |Uzemelietési anyagok beszerzése K312 | 69069821 §5 204 886 g §3 764 456 ; 862 925 83 604 0]
030 | Arubeszerzés K313 0 000 -
(031 |Késcletbeszerzés (=28+29+30) 77912098 | 94792163 ; 92 407 809 ; 1015263 | 9233734
032 [informatikai sroli. igénybevel K321 4651 129 5221 129 B 4646 940 136 246 4646 9
033 | Eayéb kommunikicids szoledliatisol K322 2322879 2537 879 - 1519728 } 48 844 1500 0
034 |« ikdcids szolgaliatisok (=32+33) 6974 008 7759 008 ; 5 166 668 ; 185 090 6 146 94
035 | Kitzilzemi diak K331 | 14254255 23343 005 ; 16574623 | 65378900 5 670 963 16 574 6.
036 |Vasarolt éklmezés K332 | 4862714 28259 311 B 26937 707 ; 1029 663 2937 7t
037 [Bérketi és lizing djak (>=38) K333 5199 740 6076 898 g 5474423 ; 130 607 54744,
039 |Karbantarisi kivitisi sonigibatdsok___|K334 1141747 17047980 | 186 706 12451 041 - 15410 14451 0¢
040 | Kozvetiiett szolgaltatisok (>=41) K335 £30 000 §70 000 B 684 008 ; 8216 684 0
D43 |Egyéb szolgihatisok K337 | 25329388 39 688 300 5504 3233 877 390 252 360 398 32336 8;
Szolgaltatisi kiaddsok
045 [(35+36+37439440+43) 74617844 | 115285494 | 192210 | 96458679 | 65769152 | 7415257 | 9645867
046 | Kikilldetések kiaddsai K34l 3 827 000 4110 960 ; 3 688 554 ; ; 3 688 5¢
(47 [Reklim- és propagandakiadisok K342 - 50000 - -
.45 [Rikiildetésekrekldm- é 3827000 4160 960 . 3688 554 3688 55
ropagandakiaddsok(=46+47)
049 |Miikisdesi céli ekzetesen felszimiont AFA K351 | 37 505 045 43 655 606 51897 39269 283 16 755 805 2 154488 39256 1]
050 | Fizetendd AFA K332 3 479 000 3479 000 : 2220 000 } } 222000
058 |Eayeb dologi kiaddsok K355 | 10435 6% 7079 308 ; 2740 6% ; 089 2740 6
Kiiliinféle befizet.és egyéb dologi
059 | iaddsok (49450551, 54458) siq19741 | se213914 | s1897 | 44220979 | 16755805 | 2155477 | 4421681
D60 | Dologi Kiadasok (=31+34+45+48+39) 214750 691 | 276 211539 | 244 107 | 242951689 | 82524957 | 10771087 | 242848 33

Az elbterjesztés 1. sz. melléklete szemlélteti a tagintézmények, telephelyek, palydzatok
egyiittes bevételi és kiaddsi eloirdnyzatait és pénzforgalmi teljesitési adatait.

Intézményi Kézpont

Az Intézményi Kozpont kiaddsainak felosztasat az Onkormanyzatok 100 %-ban a teljesitett
kiaddsok figyelembe vételével hatdroztdk meg.

Az alabbi tabldzat szemlélteti az Onkorményzatok tervezett fizetendé hozzdjdruldsat, valamint
a ténylegesen teljesitett kiaddsok alapjan szamitott ténylegesen fizetendd hozzajarulast.



Az ardny eltoloddst befolydsolé tényezd, hogy évkdzben moédosult a tagintézmények,
telephelyek koltségvetése, mely az el6zé évi maradvany, normativa tobblet felhaszndlasa,

valamint a Bolcsodei feladat atvétel eredményezett.

Kozponthoz valé| Kozponthoz valé Tf’:ljes f’tés
Telepiilés hozzajarulas hozzajarulas viltozisa

2022. tervezett | 2022. tényleges ter\ve‘zetthez

képest

Asotthalom 9217643 9298 763 81120
Forrdskiit 1026016 931328 |- 94688
Mérahalom 6459 534 6424672 |- 34862
Ottomos 1 548 521 1332698 |- 215823
Pusztamérges 2131181 2226001 94 820
Ruzsa 351975 429 365 77 390
Ullés 1 890 002 1811822 |- 78180
Zikanyszék 7155399 7325622 170223
Osszesen 29 780 271 29 780 271 -

Az Intézményi Kézpont maradviny levezetését az aldbbi tdbldzat szemlélteti .

Az informatikus-rendszergazda foglalkoztatdsi tobblet koltsége, az NKA pdlydzati tobblet
koltség és a Szenvedélybeteg alacsonykiiszobti ellatds tobblet koltségével (a palydzatban nem
elszamolhat6 tételek) keriilt korrigdldsra a maradvany Osszege.

Pénzforgalomhoz kapcsoliddé maradvdny 2673 905
Informatikus-rendszergazda - 9343
Nemzeti Kulturdlis Alap pdlydzati elszdmolds - 2700
Szenvedélybeteg alacsonykiiszobii elldtds - 159238
Maradvany 2502 624
2022, évrél dthiizodott, 2023-ben teljesiilé’ kotelezettségvdllalds 403 057
2022, évi lejdrt hatdridejii szamla 6223
2023. évi kiltségvetésnél mdr beszdmitott maradvdny 461 504
Szabad maradvany 1631 840

Csalad és gvermekjoléti szolgalat szakmai vezeté

A feladatelldtds kozos finanszirozdsa Asotthalom, Forraskut, Ullés, Zakanyszék telepiiléseket
érinti.

A képzOdott maradvany részben a betegszabadsdgos 1d6, a hozzdkapcsolédd jarulék
csokkenés, és dologi kiadas, felhalmozasi kiadds megtakaritis eredménye.



Meanevents IUZI& o 2022. év 2022, 6vi [ L

§ eredetl vy méd. Eléi. | teljesités Goa Taradviny
eldirinyzat

Finanszirozisi bevételek (maradviny igénybevétel) - 96 015 96 015 100004

Intézményfinanszirozdsbol - kiegészitd dgazati potlék - 100,00%

Intézményfinanszirozdshol - normativa -

Intémményfinanszirozisbél - Onkorménysati kiegészités a ;545065 | 1736065 1736 065 100% .

telepiilés szocidlis ellitisinak mikédéséhez

KOLTSEGVETESI BEVETELEK 1736 065 1832 080 1832 080 100,00%

Személyi juttatisok 1 253 000 1 253 000 1230913 98.24% 22087

Munkkaaddkat terheld jarulékok 194 519 194 519 169 (180 86.92% 25439

Dologi kiadidsok 288 546 288 546 154 002 53.37% 134 544

Beruhizisok - 096 015 - 0.00% 96015

EﬁLTSEGVETESl KIADASOK 1736 065 1 832 080 1553 995 84,82% 278 085

Pénzforgalomhoz kapesolidd maradvdny 278 085

|Szabad maradviny 278 085

Kozosségi koordinator

A feladatelldtas kozos finanszirozasa Asotthalom, Forraskut, Ottémés, Ruzsa, Ullés és
Zakanyszék telepiiléseket érinti.
P Teljesités
2022, évi . P
Megnevezés eredeti 2'"2',2' ey Z"%z",c," Maradviny
oy IV. mad. Eléi. teljesités Go-a
eléiranyzat

Miikidési bevételek 6 350 6 350 3315 52.20% 3035
Finanszirozisi bevételek (maradviny izgénybevétel) - 55593 55 593 100,00% -
Intézményfinanszirozdsbdl - szocidlis  dgazati ponék 721 527 1016 169 1016169 100,00%
Iniézményfinanszirozdshdl - normaiiva 2 000 000 2 000 000 2 000 000 100,00%
Intézményfinanszirozisbél - Onkorminyzti kiegészités al | gyyg15 | 1511815 1511815 100,00% ;
telepiilés szocidlis ellatas anak miikidéséhez

KOLTSEGVETESI BEVETELEK 4239692 4 589 927 4 586 892 99,93 % |- 3035
Személyi j isok 3440216 3 700 957 3611936 97.59% 80 021
Munkkaadikat terheld girulékok 462 448 496 349 419 516 B4.52% 76 833
Dologi kiaddsok 337 028 337 028 537 309 159.43% |- 200 281
Egvéb mikidési céli kiadisok - - - i -
Beruhizisok - 55 593 - 0,00% 55 593
KOLTSEGVETESI KIADASOK 4239 692 4 589 927 4568 761 99.54% 21166
Pénzforgalomhoz kapesolidé maradviny 18131
Szabad maradviny 18 131

Pszicholdgus és jogdsz

A jaras teleplilései a lakossagszam aranydban jarulnak hozza a feladat finanszirozasahoz.
A képz6dott maradvany a dologi kiadas, felhalmozasi kiadas megtakaritas eredménye.




2022. évi eredeti 2022. év .. | Teljesités |
Megnevezés elBirdnyzat IV. méd. Eléi. 2022, évi teljesités o2 Maradviny
Miikidési bevételek 12 700 12 700 8 144 64.13% 4556
Finanszirozisi bevételek (maradviny igénybevétel) 22 500 171 622 171 622 100,009
Maradviny elvonis - 149 122 - 149 122
Intézménviinanszivozdshal - szocidlis dsszevont dgazani parlék 2 504 362 3233016 233016 100,00%
Intézményfinanszirozasbél - Onkormédnyzati kiegészités a
telepiilés szocilis ellit K miikidéséhez 6979 751 6979 751 6979751 83,06% -
KOLTSEGVETESI BEVETELEK 9519313 10 247 967 10 243 411 99,96 % |- 43556
Személyi juttatisok 7 348 276 7992 2949 8018 489 100,33%|- 26 190
Munkkaddokat terheld jirulékok N3 937 988 568 981 062 99,245 7 506
Dalogi kiaddsok 1237 100 1237 100 1193 173 96.45% 4397
Egyéb miikidési céli kiadasok - - - I -
Beruhiizisok 30 000 30 000 - 0.00% 30 000
KOLTSEGVETESI KIADASOK 9519313 10 247 967 10 192 724 99.46% 55243
Pénzforgalomhoz kapesolidi d 50 687
Kiitelezettségvillalassal terhelt maradviny -
2023. évi kﬁlfségvﬂésuéf mdr beszdmitott marﬂiwiny 39 664
Szabad maradviny 11023

Beruhazasi kiadasok (I 4. szami melléklet szemlélteti)

A 4. szami melléklet szemlélteti tagintézményenként, telephelyenként az eldirdnyzat
felhasznalast.

A kovetkezd évre athizédé kotelezettségvallalasok figyelembe vételével a beruhdzdsi
kiaddsok teljesitése 66,23 %-os.

A kovetkez6 évre athuzédé eszkozbeszerzés 6sszege. 158.950 Fr.

Vagyonvaltozas (I 6. szami melléklet- Mérleg)

Az intézmény mérlegének fé6sszege 38,37 %-os novekedést mutat az el6z6 évhez képest.

A nemzeti vagyonba tartozé befektetett eszkozok értéke 6,16 %-kal novekedett, mely nagy
mértékben koszonheto a GYVRE-2021. pdlydzati forrdsb6l beszerzett informatikai
eszkozoknek.

A Nemzeti vagyonba tartozé készletek esetében a készletérték az el6z6 évhez képest 3,52 %-
kal alacsonyabb.

Az élelemiszer, irodaszer, tisztitoszer készlet mellett a védOeszkozok készlete mar
alacsonyabb, mint az el6z6 évben.

A Pénzeszk0zok esetében a novekedés 60,24 %.

A koltségvetési évben esedékes kovetelések dllomdnya az el6z6 évhez képest 26,45 %-kal
csokkent, a koltségvetési évet kovetden esedékes kovetelések esetében 18,73 %-os a
novekedés ami a téritési dij emelés hatdsa.

A kovetelések egyiittes valtozdsa 12,40 % novekedés.

Az Egyéb sajitos eszkdzoldali elszamolisok kozott jelenik meg a forgalmi adé.

Az Aktiv idobeli elhatdroldsok a 2022-ban kifizetett, de 2023. évet érintd kiaddsok Osszegét
mutatja (4jsag elofizetések, biztositisok, stb.).

A Meérlegszerinti eredmény osszegének levezetését az I_7. szamii melléklet szemlélteti.

A Kotelezettségek ardnya az el6z6 évhez képest novekedett 84,07 %-kal, melyet a
mérlegkonyvelés idopontjdig érkezett gizdij szamlak indokolnak.

A Passziv idobeli elhataroldsok a 2022. decemberi munkabért, és jarulékait tartalmazza.

A Vagyonkimutatast az I_8. szamu melléklet szemlélteti.



Az Intézménynél jellemzden kisértékii targyieszkozok keriilnek beszerzésre, melyek nett6 200
e Ft alatti beszerzéseket jelentenek, igy az Intézményi vagyon jelent6s része kisértéki
targyieszkdzben realizdlodik. Ezek a tételek a mérlegben nem jelennek meg, mivel a
beszerzéskor mar 100 %-ban leirasra is keriilnek.

A melléklet szemlélteti a beszerzési érték, és elszdmolt értékcsokkenés alapjan az eszkoz
megoszlasat.

2022. évben is tortént nagyértéki targyieszkdz beszerzés a palydzati tdmogatds, maradvany
terhére, ez novelte a mérlegben a befektetett eszk6zok értékét.

Az Intézmény miikodéséhez sziikséges vagyont részben az Onkormanyzatok, részben
palyazati timogatasbdl a fenntarté biztositja.

Az Intézmény belsO szabdlyzatai alapjin, mivel a vagyon elég jelentds idegen vagyont is
tartalmaz, minden évben teljeskorli mennyiségi leltarozast végez.

Az Idegen vagyon elhaszndléddsakor a tulajdonosok felé jelzésre keriilt az elhaszndlodds
ténye és kérjiik az eszkdzok selejtezését.

Maradvany elszamolas

Az intézmény Maradviny levezetését az 1_5. szdmid melléklet szemlélteti a 2022. évi
beszdmol6 elkészitésére vonatkozé jogszabdlyok alapjan, valamint a pénzforgalom

egyeztetését az I_9. szamui mellékelt tartalmazza.
Az Intézmény 2022. évi maradvany 6sszege: 61.331.602 Ft.

2023, évi Intézménynél
Telepiilés/szerwezeti . Kot. Vall. Terh. | . = """ " maradé - palydzat Szabad
Maradvany koltségvetésben| , .
egység/palyizat (=) kitelezettséggel maradvany
tervezett i
terhelt maravanya
Asotthalmi Tagintézmény 24 406 893 2 544 773 21 862 120
Forriskiti Telephely 3 455 468 135 600 3 319 868
Mérahalmi Tagintény + TIK 2 038 637 115023 608 351 1315 263
Ouvmisi Telephely 7643772 426 667 7217 105
P aanergestTelephely + 1 860 005 365 222 1 494 783
dlesiéide
Ruzsai Telephely 1 560 445 1 560 445
Uliési Tagintézmény 1 834 962 1 834 962
Zikinyszéki Tagintézmény 0125306 7137277 1 988 029
Szenvedélybeteg Hiz 849 883 71130 778 753
Intézményi Kézpont 2 502 624 409 280 461 504 1 631 840
Kozisségiellitds 18 131 18 131
Sznvedélybetegek 610 200 - - 610 200 -
alacsonykiiszibi ellitisa
Csaldd és kjoléti
Y ermeRaEn 5096 504 328 707 4767797
Gzpont
Pszichologus 50 687 39 664 11 023
(_:.sallau:l e.\;.gyennltk.w_]eu" 278 085 ) ) 278 085
szolgdlat s zakmai vezetd
Osszesen 61 331 602 11133 842 1509 356 610 200 48 078 204

A kotelezettséggel terhelt maradviny
- kotelezettséggel terhelt maradvany

13.253.398 Ft,
11.133.841 Ft



o 2022-ban nem teljesiilt megrendelés 403.057 Ft,
o 2022-es évet érint6 tilora, elmaradt bérjellegii kifizetés és

jarulékai 376.106 Ft,
o lejart hatar ideji szamla 103.451 Ft,
o 2022.1V. negyedév gazfogyasztis 10.251.228 Ft,

- a2023. évi koltségvetésnél mdr figyelembe vett
1.509.356 Ft maradvany a 2022.12. héban kifizetett jutalmazds, végkielégités jarulék
vonzata

- aSzenvedélybeteg alacsonykiiszobi elldtdsa timogatdsi
610.200 Ft maradvdnya a decemberi munkabér és jarulékainak 2023-ban megjelend
kiaddsat fedezi.

A fennmaradé 48.078.204 Ft szabad maradvidny a tarsuldsnak visszautalandd.
Szakmai beszdmolé

A Homokhiti Szocidlis Kozpont 2022. évi szakmai beszdmoldjit jelen eldterjesztés 1_11.
szamu melléklete tartalmazza.

A Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a Homokhati Szocialis Kozpont 2022, évi koltségvetési
beszamoldjat, maradvany elszimolasat és szakmai beszamoléjat a 26/2023. (V.19.) tkt
hatarozattal fogadta el az alabbiak szerint:

26/2023. (V.19.) Tkt hatarozat:
Targy: Homokhati Szocialis Kozpont 2022, évi koltségvetési beszamoloja, maradvany

elszamolasa és szakmai beszamoloja
Hatarozat:

A Tarsuldasi Tandcs megtiargyalta a Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa
Integrélt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont (tovdbbiakban: Homokhati Szocidlis
Kozpont) 2022. évi koltségvetési €s szakmai beszdmold eldterjesztését és az
alabbiak szerint hatdroz:

L A Tarsuldsi Tandcs a Homokhiti Szocidlis Kozpont 2022. évi mukodési
bevételi teljesités foosszegét 967.212.379 Ft-tal hagyja jova.

A 2022. évi kiadasi eloirdnyzat teljesités Osszegét 905.880.77 Ft-tal allapitja meg,
melyb6l 893.382.298 Ft mitkodési kiadas, 12.498.479 Ft felhalmozasi kiadés.

I.1/ A Téarsuldsi Tandcs a Homokhéti Szocidlis Kozpont 2022. évi cimrend szerinti
bevételi elbiranyzat teljesitését az 1_1 szamu melléklet szerint fogadja el.

1.2/ A Téarsuldsi Tandcs a Homokhdti Szocidlis Kézpont 2022, évi cimrend szerinti
kiadasi el6irdnyzat felhaszndldsat az I_2 szamud melléklet szerint fogadja el.

1.3/ A Tarsulasi Tandcs a Homokhati Szocidlis Kozpont 2022. évi koltségvetési
teljesités mérlegét az I_3 szamu melléklet szerint fogadja el.



1.4/ A Téarsuldsi Tandcs a Homokhiti Szocidlis Kozpont 2022. évi felhalmozisi
kiaddsi teljesitését célonként az I_4 szdmd melléklet szerint, 12.498.479 Ft
Osszeggel fogadja el.

1.5/ A Tarsulasi Tandcs a Homokhdti Szocidlis Koézpont 2022. évi maradvany
kimutatdsat az 1.5 szdmu melléklet szerint 61.331.602 Ft alaptevékenység
maradvany 0Osszeggel, és 48.074.204 Ft alaptevékenység szabad maradvanya
Osszeggel fogadja el.

1.6/ A Térsulisi Tandcs a Homokhati Szocidlis Kozpont 2022. évi Mérlegét az 1_6
szamu melléklet szerint 89.428.798 Ft foosszeggel fogadja el.

L7/ A Tarsuldsi Tandcs a Homokhdti Szocidlis Kozpont 2022. évi Eredmény
kimutatdsat az I_7 szamd melléklet szerint 13.120.369 Ft 6sszeggel fogadja el.

1.8/ A Tarsulasi Tandcs a Homokhati Szocidlis Kozpont 2022. évi
vagyonkimutatasit az I_8 szamd mellékelt szerint fogadja el.

1.9/ A Tarsuldsi Tandcs a Homokhdti Szocidlis Kozpont 2022. évi pénzforgalom
egyeztetését az I_9 szamu melléklet szerint 60.948.237 Ft zar6 egyenleggel fogadja
el.

I.1./ A Térsuldsi Tandcs a Homokhdti Szocidlis Kozpont 2022. évi koltségvetési
maradvanyat 61.331.602 Ft alaptevékenység maradvany osszeggel, és 48.074.204 Ft
alaptevékenység szabad maradvdnya osszeggel fogadja el.

I1.2./ A Téarsuldsi Tandcs a maradviny felhaszndlasit az aldbbiak szerint hatirozza
meg az intézménynél képzodott pénzmaradviny esetében:

a.) Az Intézménynél marado koltségvetési maradvany: 13.253.398 Ft
ebbol: Kitelezettséggel terhelt maradvdny 11.133.842 Ft
ebbdl:2023. évi kiltségvetésnél mdr figyelembe vett maradvdany 1.509.356 Ft
ebbdl: pdlydzati kitelezettséggel terhelt maradvdny 610.200 Ft
b) A Térsuldsnak visszautalandé maradvany: 48.078.024 Ft
ebbdl: Elvonds 29.728.531 Ft
ebbol: 2023. évi intézményfinanszirozdsra jovahagyott 18.349.673 Ft

mitkddési és felhalmozdsi célra

II./ A Tarsuldsi Tandcs a Homokhdti Szocidlis Kozpont koltségvetési szerv
vezetGjének a belsd kontrollrendszerre vonatkozd jogszabdlyi eldirasoknak valo
megfeleloségérol szolo nyilatkozatat megismerte és azt az I_10. szdmi melléklet
szerint elfogadja.

IV./ A Tarsuldsi Tandcs a Homokhdti Szocidlis Kozpont 2022. évi szakmai
beszamoléjat megismerte €s azt az I_11. szamii melléklet szerint elfogadja.

V./ A Tarsuldsi Tandcs a Homokhdti Szocidlis Kozpont 2022. évi 1étszam adatait 144
f6 zar6 munkajogi 1étszammal és 127 {6 atlagos 1étszdmmal fogadja el.



VI./ A Homokhati Szocidlis Kozpont tébbéves kihatassal jar6 kotelezettséget nem
vallalt, valamint kbzvetett timogatist nem nyujtott.

Hatdridé:  azonnal
Felelos: Négradi Zoltan elnok

Jelentést a Tarsulasi Tandcs nem kér.

Errdl értesitést kap:

1./ Négradi Zoltan Tarsuldsi Tandces elndke

2./ Mérahalmi Polgarmesteri Hivatal

3./ Homokhiti Kistérség Tobbcélu Tarsuldsdnak tagjai
4./ Homokhati Szocidlis Kézpont intézményvezetd

Morahalom, 2023. mdjus 19.

Négradi Zoltan
Elnok
Homokhiti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa
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HOMOKHATI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASA
INTEGRALT SZOCIALIS ES GYERMEKJOLEI KOZPONT

2022, évi felhalmozisi kiaddsainak bemutatisa célonként

1_4. szdmi melléklet

adatok Ft-ban
A B C D E F G H 1
L. L. Teljesités
2022, évi 2022, éviIV. " . . " .
Ssz. Alcim Beruhizais forrisa|Beruhdzis megnevezése eredeti modositott ch!m{tsew 20%2',':?' Icol’elezv’:ttseg
. . villalds teljesités villalissal
eldiranyzat eldirdanyzat Gon
] Kisértékit (éven til elhasznglodo
I |Asotthalmi Tagintézmény  |Mikisdési bevétel | o scriekil (éven tdl elhaszndlads) 2,900 000 9130875 4019 503 44,009
tirgyieszkiz
2. |Forrdskti Telephely Miikodési bevétel |iserekii (éven til elhaszndlido) 304324 385 000 385 000 100,00%
tirgyieszkioz
3. |Mérahalmi Tagintézmeny  |Mkisdési bevétel | 5¢reki (Even uil elhaszndléds) 170 000 279 950 253 930 90.71%
tirgyieszkiz
4 Crs_ulad és Gyernekjaléti Milkéidési bevétel K_le'vellteku [_e\-en il elhaszndlado) 565293 704213 772 310 109.67%
Kézpont tirgyieszkiz
5. |Otwmosi Telephely Miikodési bevétel |iserekii (éven til elhaszndlido) 130 000 468 760 348 821 74.41%
tirgyieszkoz
- o Kisérteki (éven tal elhasznalodo )
6. |Pusctamérgesi Telephely | Mikiodési bevétel | crickil (éven til elhaszndlédd) 208 800 208 800 . 0,00%
7. |Ruzsai Telephely Miikodési bevétel 63 500 1063 500 800 001 75.22%
8. [tnési Tagintézmeny Miikodési bevétel |iserekii (éven til elhaszndlido) 454324 506 920 506 920 100,00%
tirgyieszkiz
9. |Zakanyszeki Taginiezmény | Milkodési beverel | /oiscrékl (éven til elhaszndlods) 1615000 3683310 3193516 86,70%
tirgyieszkiz
o Kiscrteki (éven tal elhasznalodo }
10. [Kozpont Miikodési bevétel | isertékil (éven til elhaszndléds) 521259 521259 158 950 261 259 80,61%
lururtcszk:)z
1. |Szenvedélybeteg Hiz Mikodési bevétel | Iserekil (éven til elhasznlodo) 230 000 810 000 . 790 089 97,54%
- = tirgyieszkiz
12. |Pszicholégus Miikodési bevétel |iserekii (éven til elhaszndlido) 30 000 30 000 ; 0,009%
tiroyieszkiiz
13, Ch‘ﬂlﬂL? és Gycmc.kjulcll Maradvény K'lscr.tcku Ecw:n til elhaszndldda) - 96 015 ) 0.00%
Szolgilat szakmai vezetd tirgyieszkiz
. . ) Kiscrteki (éven tal elhasznalodo }
14, |Kizisségi koordindtor Maradviny ,Mr.m " _f_m'nm elhasznildds) - 55593 0,00%
lururtcszk:)z
5. |Szenvedelybetee Maradviny Kisértékd (éven til clhaszndlods) 1167 130 1167 130 100,009
alacsonvkilszabi elldtis Jtirgyieszkiz
Osszesen | 7192 500 19111325 158 950 12 498 479 66.23%




Homokhiti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kbzpont

Maradvinykimutatds 2022,

I_5. szamii melléklet

Megnevezés Osszeg Ft-ban
1 2 4
01 01 Alaptevékenység kitltségvetési bevételei 187 948 267
02 02 Alaptevékenység koltségvetési kiaddsai 905 880 777
03 1 Alaptevékenység kiltségvetési egyenlege (=01-02) 717 932 510
04 03 Alaptevékenység finanszirozisi bevételei 779 264 112
06 1 Alaptevékenység finanszirozdsi egyenlege (=03-04) 779 264 112
07 A) Alaptevékenység maradvinya (=+I+11) 61 331 602
15 C) Osszes maradviny (=A+B) 61 331 602
16 D) Alaptevékenység kitelezettségvillaldssal terhelt maradvinya 13 253 398
17 E) Alaptevékenység szabad maradvinya (=A-D) 48 078 204




Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Integrilt Szocidlis és Gyermekjolét Kdzpont
Mérleg 2022,

I_6. szdmid melléklet
adatok Ft-ban

Megnevezés Elozi idoszak Modositisok | Tirgyi idaszak
(-}
1 2 3l 4 5
01 A1 Vagyoni éntékii jogok E E E
4 A/l Immateridlis javak (=A/L/1+A/V2+A/U3) | |
05 AL ]nli\il[]nnok d5a knEmIdd(r \-'L’ll‘z:l'lni értéki ]':‘JEUI& 2 62_8 411 2 546 520) 96,88% -3,12%
06 A2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmivek 7929 326) - B 661 924 109,24% 9,24%
10 A/ Tirgyi esekiizik (=A/ML1+...+AMLS) 100 557 737 - 11 208 444 106, 16% 6,165
29 A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT ESZKOZOK 10 557 737 - 11 208 444
(=AMHAMHAMIHAY) 106,16%
30 B/ Visirolt készletek 3 504 352 - 3 380 953 96,48%
35 B/ Készletek (=B/I/1+...+B/L/S) 3 504 352 - 3 380 953 96,485
B) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO FORGOESZKOZOK (= BA+B/1) 3 504 352 - 3 380 953 96.48%
49 CAu1 I"nnnlE‘nzt:ir 213610 - 151 600 TO975 -29,03%
52 C/11 Pénztarak, csekkek, betﬂkﬁn:‘\-’ek (=CAL1+CAL2+CAL3) 213 610) - 151 600} T0.97% -29,03%
53 CUHE ] Kinestdron kividli fori 1k - 6l 796 637) 160, 74% 60, 74%
55 |C/HI Forintszambik (=C/IIL1+C/I1/2) - 6 796 637 160, 74% 60),74%
59 C) PENZESZKOZOK (=C/1+...+C/IV) - 60 948 237) 160.24% 60,24%
71 DVli4 Kiliségvetdsi évben esedékes } lések mikisdési bevételre (=D/lidas+. . +D/T4i) 1 064 584 - TRI0NL
73,55% -26,45%
72 Dilida - ebbil: kiliségvetési évben esedékes kivetelések készlewériékesités ellenénickére, 6717 - 16 847
srolgiltatisok ellenériékére, kizvetilen szolgdltatdisok ellenériékére 250.81% I50.81%
74 Dflide - ebbal: kiltségvetési évben esedékes kivvetelések ellitdsi dijakra 1 (34 024] | 747 809 72,32% -27,68%
75 DVIfdd - ebbal: kiltségvetési évben esedékes kivetelések kiszamlazott dltalinos forgalmi addra 23 843 - 18 355
_ T6.98% -23,02%
103 |D/I Kiltségvetési évben esedékes kivetelések (=D/1/1+...+1/1/8) 1 064 584 - 783 011 73.55% -26,45%
115 DVIlf4 Kiliségvetés évet kivetden esedékes kivetelések mitkidési bevételre 9 169 350 - 10 887 083
(=DVIl4a+ . +IVIL4E) 118.73% 18,73%
116 Dillida - ebbal: kiliségvetési ével kivetden lékes ki lések készl Kesil 385 350 - 405 280)
cllenéniékére, szolgiltatisok ellenérickére, kizvetitelt szolgiltatisok ellenériékére 105,17% 5.17%
118 DVILAC - ebhal: killiségvetdsi évet kivetden esedékes kivetelések ellitisi dijakra 7 903 (48] - 9426 088) 119.27% 19.27%
119 |D/IL4d - ebbol: kiliségvetési évet kivetoen esedékes kiwetelések kiszdmlizon dlialinos BRO 957 - 1055 715
forgalmi adéra 1 119,84% 19,84%
144 D/ Kiiltségvetési évet kivetben esedékes kivetelések (=IVIL] +...+IVILE) 9 1649 35II| - 10 887 083 118.73% 18,73%
145 DV T Adott eldlegek (=DVIIL Las .. +DyIIL 1Ty 1 158 473 - 916071 T908% -20,92%
147 |DATVID - ebbol: beruhizdsokra, feldjitisokra adott eldlegek 891 Sﬁfj | 130 661 14,65% -85,35%
150 DA e - ebbél: foglalkortatottaknak adott elélegek 266617 | 66 075 287.33% 187,33%
151 DI 1 - ebbol: vilfizetések, (éves ds visszajand kifizetések E - 19 355] #ZEROOSZTO!  #ZEROOSZTO!
157 |DAIT Folyositot, megelolegezett t lombiztositdsi és csaladid isi ellitdsok 305 781 563 033
elszamolisa 184,13% #4,13%
DI Kivetelés jellegii sajitos elszamolisok [:DH]UI-!-“,-Q-MI_I?‘?] 1 464 254 - 1479 104 101.01% 1015
11698 1ss| E 13 149 198 112.40% 12,40%
- 5 siltal; 3 150 10 A 0,005 = 100,00%:
163 EM/2 Mis eldzetesen felszdmitont dlialinos lami add 1 188 608 - 1 813 283 152.56% 52.56%
164 |EA/3 Adott eloleghez kapesolada elazetesen fel nem | hatd dltaldnos forgalmi ado 90 695 - 35279
38.90% -61,10%
E/1 Elizetesen felszimitott dltakinos forglami adi elszamolisa (=E/1/+.. . +E/L'4) 1 42_‘) 411 1 &ﬂiﬁ 129.32% 29.32%
168 |EAI2 Mis fizetendd forgalmi add - 1992 446 - 2544 785 27.72%
E/1 Fizetendi dltakinos fol i adi elszimolisa (=EAL4+E/I12) = 1992 446 -l - 2544 785) 27.72%
E/l December havi illetmények, munkabérek elszimolisa 55 629 6 130)] 11.02% -BB.98%
172 |EMIl EGYEB SAJATOS ESZKOZOLDALL ELSZAMOLASOK (=EAIV1+E/I1/2) 55 629 - 6 130 11,029 -88,98%
173 |E] EGYEB SAJATOS ESZKOZOLDALI ELSZAMOLASOK (=E/1+E/II2+E/113) - 507 4II(:I | - 690 093 136,00% 36,00%
175 Fi2 Kiliségek, riforditisok aktiv iddbeli elhatirolisa 1 343 358 - 1 432 059 106,60% 6,60%
177 |F} AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=F/1+F/2+F/3) 1 343 358 - 1 432 059) 106,60% 6.60%
178 |ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 64 632 327] - 89 428 798 138,37% 38,37%
179 G/T Nemzet vagyon induliskori énéke 9 (83 807 - 9 (83 807 100,00% 0,005
181 G/IIL Egyéb eszkizik induldskori értéke &s viliozdsai 12 061 226) - 12 061 226) 100,005 0,005
182 |GV Felhalmozott eredmény 14 493 349 -l - B 135851 -56,14% -156,14%
184 GV Mérleg szerinti eredmény - 22 629 200 13 120 369 -57.98% -157 98%
185 |G/SAJAT TOKE (= G/l+...+G/VD) 13 009 182 - 26129 551 200,85% 100,85%
186 [H//3 Kdliségvetési évben esedékes kételezettségek seemlyi juttatisokra -| - 100} #ZERGOSZTO! #ZERGOSZTO!
188 |H/3 Kiltségvetdsi évben esedékes kitelezettségek dologi kiaddsokra 20411 | 103 351 351,40% 251,40%
211 H/T Kﬁllsg\'ﬂésl évben esedékes kﬁlelen‘hsgl.\k [:HJ'I!I+...+E||’I.|"J} 29 411 - 103 451 351.74% 251.74%
213 |HAW) Kiliségvetési évet kivetden esedékes kitelezenségek személyi juttatisokra - - | #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
214 [HALS Kltségvetdsi évet kitvetden esedékes kitelezettségek dologi kiaddsokra 4 Bd6 88T | 10 771 087 222,23% 122,23%
235 H/TI Kﬂlmésvelési évet kilvetien esedékes kﬁ(l.\lmelliégek (=H/AL1+...+H/IL/9) 4 %T - 10 771 087 222.23% 122.23%
236 H/I Kapott cl'olcgckE=H."Ill|fl.'l+H|"l|J!|h+anIII.|"|C} 622 818 - 363 065 58,29% -41,71%
242 |HAIVE Letére, megoraésre, fedezetkezelésre dtvent pénzeszkiziik, biztositékok 1026 44'§I | 774 083 T541% -24,59%
245 H/III Kiitelezettség jellegii sajitos elszimolisok (=H/TIL 1 +...+H/AIL10) 1 649 261 - 1 137 143] 68.95% -31,05%
246 [H) KOTELEZETTSEGEK (=H/I+H/11+H/IIT) 6 525 559 E 12 011 686 184.07% 84.07%
248 )1 Eredményszemléleti bevételek passeiv idobeli elhatirolisa 2 141 753 - 0,00% -100,00%
249 1/2 Kisliséeek, riforditisok passziv idobeli elhatdrolisa 42 955 833 - 51 287 561 119.40% 19.40%
251 |J) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=J/1+)/2+)/3) 45 097 586) - 51 287 561 113,73% 13,73%
252 |FORRASOK OSSZESEN (=G+H+1+J) 64 632 327 - 89 428 1'.08' 138.37% 3837%




Homokhati Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont

Eredménykimutatds 2022,

1_7. szimmi melléklet

adatok Ft-ban

Elbzd idoszak

MERLEG SZERINTI EREDMENY (=+A+B)

- 22629 Zw

Megnevezés Modositisok Tirgyi idiszak
(+H-)

1 2 3 4 5
02 02 Eszkizik és szolgiltatisok értékesitése netd eredményszemléletii bevételei 110473 225 125 467 (17
04 1 Tevékenység netto eredményszemléletii bevétele (=01+02+03) 110 473 225 125 467 0‘?3
08 (E] dzponti mitkidési céli timogatisok eredményszemléleti bevételei 615 795 438 741 116 589]
] 07 Egyéb mil oCli timogatisok eredményszemléletii bevételei 36 638 075 43 662 977
10 08 Felhalmozisi céli timogatidsok eredményszemléleti bevétele 2141 753 -
11 09 Kilénféle egyéb eredményszemlélerii bevételek 5166 190 9392 834
12 i Egvéb eredményszemléletii bevételek (=06-+07-+08+09) 659 741 504 794 172 4004
13 10 Anyagkiliség 77 107 537 492 947 735
14 11 Ioénybe vett szolgilatisok ériéke 6 3096 109 104 777 594
16 13 Eladou (kizvetitett) szolgdltatisok éridke 634 454 it 473
17 Y Anyagjellegii riforditasok (=11+12+12+13) 164 138 1M 203 391 802
18 | Bérkiltség 421 535 083 509 566 529
19 5 Személyi jellegi eavéb kifizetésck 46 622 602] 43 333
20 6 Bérjirulékok T1 813 409 73 804
21 v Személyi jellegii riforditisok (=14+15+16) 539971 094 626 704 591
22 Vi riékesikkenési leiris 11 685 241] 9197 613
23 vil Egyéb riforditisok 77 (49 52, 67 225 12
24 A) TEVEKENYSEGEK EREDMENYE (=1+11+111-1V-V-VI-VII) - 22629232 13 120 341
28 20 Kapott (jird) kamatok és kamatjellegii eredményszemléletii bevérelek 32

Vil Pénzii =17+18+19+20+21) 32
PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (=VITI-IX) 32
13 120 36!




Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Integrdlt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont
Vagyonkimutatds 2022,
I_8. szamu melléklet
adatok Ft-ban

Megnevezés Korlitozottan forgalomképes eszkizik
Darab Brutto érték Erékesitkkenés Netto érték
1 2 3 4 5 [

1. |Telj. O-ig leirt vagyoni énéki jogyok 65 750 65 750 -

2, | Telj. 0-ig leirt kisértéki vagyoni értékil jogyok (2014.01.01-t61) 5 2 937 025 2937025 -

3. |Immateriilis javak 52 3002 775 32 775 -
4. 1 1 00 (KK 126 666 273 334
5. 2 2 062 992 389 B0 1673 186
[ 3 3 062 992 516 472 2 546 520
7. 18 4471 802 1 774 969 2 696 833

8. 13 1954 456 954 456 -

.| 167 8 386 059 386 059 -
|Egvéb eépek. berendezések 13 6 544 E}_3I 3 876 600 2967 431

11 Telj. O-ig leirt egyéb pépek, berendezdsek 10 4 572 821 4 572 821 -

12.)Telj. O-ig leirt kiséréki egyéb pépek, berendezések (2014.01.01-100) 1029 47 563 3 47 563 361 -
13, Jirmitvek 2 8 000 000 5002 340 2997 660

14.JTelj. O-ig leirt korl. forgalomképes jarmivek 1 T20 00N 720 000 -
15.|Gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek 1253 82 512 53 73 850 606 8 661 924
| 16.|Nemzeti vagyonba tartozi befeketetett eszkiziik 1308 88 578 297 77 369 853 11 208 444

17 \Teljesen O-ig leive eszkizik hrﬂri értéke 6 00 472 66 199 472 -




Homokhiti Kistérség Tiobbeéld Tarsulisa
Integrilt Szocidlis €s Gyermekjoléti Kozpont
2022, évi pénzforgalminak egyeztetése

I_ 9. szdmi mellékler
adatok Ft-ban

m Megnevezis (sszeg Fi-ban
01 |A, 32-33. szamlak nyité targyidoszaki egyenlege Gsszesen ( =243 38 036 098,
02 |32, szamldk nyito tirgyidoszaki cgyenlege [+32] 213610
03 |33, szimldk nyit6 tirgyidoszaki egyenlege [+(331-3318) + (332-3328)] 37 822 488
04 |B. Korrekcios tételek osszesens (5+6+7+8-9-10-11-12-13-14+15-16-23-30-31-32-33-34-35- 22912 139)
36+394424+43444445446+47-50451-52)
05 |Kiadasok nyil i cllenszimla tinzyidiszaki egyenlege [-003] 905 880 777
D6 |Bevételek nyi Gsi el la tirgyidoszaki egyenlege [+005] 967 212 379]
07 |Elozd év koliségvetési igénybevéiele telj tirgyidoszaki egyenlege [-0981313] 38 147 523
13 |Adott elbkeghez kapesoloda el Iszamitott levonhaté altalinos forgalm adt tnzyidoszaki forgalma [+~ 150 108
36411]
14 |Adott elbkeghez kapesoloda el Iszamitott nem levorhatt altalanos forgalmi ado targyidaszaki forgalma 55416
[+/-36413]
16 |Adott elolegek szimla tirgyidoszaki forgalma Gsszesen [+/-3651] -242 402
18 |Beruhizisokra, felajitasokra adott ellegek tirgyidtszaki forgalma [+/-36512] 761 195
71 Foga]kommnaknak adott eliilegek tirgyidiszaki forgalma [+/-365 15] 399 458]
22 |Tilfizetések, 1éves és visszajard Kifizetések targyidoszaki forgalma [+-36516] 19333
34 |Fol megelol irsadalombiztositisi és csaladtamogatasi ellitisok elszamoldsa szamla targyidoszaki 257 257
forgalma [+/-3657]
36 |Egyéb sajdtos eszkizoldali el lisok tirgyidoszaki forgalma & [+/-366] -49 499
37 |December havi ill %, munkahérek clszamolisa szamla targyidoszaki forgalma [+/-3661] 39 499|
30 |Kapott elilegek targyidoszaki forgalma [+/-3671] 259753
40 |Tlfizetések, (éves és visszajard befizetések targyidoszaki forgalma [+-36711] 259 753
46 |Letétre, mego Jezctkezeléste Gtvett kiizbk, biztositekok trgyidoszaki forgalma [+/-3675] 252 360)
53 |C. 32-33. szamlak tirgyidiszaki ziro egyenlege (A + B) 60 948 237
54 |D. 32-33. szamlak fikonyvi kivonat szerinti ziro targyidiszaki egyenlege [+32 + (331-3318) + (332-3328)] 60 948 237




Homokhati Kistérség Tobbceélu Tarsulasa
Integralt Szocialis és Gyvermekjoléti Kozpont
6782 Mérahalom, Millenniumi sétany 16-18.
Tel/Fax: 62/254-286, e-mail: vezeto@hoszkp.hu,
Cégkapu azonosito: 15359104

NYILATKOZAT

A4) Alulirott Csétiné Ordég Edit, a Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Integralt Szociilis és
Gyermekjoléti Kozpont koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az
eldirasoknak megfeleloen 2022. évben az altalam vezetett kiltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsarél, valamint szabdlyszer(, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikdésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasar6l, amely biztositja a z elkételezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

- akoltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszert hasznalatarol,
az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek
megfeleld ellatdsarol,

- a rendelkezésre 4110 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalaséarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmol4si, informéacidszolgaltatasi kételezettségek teljesitésérdl, azok teljesseégérdl
és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kiitelezettségek Gsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyijt az eljarasok jogszerliségére
és szabélyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatoségot, tovabbé megfelel a hazai
és kozosségi szabalyoknak,

- arrél, hogy a vezet3k a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
clérését segitd eszkozokkel annak érdckében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo elbirasainak az aldbbiak szerint tettem
eleget:

KONTROLLKORNYEZET:

1.1. Célok és szervezeti felépités: Olyan kontrollkémyezet keriilt kialakitasra az Intézmény t6bbszdr
médositott Szervezeti és Miikodési Szabélyzatiban, melyben vilagos a szerkezeti struktiira,
egyértelmiick a feleldsségi korok, a hataskori viszonyok és feladatok.




Az SZMSZ-en kiviil, a Szakmai program ¢&s az Intézményi szabalyzatok, munkakori leirasok
rendelkeznek a feladatokrol és jogkdrdkrol.

1.2. Belsé szabdlyzatok: Az Intézmény rendelkezik a jogszabalyokban eldirt kotelezo szabalyzatokkal,
aktualizalasuk folyamatos.

A tagintézmények, telephe lyek ismerik a szabalyzatok tartalmat, a szervezeti struktirat, a feleldsségi-
és hataskordket.

\.3. Feladat-, és feleldsségi kirok megfeleloen meghatérozasra keriiltek a szervezeti és miikodési
szabalyzatban, a munkakori leirasokban.

1.4. A folyamatok meghatdrozdsa megtortént az Intézményen beliil, szervezeti egységenként.

A folyamatokhoz kapesolddd ellentrzési nyomvonal kialakitdsa a bilesodei feladatra vonatkozoan nem
keésziilt el.

L5. Humdn erdforrds: Az Intézmény szakmai létszama és Osszetétele a jogszabalyban eldirt
minimum kévetelményeknek megfelel. A munkakorokhoz megfeleld szakmai képesitéssel rendelkezo
alkalmazottak vannak hozzarendelve, a szakmai tovabbkeépzés lehetdssége biztositott szamukra.

A szakmai feladatellatishoz a megfeleld hum anerforras biztositasa a magas fluktuécié miatt kockazatot
jelent.

1.6. Etikai értékek és integritds: a rogzitett erkolesi és magatartasi szabalyok minden munkavillal6
szaméra elérhetdek. Az Intézményben olyan belsd kontrollrendszer keriilt kialakitasra, amely minden
egyes tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek és integritas tényleges érvényesitésének
biztositasara.

2. INTEGRALT KOCKAZATKEZELESI RENDSZER:
2.1. A kockdzatok meghatdrozdsa és felmérése, az Intézmény tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok az ellendrzési terv készitése soran megtortént.

2.2. A kockdzatok elemzésére, értékelésére sor kerillt, a szervezti célokkal osszefiiggd kockéazatokkal
kapcsolatban az intézkedésck meghatarozasra keriiltek.

23. A kockdzatok kezelése vizsgalatéra sor keriilt az Intézményben, kiilondsen az energetikai
megtakaritast célzo intézkedésekre.

2.4. A kockdzatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgdlatdt elvégeztiik az Intézményben.

2.5. Csalds, korrupcié: Az intézménynél a Szervezeti integritast sértd események kezelésének
eljarasrendje elkészitésre keriilt.

3. KONTROLLTEVEKENYSEGEK:

3.1. Kontroll stratégidk és modszerek: A kontrolltevékenység részeként a gazdélkodasi tevékenységre
vonatkozéan az Intézményben teljes koriien biztositott volt a vezetdi ellendrzés, a pénziigyi ellendrzes,
a pénzigyi dontések szabalyszertiségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, a




gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés €s beszamolas)
kontrollja.

3.2. Feladatkorik szétvdlasztdsa: a tevékenységek feladatkori elkillonitése rendezett.
3.3. Feladatvégzés folytonossdga: az Intézménynél biztositott a munkakorok dokumentalt atadésa.

4. INFORMACIO ES KOMMUNIKACIO:
4.1. Informdcio és kommunikdcié a beszamolasi szintek, hatariddk és modok meghatarozasra keriiltek
az Intézmény szervezeti rendszerében.

4.2. Iratkezelési szoftver beszerzésére az intézmény megtette a sziikséges elokésziileteket. A 2023-as
évben a szolgaltaté altal kijeldlt iddpontban kezdédhet el az iktatd rendszer hasznalata.

4.3. Hianyossdgok, szabdlytalansdgok kezelése: a szervezeti integritdst sértd események jelentéstételi
rendszere kialakitasra keriilt.

5, NYOMON KOVETESI RENDSZER (MONITORING):
5.1. A szervezeti célok megvaldsitasanak monitoringja: az Intézmény szakmai programjaban
meghatarozott célok nyomon kévetése, a teljesitett mutatoszdmok korrekcidja folyamatos.

5.2 A belsé kontrollok értékelése, a Bkr. 1. szam melléklete alapjan megtortént.

5.3. Belsé ellendrzés sordn feltdrt hidnyossdgok kijavitisara a szilkséges intézkedés megtdrtént.
Az altalam vezetett szervezetnél a belsd kontrollok az alabbi teriileten igényelnek fejlesztést:
Iratkezelési szoftverrel kapesoltban az eljaras rend kialakitdsa, szabalyzat aktualizilasa.

A belsé kontroll tovébbi fejlesztése, az ellendrzési nyomvonalak aktualizéldsa, jogszabaly
harmonizacio, hianyz6 bolesddei ellendrzési nyomvonal kialakitdsa;

Dualis képzéssel kapesolatos eljarasrend szabalyozasa;
5023-ben a kovetkezd szabélyzatok feliilvizsgalata sziikséges:

- Vagyonnyilatkozat kezelésének szabdlyzata

- Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata
- Anyagés eszkozgazdalkodasi szabalyzat

. Beszerzések lebonyolitisanak szabélyzata

- Gazdéalkodasi szabalyzat

Kijelentem, hogy a benydjtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfelelden,
4tlathatoan, teljeskoriien és pontosan titkrzik a szoban forgd pénzilgyi évre vonatkozd kiadésokat és
bevételeket.

Az Altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovibbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem, mivel az adott évben allt fenn tovabbképzési kotelezettsége.
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I 11 szamu melléklet:
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Szocialis Szolgaltatasi Feladatok

A Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye
(roviditett neve: Homokhdti Szocialis Kozpont) 2009.01.15. napjan kezdte meg, mint részben
onallo koltségvetési szerv a mikodését. A Homokhati Szocidlis Kézpont 2010.01.01. napjatél
napjainkig, onallo koltségvetési szervként mikodik.

Az Intézmény székhelyének 2022.06.30. napig a 6787 Zikanyszék, Dozsa Gyorgy u. 44. szim
alatt talalhat6 Tagintézmény adott helyet, viszont 2022.07.01. naptdl az Intézmény székhelye a
6782 Mdrahalom, Millenniumi sétany 16-18. szam alatti Csaldd-és Gyermekjéléti Kozpontban
biztositott. A székhelyvaltozds minden sziikséges teriileten, dokumentacioén dtvezetésre keriilt.
A Homokhati Szocidlis Kozpont szertedgazd tevékenységeket folytat, ezért azok a konnyebb
attekinthetoség kedvéért szolgaltatdsonként Kkeriilnek bemutatdsra. Minden szolgaltatas
bemutatisdnidl a nyijtott szolgdltatds miikodési engedélyének jelenlegi helyzete, feladata,
szakmai tartalma, az esetleges problémadk €s a kiemelt torténések keriilnek leirasra. A szakmai
l1étszam és elldtotti 1étszam egymadshoz val6 viszonydt az 1. szdmud melléklet tartalmazza. Az
Intézmény szervezeti dbrajat a 2. szami melléklet tartalmazza.

1. Etkeztetés
Miikodési engedély, ellatasi teriilet:
A szolgiltatds nyujtdsa az aldbbi ellatdsi teriileteken valésul meg:
* Asotthalom Nagykozség,
Moérahalom Viros,
Zakanyszék Kozség,
Pusztamérges Kozség,
Ottomos Kozség kozigazgatdsi teriiletén.

Ullésen és Forriskiiton az Onkormédnyzat biztositja a szocidlis étkeztetést.
Az intézmények hatdrozatlan idejii mikddési engedéllyel rendelkeznek a szakfeladat
tekintetében.

Szakmai munka bemutatasa, 2022. évi statisztikai adatok:

Feladata, az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri
meleg étkezésérol kell gondoskodni, akik azt 6Gnmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartésan,
vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen koruk, egészségi dllapotuk,
fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansdguk
miatt.

A kistérség teriiletén él6 szocidlisan, egészségiigyi okok miatt, vagy idds kora miatt raszorult,
igényl6 kaphat étkeztetést. A szolgdltatds nyujtasakor a szocidlis rdszorultsdgot vizsgalni kell.
A szocidlis rdszorultsdg szabdlyait Moérahalom Viaros 35/2016. (XII.15.) onkormdnyzati
rendelete tartalmazza egységes szerkezetben. A rendeletben leirt szabalyoknak megfelelden az
Intézmény minden szocidlisan raszorult kérelmezének ellatast tud biztositani.
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Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevik életkor szerinti megoszldsa 2022.12.31. dllapot szerint
Forrds: KSH Elektra

Kiemelked6en magas volt a 80-89 éves igénybe vevok szama. Ez azzal magyardzhatd, hogy az
egészségi allapot romldsaval mar nem tudjdk sajat maguknak biztositani az étkezést.

Helyhez kotottek, egyediil élnek, nincs kozeli hozzitartozo, vagy tdvol él, aki segitséget
nyujtana szamukra. A szolgéltatd az a kozeg, amely tdmaszt nydjthat ezeknek az embereknek.
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Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevik nem szerinti megoszldsa 2022.12.31. dllapot szerint
Forrds: telepiilési adatszolgdltatds

A diagramon j6l lathat6, hogy 65 év felett a n6i igénybe vevok szdma magasabb, mint a férfiaké.
Ez azzal magyarazhatd, hogy a férfiak haldlozasi ratdja magasabb, amely abbdl adédik, hogy
egészségi allapotuk sokkal rosszabb, késébb fordulnak orvoshoz.

Kiilteriileti és belteriileti lakosok egyarint igénybe vették a szolgdltatdst, viszont a szdrds
viltozé. Zakinyszék vonatkozdsiban kozel azonos, a tébbi telepiilés esetében a belteriileten él6

lakosok vették inkdbb igénybe az étkezést.
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Homokhati

SZ'I'JClallS . El lataﬁbiin . Kiilteriileten |Belteriileten
Kozpont altal | részesiilok szama A 4
ellatott 2022.12.31. allapot | € ¢
telepiilések szerint

Asotthalom 73 f6 3116 42 16
Morahalom 55 1o 6 1o 49 fo
Moérahalom TIK |42 {6 22 16 20 16
Ottomos 38 fo 12 f6 26 f6
Pusztamérges 60 f6 16 f6 44 £6
Zikanyszék 87 16 40 16 47 £6
Osszesen 355f6 127f6 228 fé

Forrds: KSH Elektra
Elldtdsban részesiilok megoszldsa lakohely jellege szerint

T
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Bkilterilet
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Forras: KSH Elektra

Az étkezbhelyeken kihelyezett étlapokon kotelezben fel vannak tiintetve az étel OGsszetevoi,
illetve a lehetséges allergének, illetve a korcsoportonként megengedett sé bevitel.

Diétas étkezést tud biztositani az ellatottak szamdra Forraskit, Mdérahalom, Pusztamérges,
Ziakanyszék vasarolt €lelmezés formdjdban.

Az étkeztetés szervesen Osszekapcsoldodik a hédzi segitségnyijtdssal és a tanyagondnoki
szolgélat feladatkorével. Az igénybevétel médja mentén kapcsolédnak a szolgéltatisok a
szocidlis étkeztetéshez. Ennek megfeleloen lehetoség van kiszallitdssal, elvitellel vagy helyben
fogyasztdssal kérni az étkeztetést. A kiszallitds €s az elvitel ardnya valtozik.

A telepiiléseken kiilteriiletre tanyagondnokok segitségével, gépjarmiivel tortént az
ebédszillitis, belteriileten hdzi gondozdk kerékparral vagy motorkerékpdrral, esetenként
gépjarmiivel juttattik el az ebédet az ellatottak részére. Egyre nagyobb igény van erre a
szolgdltatdsi mddra, ennek oka lehet az &tlagéletkor novekedése, valamint az egészségi
dllapotban bekovetkez valtozis.
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Akik elvitellel igénylik az étkeztetést, maguk viszik el a f6zéhelyrol, vagy a szolgéltatast nyujto
intézménytol.

A helyben fogyasztisra is adottak a lehetoségek minden intézményegységben. A
tagintézményekben, telephelyeken kulturlt, teljes infrastruktiraval ellatott, akadalymentesitett
helyiségek dllnak az ott étkez6k rendelkezésére. Mérahalom és Zikdnyszék telepiiléseken
jellemz6 igénybevételi mod a helyben étkezés is.

2022-ben az Intézmény 355 f6 igényld utdn részesiilt dllami tdimogatdsban.

Az igénybevétel médja

Ellatasban
Telepiilések részesiilsk

szdma Helvben

2022.12.31. Kiszallitas Elvitel . N o

étkezo

Asotthalom |73 70 3 0
Modérahalom |55 35 5 15
Morahalom
TIK 42 33 9 0
Ottomos 338 28 10 0
:;sztamerg 60 48 12 0
Zdakanyszék |87 58 26 3
Osszesen | 355 272 65 18

Elldtdsban részesiilk megoszldsa, a megdllapoddsban rigzitett igénybevétel médja szerint
(2022.12.31. dllapot)

100%
80%
DHelyben étkezd
Pl mElvite
oKiszallitas

40%

20%

0%

Forrds: KSH Elektra
Informatikai, energetikai fejlesztés

Morahalmi Tagintézményben, Tanyai Iddsek Klubjaban, valamint a Zdkanyszéki
Tagintézményben tervezik a napelem felszerelését.
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Pusztamérgesi Telephelyen nagyobb teljesitményli mosogatégépre, valamint a meleg viz
hatékonyabb eldallitasara lenne sziikség.
Elokésziiletek zajlottak az egész intézményben Uj, egységes iktatéprogram bevezetésére.

Pandémia

A Kormany a 40/2020. (III. 11.) Korm. rendeletével az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd
tomeges megbetegedést okozdé humdnjirviany kovetkezményeinek elhdritisa, a magyar
dllampolgarok egészségének €s életének megdvasa érdekében Magyarorszdg egész teriiletére
vészhelyzetet hirdetett ki, amely 2020. 03. 11. napjitdl volt érvényes és 2022. jinius 30.
napjdval zarult le.

A szocidlis alapszolgdltatdsokat nyujtd szolgdltatok a veszélyhelyzet fenndlldsa idején
meghatdrozott eljardsrend szerint végezték munkdjukat.

A helyi 6nkormanyzatok is maximadlisan segitették az ellatérendszert, mint gépjarmi, mint
humdn erdforrds tekintetében.

A tobbszor haszndlatos eszkozok fertotlenitése a szolgdltatd feladata volt. Az étel dtaddsa
maszkban és kesztyliben tortént.

A szolgaltatashoz hasznilatos gépjarmivet és segédeszkozoket naponta tobbszor fert6tleniteni
kellett.

A 27/2021. (1.29.) Korm. rendelet szerinti veszélyhelyzet megsziinése hénapjanak végéig az
1993. évi III. torvény szerinti, a szocidlis alapszolgaltatasok igénybevételéhez sziikséges
ellatotti jogosultsig vizsgilatat nem kellett elvégezni.

A veszélyhelyzet megsziinését kovetden amennyiben az elldtott a tovdbbiakban is igényelte az
étkezést a jogosultsdgi vizsgdlatot le kellett folytatni.

Az intézmény szabdlyzatban hatdrozza meg a téritési dij hatralékok kezelését.

A telepiilések vonatkozdsdban 6sszesen 2 {6 nem fizette be a téritési dijat, valamint 3 {6 volt
az, aki ingyen vette igénybe az étkezést.

A szolgéltatasndl egyik telepiilésen sem tartottak nyilvan varakozot, minden felmeriil6 igényt
azonnal ki tudtak elégiteni.

2. Népkonyhai étkeztetés

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A Homokhiti Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Integrélt Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont 2019,
mércius 01. napjatél bevezetett szocidlis szolgdltatdsa a népkonyhai étkeztetés, melynek
kereteit a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis elldtdsokrdl szold 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban Szt.) fekteti le.

Asotthalom, Mérahalom, Pusztamérges, Ottomds, Zékanyszék telepiilések kozigazgatasi
teriiletén €16 személyek részére biztositott ezen elldtisi forma is.

A népkonyha szolgdltatds kapacitdsa az igényeknek megfeleléen valtozd, az elldtdsi teriilet
telepiilésein az igények koordindldsa a tagintézmény/telephely-vezetdk feladata.

Szakmai munka bemutatasa, 2022. évi statisztikai adatok:
A Népkonyha az étkeztetés keretén beliil nyijtott elldtis.

Téritésmentesen, alkalmi jelleggel, helyben torténé fogyasztdssal napi egyszeri, egy til meleg
étel biztositdsa, azoknak, akik dnmaguk €s eltartottjaik részére dtmeneti vagy tartds jelleggel,
vagy egyéb médon nem képesek biztositani és mds étkeztetési format nem vesznek igénybe.

nldal -/ - /02



Az étel szétosztdsa helyben torténik, valamint elfogyasztisdra helyben van lehetdség.
Etkeztetés keretében diétds étkeztetés nem torténik. A Népkonyha szolgaltatdsinak
igénybevétele 6nkéntesen torténik.

A népkonyha célja az ellatottak szocialis helyzetének javitdsa a kornak, dllapotnak megfelelo
egészséges tipldlkozdssal.

Az orszdgos tendencidk egyértelmiien bizonyitjdk, hogy a tarsadalmi, gazdasdgi véltozdsok
hatdsdra jelentds a tdarsadalom periféridjara szoruldk kore, akik a halmozottan jelentkezo
szocidlis problémadik hatdsdra olyan krizishelyzetbe keriilnek, amikor mdr a napi egyszeri meleg
étel biztositdsa, elfogyasztdsa is problémat jelent.

Célcsoportok és jellemzoik:
e mindazok, akik 18 év felettick és mas szocidlis étkeztetésben nem részesiilnek
¢ hajléktalanok
e létminimum alatt él6 raszorulé csalddok
e tartés munkanélkiiliek, részmunkaid6ben foglalkoztatottak
¢ kis nyugdijbol él6, segitségre szoruld idos emberek
s tartds betegségben szenvedok, fogyatékkal é10k, vagy mas egészségiigyi probléma miatt
hatranyos helyzeti emberek
e aszegénység terheit egyéb okbdl hordozé raszoruldk

Az étkeztetés formdja a telepiiléseken a szocidlis konyha kategéridba sorolhaté konyhdardl
torténik Pusztamérges, Ottomos teriiletén. Asotthalom tekintetében az Asotthalmi Nappali
Szolgiltaté Kozpont telephelyen 1év6 szocidlis konyha, a Zakdnyszéki és Morahalmi
Tagintézmény esetén a ZikdnyszEéki Tagintézmény konyhdja biztositja az étkeztetést. A
népkonyhai étkeztetés biztositdsanak helye az egyes telepiiléseken megegyezik az
alapszolgiltatas keretében biztositott étkeztetés helyszinével.

A szolgiltatas igénybe vevOinek felkutatdsa a szocidlis alap és szakellatidsok intézményeinek,
mint a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, hajléktalanokat ellité szolgélatok, idos ellatds
intézményei, hdzi segitségnyujtds, tdimogatd szolgdlat, onkormanyzatok szocidlis osztilya,
szocidlis bizottsdga és egyéb karitativ szervezetek segitségével torténik.

A fenntarté/szolgaltatast nydjté a valtozasokrol, rendkiviili eseményekrol koteles tdjékoztatni
a szolgéltatds igénybe vevait.

A tdjékoztatds torténhet helyben szokdsos mddon (honlap, helyi djsdg stb.) személyesen,
telefonon, levél dtjan.

Az ellitottaknak sz616 értesités, kozlés, tdjékoztaté minden esetben kifiiggesztésre keriil az
intézmény falidjsdgan is.
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BAsotthalom
@Mdérahalom
QMdrahalom TIK
aotemas
WPusztamérges
BZakanyszék

Népkonyha
keretén beliil

torténd étkeztetést igénybe vevidk szdma
2022.12.31. dllapot szerint

Forrds telepiilési adatszolgdltatds

2019. janudr 1-t6] a koltségvetési tamogatdsban részesiilé népkonyha szolgiltatds esetében az
igénybe vevikre vonatkozdan adatszolgaltatdst kell végezni az Igénybevevdi Nyilvantartdsban,
mely feltétele az dllami tdmogatds igénybevételének.

A népkonyha szolgaltatds parhuzamosan nem vehet6 igénybe az aldbbi szolgaltatasokkal:
szocidlis étkeztetés (népkonyha vagy szocidlis konyha), gyermekjéléti alapellatds (kivétel:
csalddok dtmeneti otthona esetében lehetoség van pdrhuzamos igénybevételre),
gyermekvédelmi szakellatis (kivétel: utégondozéi ellitds esetében lehetoség van parhuzamos
igénybevételre), szocidlis szakositott elltas (kivétel: éjjeli menedékhely, hajléktalan személyek
atmeneti szdlldsa, timogatott lakhatds esetében lehet6ség van parhuzamos igénybevételre)

3. Hazi segitségnyujtas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet
A szolgaltatds nyujtasa az alabbi ellatasi teriileteken valésul meg:

e Asotthalom nagykozség,
Moérahalom varos,
Zakanyszék kozség,
Ullés nagykozség,
Pusztamérges kozség,
Ottomos kozség,

e Forraskiit kozség kozigazgatasi teriiletén.
Az emlitett tagintézmények/telephelyek hatdrozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkeznek
a szakfeladat tekintetében.
2022-ben modositisra keriilt az aldbbi szervezeti egységek mikodési engedélye az aldbbiak
szerint:
Moérahalom, Tanyai Idések Klubja tekintetében 25 f6rol 26 fore, Mérahalmi Tagintézménynél
16 f6rdl 17 fore a Zakanyszéki Telephelyen pedig 32 f6r6l 34 fore kerlilt emelésre az ellathat6
személyek szdma.

Engedélyezett ellatotti 1étszam viltozasai 2020 - 2022 évben

e & o o o

2020.12.31 2021.12.31 2022.12.31

1 | Asotthalom 45 45 45
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2 | Forraskit 24 26 26
3 | Mérahalom 13 16 17
4 | Mérahalom TIK 22 25 26
5 | Ottomos 9 11 11
6 | Pusztamérges 27 27 27
7 | Ullés 39 39 39
8 | Zakanyszék 32 32 34

Osszesen: 211 221 225

Engedélyezett elldtotti létszdm vdltozdsai 2020-2022 években
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok:
A pandémia alatti jogszabdlyi el6irdsok a szocidlis alapelldtisok koziil a hazi segitségnyjtast
érintették leginkdbb, formaltik igénybevételének maddjit.
Az eddig sziikségletfelmérés nélkiil, az 556/2020 (XI1.04.) Kormanyrendelet 15/A § (1)
bekezdése, majd a 2021. évi XCIX. torvény 101. § (1) bekezdése alapjan személyi
gondozasban részesiilok ellitisra valé jogosultsagdt 2022.06. hénapban meg kellett dllapitani.
A KSH-Elektra rendszerben kotelezden rogzitett adatok szerint 75 f6t érintett a feliilvizsgélat.
A feliilvizsgalatot kovetden a kbvetkezéképpen alakultak a jogosultsdgok:
Asotthalom

21 fo gondozasi sziikségletvizsgdlata tortént meg, melybdl személyi gondozdsban

részesiil tovabbra is 19 6, 1 f6 szocidlis segitésre lett jogosult, 1 f6 ellatdsa pedig
megsziintetésre keriilt.
Forraskut
7 f6 gondozasi sziikségletvizsgdlata tortént meg, melybdl személyi gondozdsban
részesiil tovabbra is 7 {0
Moérahalom
10 f6 gondozasi sziikségletvizsgdlata tortént meg, melybdl személyi gondozdsban
részesiil tovdbbra is 9 £6, 1 6 pedig szocidlis segitésre jogosult a tovdbbiakban.
Moérahalom Tanyai Idések Klubja
17 f6 gondozasi sziikségletvizsgdlata tortént meg, melybdl személyi gondozdsban
részesiil tovdbbra is 17 {6
Ottomos
5 f0 gondozdsi sziikségletvizsgdlata tortént meg, melybdl személyi gondozdsban
részesiil tovabbra is 5 f6
Pusztamérges
9 fo6 gondozasi sziikségletvizsgdlata tortént meg, melybodl személyi gondozdsban
részesiil tovdbbra is 8 f6, 1 f6 pedig szocidlis segitésre jogosult a tovabbiakban.
Ullés
17 f6 gondozasi sziikségletvizsgdlata tortént meg, melybdl személyi gondozasban
részesiil tovdbbra is 9 {6, 8 f6 pedig szocidlis segitésre jogosult a tovabbiakban.
Zikanyszék
11 f6 gondozasi sziikségletvizsgdlata tortént meg, melybdl személyi gondozasban
részesiil tovdbbra is 11 {6

A hdzi segitségnyujtds biztositja azt, hogy a segitségre szoruld idos, vagy beteg emberek minél
tovibb a kozosség tagjai maradjanak, valamint sajat lakékornyezetitkben, onrendelkezési
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jogukat megdrizve, meglévl képességeiket figyelembe véve €s felhasznilva, ugy kapjanak
segitséget, hogy emberhez mélto életminoséggel élhessék éEletiiket.

A hazi segitségnyiijtis szolgdltatds személyi gondozist, és/vagy szocidlis segitést nyujt.

A gondozds fogalmdba értjiikk a testi és lelki tamogatast, az igénybe vevovel kodzosen
meghatarozott célok, segitd tevékenységek korét. Ha vannak természetes timaszok, azokat meg
kell erdsiteni, a gondozdsi folyamatba beilleszteni. Kapcsolatot kell tartani az egészségiigyi
intézményekkel, csalddorvossal. Tervszeriien, célzottan és akkor kell segitséget nydjtani, ha az
onellatasi képesség csokkent, vagy hidnyzik. Az életmindség megtartdsa érdekében végzett
gondozisi folyamatban gy segitjiik az elldtottat, hogy az életét - meglévd képességeinek
birtokaban - maga irdnyitsa.

A szocidlis segités fogalmdba tartozik az igénybe vev( segitése életvitelében, személyes
kornyezete rendben tartdsdban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a személyes
sziikségleteinek kielégitésére szolgdld lehetdségek és eszkozok biztositdsa, ha ezt sajit
haztartdsdban, vagy annak hidnydban nem tudja megoldani.

Az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alapjan a hazi segitségnyujtds a személyi gondozas keretében
gondozis és haztartasi segitségnyujtis, a szocidlis segités keretében haztartdsi segitségnyjtas
szolgaltatasi elemet biztosit.

A szolgdltatdsnyijtds sordn igény szerint biztositani kell személyi gondozds esetén: az ellatdst
igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartdsat, a gondozdsi €s dpoldsi feladatok
elvégzését, a szocidlis segitési feladatokat, szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitését;
szocidlis segités esetén pedig a lakékornyezeti higiénia megtartdsaban vald kdzremiikodést, a
haztartdsi tevékenységben valé kozremiikodést, a veszélyhelyzetek kialakuldsanak
megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitdsdban torténd segitségnyujtast, szocidlis
intézménybe torténo bekoltozés segitését.

A szolgdltatds szorosan kapcsolédik a tanyagondnoki szolgdlatok munkdjahoz, kdlcsénodsen
segitik, ezaltal hatékonyabba teszik az ellatdsokat.

Az Intézmény hizi segitségnyijtas elldtist nyidjté minden tagintézményében, telephelyén,
rendelkezésre dllnak a segitd6 munkdhoz sziikséges eszkozok: vérnyomasmérok,
vércukormérok, informatikai eszkdzok, kozlekedéshez kerékparok, gépjarmivek

A hézi segitségnyiijtds alapelldtdsi forma igénybevétele onkéntes. A szolgdltatds nyijtdsa
alapvetden sziikségletfelmérésen alapul, ahol az értékeld adatlapon az intézményvezetd dltal
kijelolt munkatdrs, és az ellatdst igénylé orvosa rogzitik az ellatdst kérelmezd szocidlis,
mentdlis és egészségi allapotanak indikatorait. Az adatlap orvosi részének kit6ltését a 36/2007.
(XII. 22.) SZMM rendelet alapjan az ellatott kezel6orvosa, szakorvosa vagy csalddorvosa teheti
meg.

A sziikségletfelmérés alapjdn az elldtdst kérelmez6 dllapota 4 fokozatba sorolhaté:

0. fokozat: Az egyén a vizsgdlt tevékenységeket el tudja végezni. A szolgdltatis a szocidlis €s
egészségi dllapot szinten tartasara korlatozodik.

I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tObbszor segitségre szorul, vagy
figyelmet, iranyitdst igényel.

II. fokozat: Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres segitségre szorul,
vagy napi szinti kontrollt igényel.

III. fokozat: Az egyén teljes elldtdsra, folyamatos gondozdsra, dpoldsra szorul, intenziv
odafigyelést és gyakori beavatkozast igényel.

Nulladik fokozatban az elldtott szocidlis segitésre, elsé-harmadik fokozatban személyi
gondozdsra jogosult. Ez nem jelenti automatikusan az elobbiek igénybevételét, hiszen a
masodik fokozatot elért igénylo lehet, hogy csak a szocidlis segitést kivdnja igénybe venni.
Gondozasi sziikséglet nélkiil is elldthat6 az igényld, ha megfelel az egészségi dllapoton alapul6
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szocidlis rdszorultsdg vizsgélatianak és igazoldsanak részletes szabdlyairdl sz616 36/2007. (XII.
22.) SZMM rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pontjaban megjeldlt egyéb koriilményeknek.
Jovedelemvizsgalat, orvosi javaslat beszerzése utian késziilt el az ellatasrol szo6lo
megallapodas, mely megallapodast a felek személyi gondozasra vagy szocialis segitésre
kotnek meg. A dokumenticiok formdja, a felvételi eljaras rendje az Intézményben egységes.
A szolgaltatds téritéskoteles, ennek rendjét Morahalom Viros Képviselo-testiiletének
35/2016/(XI1.15.) onkormanyzati rendelete szabdlyozta.

A gondozok elvégzett munkajukat az 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 5. szamu melléklete
szerinti, ellatottanként vezetett tevékenységnaplokban rogzitik. A tevékenységnaplok
tartalma és alakja kiilonbozik személyi gondozas és szocidlis segités esetén. A fenti
rendelet nevesiti a hazi segitségnyujtas tevékenységeit és résztevékenységeit, a
tevékenységi naplokban ettél eltérni nem lehet. A jogszabaly szerint az ellatott naponta
alairasaval hitelesiti a segité tevékenység elvégzését és iditartamat. A gondozasi
tevékenység leirdsa mellett a napléban rogziteni kell percben az idétartamot is éra perctdl éra
percig, és a kozlekedésre forditott id6t is 6ra perctdl ora percig.

Igénybevételi mod szerinti megoszlas 2022.12.31. |
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M Szocidlis segités  MSzemélyi gondozés
Igénybevételi méd szerinti megoszlis, hazi segitségnyijtas 2022.12.31.
Szocidlis segités Szemel¥1 Osszesen
gondozds
1 Asotthalom 4 35 39
2 Forraskut 8 12 20
3 Morahalom 1 16 17
4 Mdrahalom TIK 1 26 27
5 Ottomos 0 12 12
6 Pusztamérges 3 23 26
7 Ullés 18 18 36
8 Zakanyszék 0 26 26
Osszesen 35 168 203
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Jogosultsag szerinti megoszlas 2022.12.31.
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Asotthalom  Forraskit
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Mérahalom  Mérahalom — Ottémds  Pusztamérges Ullés

TIK

M Fokozat MFokozat0 W Fokozatl W Fokozat2

M Fokozat 3

Zakanyszék

144

14

Osszesen

Jogosultsag szerinti megoszlas, hazi segitségnyijtas 2022.12.31.

Fokozat Osszesen
0 1 2 3

1 | Asotthalom 4 30 2 3 39
2 | Forraskit 11 1 0 20
6 | Morahalom 1 12 4 0 17
4 |Mérahalom TIK 1 22 3 1 27
5 | Ottomos 0 10 1 1 12
6 |Pusztamérges 22 0 1 26
7 | Ulés 18 15 2 36
g |Zakanyszék 0 22 2 2 26

Osszesen 35 144 14 10 203

Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok
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A szolgdltatast nyujté telepiiléseken magas az id6skoriak ardnya, ezt hatdrozottan tiikrozi a
hazi segitségnyijtasban részesiilok kor szerinti megoszliasa. 2022.12.31-én az elldtottak
dsszlétszama 203 0, ebbol 196 £6 hatvan év folotti, és ebbol 175 £6 hetven év feletti

Eletkor szerinti megoszlds 2022.12.31.
25 23
0 19
15 14 13
10 6 59 6 78
5 55 5
° 124II 2 1 11||2 1 13“2 1132‘1 2 23'1 1 2 33I 11 24||4
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& $ & <& & & & P
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",an « @\b @b(? < \)é‘y A2
m18-39év W40-50év M6E0-64év ME5-69év W70-74év m75-79év M80-89év  MOI0-x év
Eletkor szerinti megoszlas, hazi segitségnyujtas 2022.12.31.
18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 | 90-x
év év év év év év év év
1 Asotthalom 0 1 2 4 6 5 19 | 2 |39
2 Forraskat 0 1 0 1 1 6 9 2 |20
3 Morahalom 0 1 0 1 3 5 5 2 |17
4 Morahalom TIK 0 1 1 3 2 4 14 | 2 |27
5 Ottomos 1 0 0 0 2 3 5 1|12
6 Pusztamérges 0 | 0 4 3 2 13 31206
7 Ullés 0 0 0 3 3 6 23 1 |36
8 Zakanyszék 0 1 0 2 4 7 8 4 |26
o 1 6 3 18 24 | 38 | 96 | 17 [203
sszesen

Forrds: Intézményi nyilvantartdsok
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Arnyaltabban lehet a szolgaltatdsban részesiilok igényeit felmérni, ha a nemek életkor szerinti
megoszlasat vizsgaljuk. A telepiilések demografiai mutatdi igazodnak az orszagos demogrifiai
mutatokhoz, miszerint a hatvan év feletti népességben a n6k ardnya magasabb.

A nemek ardnya a szolgaltatast igénybe vevok kozott megkozelitoleg 34 ardanyu. A nok létszama
150 f6, a férfiaké 53 0.

Nemenkénti megoszlas 2022.12.31.
35
29
30 57
25
21
20 T 18
15
15 14
10
10 9 9 9 g
< 6
5 I 3 I 3
; [ [l
Asotthalom  Forraskit  Mdrahalom Mdérahalom  Ottémos Pusztamérges  Ullés Zakényszék
TIK
W Férfi mMNG
Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok
Nemenkénti megoszlas, hazi segitségnyujtas 2022.12.31.
Férfi N6 Osszesen

1 | Asotthalom 10 29 39
2 | Forraskut 3 15 20
3 | Mérahalom 3 14 17
4 | Mérahalom TIK 6 21 7
5 | Ottomos 3 9 12
6 | Asotthalom 9 17 26
7 | Unés 0 27 36
8 | Zakanyszék 8 18 26

.4 53 150 203

Osszesen

Forrds: Intézményi nyilvdntartdsok
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Személyi feltételek, valtozasok

Hazi segitségnyjtas ellatasban személyi gondozast csak az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3.
szamd melléklete szerinti képesitéssel rendelkezd személy végezhet. Szocidlis segités
szakképesités nélkiil is végezhetod, ha a segitést végzod személy elvégzi a szaz oras kotelezo
intézményi tanfolyamot.

Hazi segitségnyujtas keretében nydjtott személyi gondozds esetén a szocidlis gondozdok havi
szamdt havonta rogzitett idétartamok Osszesitése alapjan kell meghatdrozni. Egy gondozé
kozvetlen gondozdsra forditott havi 6érakerete éves atlagban 147 éra.

Ellatotti szam szamitasa: 21 éra = 1 6 ellatott. (I/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 2. szamud melléklet
kiegészitd szabdlyok 3. pont). Eszerint, ha a 147 gondozasi érat osztjuk a 21 elldtotti érival,
eredményként megkapjuk, hogy egy gondozé 7 f6 személyi gondozasat végezheti.

gondozo segitd egyéb Osszesen
1 | Asotthalom 4 0 0 4
2 | Forraskut 2,5 0 0 2,5
3 | Mérahalom 2 0 0 2
4 | Mérahalom TIK 3 0 0 3
5 | Ottomos 1.5 0 0 1,5
6 | Pusztamérges 3,5 0 0 3,5
7 | Unés 35 0 0 35
8 | Zakanyszék 3 0 0 3
Osszesen: 23,0 0,0 0,0 23,0

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Fejlesztendo teriilet

A megnovekedett ellatast igénylé személyek szama miatt célszerli lenne a humdneréforras keret
fokozatos emelése, képzése a telephelyeken, mert sok esetben csak tilora elrendelésével tudjuk
biztonsdggal elltni a segitségre szoruld személyeket.

Fontos a meglévé munkaeré megtartdsa, cafeteria rendszer dtalakitasa, kibovitése, rekredcios
lehetdségek biztositasa.

4. Jelzorendszeres hazi segitségnyijtas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:
A szolgiltatids hatdrozatlan idejii miikodési engedélye 2019. majus 1-jét6l a Zakdnyszéki
Tagintézmény miikodési engedélyében szerepel. 2019. december 31-én 180 késziilékre volt
engedélye az Intézménynek, 2020. janudr 1-jétdl 200 késziilékre, 2020. augusztus 1-jétol 209
késziilékre. Finanszirozdsi timogatdsban 171 késziilékre kapott a Fenntarté tdmogatast.
2013.07.01-jéto]l allami feladatelldtdsba keriilt a szolgaltatds. A finanszirozdsi feltételek
véltozatlanok maradtak.
Ellatasi teriilete:

e Asotthalom nagykozség,

® Moérahalom varos,

o Ottomos kozség,

e Ruzsa kozség,
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Pusztamérges kozség,

Forraskit kozség,

Ullés Nagykozség,

Zikanyszeki kozség kozigazgatdsi teriilete

Szakmai munka bemutatasa, 2022. évi statisztikai adatok

A sajat otthonukban él0, egészségi dllapotuk és szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld, a
segélyhivé késziilék megfeleld haszndlatira képes idoskori vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichidtriai betegek részére, az 6ndlld életvitel fenntartdsa mellett felmeriild krizishelyzetek
elhdritasa.

A jelzorendszeres hdzi segitésnyjtas feliigyelet szolgiltatdsi elemet biztosit.

Rendelkezésre allé készulékek szama
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A rendelkezésre dllo késziilékek szdma telepiilésenként 2022.12.31-én:
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Kihelyezett készulékek kiil-és belterleti
megoszldsa
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m Belteriilet mKilterlilet

A kihelyezett jelzokésziilékek megoszlisa telepiilésenként, kiil- és belteriilet szerint 2022.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
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Korcsoportos megoszlas
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Elldtottak nemenkénti és korcsoportos megoszldsa az dsszes telepiilés vonatkozdsdban 2022.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdlratds

Nemenkénti megoszlas
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Elldtottak nemenkénti megoszldsa az dsszes telepiilés vonatkozdsdban 2022.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

A szolgaltatasért 2013.04.01-jét0l intézményi téritési dijat kell fizetni. A téritési dij mértéke
telepiilésenként eltéréen keriilt megéllapitasra. A Homokhati Kistérség telepiilésein a szegedi
székhelyli Raguza-97 Kft. dltal kitelepitett segélyhivé késziilékek miikodnek.

A szolgdltatds tekintetében a jovioben sziikségessé valik a meglévad jelzokésziilékek cseréje. A
Jelenlegi késziilékek jelentds része csak egyirdnyi kommunikdciora alkalmas. A hatdlyos
Jjogszabdlyi eldirdsok alapjdn azonban csak két irdnyii kommunikdciora alkalmas késziilékek
kihelyezését szabad engedélyezni.

Palyazati forrdasbdl, illetve a koltségvetés terhére, a fenntartd dnkormdanyzatok engedélyével
mdr keriiltek beszerzésre, illetve bérlésre két irainyd kommunikdcidra alkalmas késziilékek.

21 iigyeletes gondozo litja el a feladatokat tiszteletdijas szerzodés keretében.

Az év sordn 274 segélyhivds érkezett, melybol 183 segitségnyujtast igényld, mig 91 téves
riasztas volt.

A rendszer hibatlan mikodésérdl valé meggyozodés érdekében fél évente probariasztasok
keriiltek elvégzésre, ahol tesztelésre keriilnek a nyomégombos késziilékek, ellenorzésre
keriilnek az elemek és az akkumuldtorok.
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5. Nappali ellatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A nappali ellitdst a Kistérség telepiilésein Asotthalom, Morahalom, Zakinyszék, Ullés,
Forraskiit, Ottomos, Pusztamérges telepiiléseken, a Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa
dltal fenntartott Intézmény nydjtja. Bordidny és Ruzsa telepiilésen a Telepiilési Onkorményzat
altal fenntartott Intézmény vagy szolgilat keretében torténik a feladatelldtas.

Miikidési engedély: Asotthalom Tagintézmény 2018. 04. 30.

6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi it 6/a.

Engedélyezett férohely 50 6. 2013.07.01-jét6] egy 1j tipusi ellatasi forma keriilt bevezetésre
az idések nappali elldtdsan beliil, a demencia korképpel rendelkez6 személyek nappali elldtdsa.
Miikodési engedély: Mérahalom Tagintézmény 2022. 07. 01.

6782 Moérahalom, Zakanyszéki ut 21.

Engedélyezett férohely 40 f6. Mdérahalom vdros belteriiletén éloknek nyujt ellatast.

Muikodési engedély: ZakanyszEék Tagintézmény 2022. 07. O1.

6787 ZikdnyszEk, Lengyel tér 1.

Engedélyezett férohely 40 f6. Minden szakmai feltételnek megfeleld, 40 f6 befogaddsira
alkalmas iddsek nappali elldté Intézménye. 2013.07.01-jét6] egy 4j tipust elldtdsi forma keriilt
bevezetésre az idosek nappali ellatdsan beliil, a demencia koérképpel rendelkez6 személyek
nappali ellatdsa.

Miikodési engedély: Ullés Tagintézmény 2022. 07. 01.

6794 Ullés, Radnai u. 22.

Ullés Tagintézmény keretében, 25 6 ellitisdval Ullés és Forraskiit kozség kozigazgatdsi
teriilete is lefedett a szolgdltatds tekintetében. Az iddsek nappali elldtdsat 2012.03.01-jét61 a
Radnai u. 22. szdm alatt taldlhaté Tagintézmény biztositja.

Miikodési engedély: Ottomos telephely 2022. 06. 20.

6784 Ottomos, Béke u. 3.

2013.10.01-jétol a megnovekedett igények miatt 30 fore emelkedett az engedélyezett 1€tszam.
Mikodési engedély: Pusztamérges telephely 2022. 07. 12.

6785 Pusztamérges, Petofi u. 47.

2013.10.01-jétol a megndvekedett igények miatt 30 fore emelkedett az engedélyezett 1étszam.
Miikodési engedély: Mérahalom Tanyai Id6sek Klubja telephely 2022. 07. O1.

6782 Moérahalom, Méradomb koriit 40.

Az engedélyezett 1étszdm 30 f6. A telephely az egyetlen olyan intézményegység, amely
kifejezetten kiilteriileti lakosok szocidlis ellatasat kivanja megvaldsitani.

Személyi feltételek, valtozasok

A nappali elldtds szakfeladaton a mérahalmi Tanyai Id6sek Klubja Telephely, az Asotthalmi
Tagintézmény, a Pusztamérgesi Telephely, valamint az Ottomosi Telephely tekintetében nem
tortént személyi viltozas az idések nappali elldtdsa szakfeladaton.

Személyi valtozdsok kovetkeztében a Moérahalmi Tagintézményben 2022. 04.01-t61 Hodi-
Cstcs I1diké tartés helyettesitésének idejére Horvath Dorina létja el a feladatokat.

Az Ullési Tagintézményben Méczar Gabriella dtmeneti helyettesitését 2022. 09. 01-2022. 09.
08-ig Vassné Pesir Zita, majd tartés helyettesitését 2022. 12. 31-ig Palotdsné Szakics Melinda
végezte.

A Ziakanyszéki Tagintézményben Bozdki I1diké 2022. 04. 01. napjatdl, Csaszar Katalin 2022.
06. 01. napjatdl, Némethné Molndr Angéla 2022. 07. 01. napjatél 14t el gondozdi feladatokat,
Pappné Péter Etelka 2022. 06. 01. napjatol tolti be a terdpids munkatdrs munkakort.
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Tagintézmény Munkakor Férohelyek
megnevezése szama
1 f6 terapids
Asotthalmi munkatdrs
Tasintézmé 1 16 szocidlis 50 f6
agintézmeny munkatirs
2 f6 gondozd
. . 1 f6 szocidlis
M?ra!laln’n munkatirs 40 fo
Tagintézmény 1,75 £6 gondozé
o .- 1,5 {6 terdpids
Zal:{anfyszeikl munkatérs 40 £6
Tagintézmény | 1 75 f5 gondoz6
e 1 {6 terdpids
-Ull’e51 , munkatirs 25 1o
Tagintézmény 2 £6 gondozé
) 1 16 terapids
PuTS:ltznllle:l’ges munkatars 30 fo
phety 1 £6 gondozé
L 1 f6 terapids
Takomos munkatdrs 30 £6
phely 0,5 f6 gondozé
Morahalom 1 f6 terdpids
Tanyai Idosek munkatdrs 30 fo
Klubja 1£6 gondozé

A feladatelldtdson dolgozo szakmai létszdm, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet feltételeit az elldtotti létszdm
fiiggvényében teljesiti
Forras: intézményi adatszolgaltatis

Szakmai munka bemutatasa, 2022. évi statisztikai adatok

Nappali ellatdst nyidjté Intézményeink az igénybe vevok részére szocidlis, mentdlis, egészségi
dllapotuknak megfeleld, napi életritmust biztosité szolgdltatist nyujtanak dgy, hogy a
szolgaltatas nyitott formaban, az ellatottak és a lakossdg szdmadra egyarant elérheto legyen. A
Tagintézmények, Telephelyek tSbbfunkciés helyiségeiben lehet6ség van  étkezésre,
foglalkoztatdsra, szabadidés programok megrendezésére. Az idOsek nappali ellatdsat a sajat
otthonukban él6, tizennyolcadik életéviiket betoltott, koruk vagy egészségi allapotuk miatt
szocidlis vagy mentdlis timogatdsra szoruld, Onellatisra részben képes személyek veszik
igénybe. A demens ellatottaknak alland6é gondozoi feliigyeletet, naponta egyéni és csoportos
foglalkoztatdst nyudjtanak az intézményegységek, meglévd képességeik megdrzésére és
fejlesztésére, egészségi dllapotuk romldsdnak késleltetésére.

Az idosek nappali ellatasanak célja, hogy szerepet vallaljon az igénybe vevd személyek
szocidlis helyzetének javitisdban, egészségilk megorzésében, mentilis allapotuk szinten
tartdsdban. Az elldtds dltal nydjtott szolgiltatdsok részben pétolhatjadk a hidnyzé csaladi
gondoskodast, enyhiteni tudjak a magdny és az egyediillét érzését, illetve a tétlenséggel jard
karos hatasok is kikiiszobolhetok.

Az iddsek nappali elldtisa hozzasegiti az ellatottakat az 6nrendelkezés joganak minél tovdbbi
megtartdsdhoz, adott esetben késleltetheti az idésotthoni elhelyezést. A napkozbeni védett
kornyezetben tartézkodds, kialakuld tarsas kapcsolatok, pozitiv ingerek jétékonyan hatnak az
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igénybe vevok egészségi és mentalis allapotara. Mérheto az allapotjavulas a kozosségbe keriilés
utan, az izolacid megszinésével.

A demens személyek nappali ellatasanak célja, hogy a gondozott a visszafordithatatlan szellemi
leépiilése ellenére, az dltala érzékelhetd mdoddon, j6 kozérzettel, testi-lelki egyensiilyanak
megtartdsa mellett élje életét. Gondolkodasi/emlékezési zavarai ellenére is érzékelje a jo
bdndsmoédot, 4llapotromldsdt késleltetd tamogatdst kapjon. Onelldtdsi képességének
csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja Orizni emberi
méltosagit.

A Kkiilteriileti lakosok a nappali ellataisban még mindig alul-reprezentaltak, kivételt képez
Moérahalmon a Tanyai [ddsek Klubja.

Tagintézmeén Ellatottak Ellatottak
mfl nevezésey létszama létszama
g 2021.12.31 2022.12.31.
Asotthalom 43 49
Mérahalom 41 42
tagintéezmeny
Zakanyszék 39 39
Ullés-Forraskit 21 17
Pusztamérges 30 28
Ottomos 28 29
Morahalom
Tanyai Idosek 30 32
Klubja

Elldtotti létszam alakuldsa 2021. és 2022-es évben
Forras: intézményi adatszolgaltatas

Ellatotti Iétszam alakulasa a 2021- 2022.
évi adatok alapjan
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Forrds: Intézményi statisztika
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Ellatotti igények a miikodési engedélyek

tiukrében
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Intézményi szinten a kihasznéltsag a 2022.12.31-i allapot szerint megfeleld. Engedélyezett
l1étszam: 245 16, ellatotti Iétszam: 236 £6. A kistérség telepiilései tekintetében elmondhaté, hogy
egyre nagyobb az igény az ellatas folyvamatos biztositasara. Intézményiink Tagintézményei és
Telephelyei megfelelden feldjitott, illetve ) épiiletekben biztositjak ezen ellatasi format. Az
Intézmény dolgozéi szines programokkal, kirandulasokkal, ismeretterjeszté eldadasok
megszervezesével, multidézo fotovetitéssel, joga foglakozassal szinesitik az ellatast igénybe
vevd személyek mindennapjait. Az egyes telepiilések ellatottjai szoros kapcsolatot apolnak
egymassal, kiillonbdz0 rendezvényekre vendégiil hivjak egymast. Az egyes rendezvények mar
hagyomannya valtak a térségben, ilyen példaul a zakanyszéki farsangi mulatsag, a morahalmi

M Engedélyezett létszdm

M Ellatotti létszdm

Forrds: Intézményi statisztika

piinkdsdi bal és az asotthalmi sziireti mulatsag.

3p32

¢ &

Telepiilések Ellatottak Ellatottak lakohely Ellatottak nemek
létszama szerinti megoszlisa szerinti megoszlisa
2022. 12. 31. | Kiilteriilet | Belteriilet Férfi N6
Asotthalom 49 12 37 7 42
Moérahalom 42 4 38 8 34
Zikényszék 39 14 25 8 31
Pusztamérges 28 2 26 4 24
Ottomos 29 2 27 6 23
Ullés 17 1 16 1 16
Mérahalom TIK 32 7 25 7 25

Forrds: Intézményi statisztika
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Ellatotti [étszam lakéhely szerinti megoszlasa

2022-ben
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Forras: Intézményi statisztika

A lakohely szerinti megoszlas alapjan az ellatast - tilnyomo tobbségben - a belteriileti lakosok
veszik igénybe. A belteriileti lakosok egyszer(ibben meg tudjak kozeliteni a telepiilési
intézményeket, kénnyebben hozzaférnek az ellatashoz. Az aktivabban €16 kiilteriileti lakosok
tobb munkat taldlnak az ingatlan koriil, igy az elfoglaltsaguk miatt nem, vagy csak nagyon
kevesen veszik igénybe ezen ellatasi format.

A telepiiléseken miik6do tanyagondnoki szolgalatok lehetdséget biztositanak a kiilteriileti
lakosok szamara, hogy tanyagondnoki gépjarmiivel beszallitsak 6ket a helyi intézményekbe,
igy nagy segitséget nyujtanak szamukra a kozszolgaltatasokhoz val6 hozzaférésben.

ELLATOTTI LETSZAM NEMEK
SZERINTI MEGOSZLASA 2022-BEN

mFérfi @NG

Forrds: Intézményi statisztika

Nemek szerinti megoszlas alapjan elmondhatd, hogy az ellatast elsdsorban a néi lakosok veszik
igénybe a telepiiléseken. Ennek oka lehet, hogy az atlagéletkor a néi lakosok korében
magasabb, mint a férfi tarsaiké.

Telepiilések Ellatottak Ellatotti 1étszam korcsoport szerinti megoszlisa
létszama
2022. 12. 31. 18-59 60-69 70-79 80-89 90-
Asotthalom 49 1 10 15 20 3
Morahalom 42 1 5 15 17 4
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Zakanyszék 39 0 7 14 15 3
Pusztamérges 28 2 6 17 3 0
Ottomos 29 0 10 12 7 0
Ullés 17 1 1 7 7 1
Mérahalom TIK 32 0 2 16 13 1

Elldtottak létszama telepiilésbontdsban, és az elldtottak korcsoport szerinti megoszidsa
Forrds: Intézményi statisztika

Ellatotti Iétszam korcsoport szerinti megoszlasa
2022-ben
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Forrds: Intézményi statisztika

A korcsoport szerinti megoszlds alapjan megéallapithatd, hogy az elldtast elsésorban a 70-79
éves és a 80-89 éves korosztily vette igénybe.

Az Intézmény nappali ellatdas szolgdltatisban végzett munkdja sokréti, és szakmailag
megfeleld. Az igénybe vevok emberi méltésdgdnak megodrzését mindenkor eldtérbe helyezve
arra toreksziink, hogy az egyéni sziikségleteket olyan mddon elégitsiik ki, hogy a fizikai
sziikségletek mellett odafigyeljiink a mentdlis allapotra is. A tdmogatdsra szorulok érzelmi
allapota helyzetiikbol adédéan sériilékeny.

2017. 02. 17-t6] a nappali ellatds tekintetében az aldbbi torvényi valtozds keriilt bevezetésre:
A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik
feltételeirdl 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendeletbe bekeriiltek a szolgaltatdsi elemek. A szolgdltatasi
elemek megjelenésével egyidejlileg kivezetésre keriilt az egyéni gondozasi terv készitése.

A szocidlis szolgdltatdsok tevékenységei alapvetden meghatdrozott szolgdltatdsi elemekre
épiilnek, azokat a szolgdltatds célesoportjinak sziikségleteihez igazitva. A szolgdltatisi elemek
bevezetésével lehetdség nyilik arra, hogy a szolgiltatissal érintettek személyre szabott
ellatasban részesiiljenek, torekedve az egyéni sziikségletek kielégitésére. Az Intézmény
szakmai programjdnak tartalmaznia kell, hogy a fenntarté a szolgiltatdsi elemek koziil
melyeket biztositja.

Az idOskordak nappali elldtdsa esetében, az Intézményen beliil az aldbbi szolgdltatdsi elemek
biztositottak:

e Tanacsadas: az igénybe vevé bevondsdval torténd, jogait, lehetoségeit figyelembe
vevo, kérdésére reagild, élethelyzetének, sziikségleteinek megfeleld vélemény-,
javaslatkialakitdsi folyamat, a megfelel6 informacié dtaddsa valamilyen egyszerii vagy

nldal =23 ./03




speciélis felkésziiltséget igényl6 témaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartdsra
Osztonodz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatartas elkeriilésére irdnyul.

e Esetkezelés: az igénybe vevod sziikségleteinek kielégitésére (problémdjanak
megoldasara, illetve céljai  elérésére) irdanyulé, megéllapoddson, illetve
egyiittmuikodésen alapulé tervszerli segitd kapcsolat, amely sordn szamba veszik és
mozg0sitjdk az igénybe vevo sajat €s tdamogatd kornyezete eréforrdsait, tovabbd azokat
a szolgaltatdsokat és juttatdsokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, tdjabb
problémak megelozésébe.

e Gondozas: az igénybe vevd bevondsdval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes
lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb idejli testi-lelki tdimogatdsa, fejlesztése,
amely elOsegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a
csalddban, tdrsadalmi statuszban valé megtartdsat, visszailleszkedését.

e Feliigyelet: az igénybe vev6é lakd- vagy tartézkodiasi helyén, illetve a
szolgéltatasnyujtds helyszinén lelki és fizikai biztonsdgat szolgald, személyes vagy
technikai eszkozzel, eszkozokkel biztositott kontroll.

e Haztartasi vagy haztartast potlé segitségnyidjtis: az igénybe vevd segitése
mindennapi életvitelében, személyes kornyezete rendben tartidsiban, mindennapi
ligyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgdld
lehetOségek és eszkozok biztositdsa, ha ezt sajat haztartdsdban vagy annak hidnyaban
nem tudja megoldani.

o Készségfejlesztés: az igénybe vevd tdarsadalmi  beilleszkedését  segitd
magatartasformdinak, egyéni €s tarsas készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgald
helyzetek €s alternativdk kidolgozasa, lehetoségek biztositisa azok gyakorldsara.

e Kozosségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossdgat érintd
integraciés szemléletll, batorit6-0sztonzo, informdld, kapcsolatszervezd tevékenység,
amely kiilonb6z6 célesoportokra vonatkozo specidlis igényeket tar fel, szolgaltatasokat
kezdeményez, kozosségi egyiittmiikodéseket valésit meg.

A telepiiléseken eltérd, de leggyakrabban igénybe vett szolgdltatdsi elemek a hdztartdsi vagy
hiztartast potlé segitségnyijtas, a készségfejlesztés és a feliigyelet, de a t6bbi elem is
megjelenik.

Mérahalom véros helyi szocidlis rendelete értelmében az ellatasi formét téritésmentesen veheti
igénybe az adott telepiilésen €10, Onellitasra részben, vagy segitséggel képes idoskort személy.

Pandémia idészakanak tapasztalatai:

Tekintettel arra, hogy az idésebb korosztily a koronavirus kiemelt rizikécsoportjat képviseli,
elengedhetetlen volt a prevencids intézkedések fokozott betartasa az idosek ellatasat végzo
szocidlis alapszolgaltatasok esetében.

A virushelyzet id6szakdban a szocidlis alapszolgéltatdsok biztositdsara vonatkozéan szdmos
allasfoglalds, szakmai ajanlds és kormanyrendelet jelent meg, amelyre reagélva az intézmény
protokollok kidolgozadsit kezdeményezte. A protokollok betartdsira fokozott figyelemmel
keriilt sor.

Amennyiben az elldtott nem kivdnta igénybe venni a nappali ellatds épiiletében nyutjtott
szolgdltatdsokat a fert6zésveszélyre tekintettel, a szakfeladaton dolgozé munkatdrsak
rendszeresen felkeresték Oket telefonon, személyesen, illetve infokommunikaciés eszkdzokon
keresztiil, és felajanlottdk szamukra a segitségiiket (gydgyszer feliratds, kivaltas,
csekkbefizetés, bevdsarlds, ligyintézés) valamint érdeklédtek &llapotukrél. Az izoldltsdguk
miatt mentdlis timogatdsban részesitették dket. Az intézményben a jeles iinnepek alkalmabdl
rendezett programok, valamint a nydri szabadidos programok a tavalyi évben a pandémia
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enyhiilése miatt mar megrendezésre keriiltek, amelyen nagyon szivesen vettek részt a
klubtagok.

Fejlesztend6 teriiletek:

A Tagintézmények és Telephelyek fejlesztési igényeinek tekintetében minden telepiilésen
megjelend igény egy egységes iktatoprogram bevezetése, megvalositdsa.

A Morahalmi és a Zdkdnyszéki Tagintézmény, valamint az Ottomosi Telephely
vonatkozdsdban fejlesztési igényként meriilt fel az épiiletek energetikai korszerlsitése,
megujulé energidval, napelemmel valé ellatdsa a fenntartdsi koltségek csokkentése érdekében.
A Pusztamérgesi Telephelyen szeretnék megvaldsitani az épiilet nyildszdrocseréjének 3.
titemét, valamint mobil hangfal beszerzését, viligitotestek cseréjét a kzosségi terekben.

6. Demens betegek nappali ellatasa

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:
Az Intézmény hatarozatlan ideji mikddési engedélyeivel az alibbi ellatisi teriileten biztositja
az ellatast:

e Zikanyszék kozség,

e Asotthalom nagykozség,

o Ullés nagykozség kozigazgatisi teriilete.

Az ellatas feladata, célja

A demens nappali ellatds alapvet6é célja, hogy a demencidval kiizdé id6és ember a szellemi
leépiilése sorin életmindségét megdrizve, j6 kozérzettel, pszichés és szomatikus egyensilyanak
megtartdsa mellett élje életét. Kognitiv zavarai mellett is érzékelje a jOo bandsmaddot, képes
legyen élvezni az adott pillanatokat, és olyan timogatist kapjon, mely késlelteti dllapota
romlasat.

Az iddsek nappali ellatasaban cél, hogy a gondozott 6nellatisi képességének csdkkenése mellett
is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja Orizni emberi méltdsagat. Az idds, sokszor
maganyos ember életmindségének javitdsdba beletartozik a biztonsdgos és optimélis gondozasi
kornyezet kialakitdsa.

A demencidval kiizdo személy jol-1€tétol elvalaszthatatlan a csaldd jol-léte, ezért a demencidval
kiizdok csalddi kapcsolataira is figyelemmel kell lenniink.

Az ellatott sziikségleteihez igazodé feladataink:
e biztonsigos és optimdlis gondozasi kdrnyezet kialakitisa
e kozosségi aktivitds szinterének biztositdsa
e ipolasi-gondozasi sziikségletek kielégitése
e az illapotanak, az élethelyzetének és az adott helyzetnek megfelelé kommunikicid
alkalmazdsa
a tajékozodas, a térbeli és az idobeli orientacié megorzésének timogatisa
e akognitiv jellegi tiinetek és a magatartisi, valamint a pszichés tiinetek enyhitése
az oOnellatdsi képességek javitdsa, a képességromlds késleltetése, a képességek
cskkenésébol szarmazé zavarok enyhitése
az izolacio elkeriilése
a szlikebb és tdgabb szociilis kornyezetben val6 részvétel timogatdsa
az allanddsdg biztositdsa
biztonsaginak megdrzése és védelem
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Kiemelt jelent6ségii a betegség idében torténd felismerése és diagnosztizdldsa. A mentilis
hanyatlas lassitdsiaban, késleltetésében nagy jelentosége van a megfelelé szinvonali szakmai
munkdanak.

Fontos szegmens az elldtas sordn a kornyezet ingergazdagsaga, amely jelentdsen befolyasolja
a mentdlis hanyatlds folyamatat. Megfelel6 szakmai team odafigyelésével, a csaldd bevondsaval
torekedni kell részeredmények elérésére.

A demens betegek elldtdsdhoz biztonsdgos keretek, intenziv gondozdsi feltételek sziikségesek.

Az ellatds modszereinek, szakmai tartalmdnak kidolgozdsa sordn tekintettel voltunk az aldbbi,
a demens elldtottakra jellemz6 problémakra:

e Memoriazavar — hanyatldé memoria, a rovidtdvii memoria zavara, feledékenység,
Osszefiiggd események felejtése;

e Nehézségek a mindennapi tevékenységekben — rutinszerti tevékenységek elvégzése is
nehézséget jelenthet, vagy egy tevékenységet végez dllanddan, rogeszme-szeriien;

e A nyelvi kifejezOkészség zavarai — az ellatott elfelejt egyes szavakat, vagy mds szavakat
alkalmaz helyettiik, irdasa, beszéde nehezen érthetdvé, esetleg Osszefiiggéstelenné
vilhat;

e Idobeli és térbeli tdjékozodas zavara — a demens beteg elfelejti, milyen nap van,
felcseréli a napszakokat, nem ismeri ki magat, megszokott kornyezetében is eltévedhet,
nem talal haza;

e Hibds vagy csokkent itéloképesség — nem az iddjardsnak megfeleléen oltozkodik,
mindenkivel szoba dll, az ismeretlent is ismerdsként tidvozli;

e A figyelem hanyatlisa — nem tudja kovetni egy beszélgetés vonalit, elfelejti
mindennapi, kordbban rutinszerii tevékenységeit;

e Targyak rossz helyre tétele — szokatlan helyekre teszi haszndlati targyait, azutdn nem
taldlja meg Oket, igy konnyen vidaskodik, miszerint elloptdk azokat;

e Hangulati, viselkedésbeli valtozas — hirtelen ingadozd, hullaimzé kedélyallapot, tdlzott
érzelmesség, vagy éppen kozonyosség;

e Személyiségviltozds — a demens beteg kordbbi személyisége torzulhat, szélsdséges
tulajdonsdgok alakulhatnak ki ndla, melyek kordbban nem jellemezték;

* A kezdeményezOkészség elvesztése — dtlagon felilli passzivitds alakulhat ki, az
érdeklodés teljes elvesztése.

Személyi feltételek, személyi valtozasok

A nappali elldtds minden intézményegységben 1j, vagy felujitott épiiletben, akaddlymentesitett,
az elldtotti kor fizikai €s mentdlis igényeihez igazodé kozosségi €s szocidlis helyiségekkel virja
a gondozottakat. A szakmai munka jelentosége az ellatdsok egymadsra épiilésében, a komplex
szolgaltatasokban, az egyéni sziikségletekhez igazodo rugalmas gondozasban van.
Mindhdrom tagintézményben szakképzett gondozdk lattdk el a specidlis gondozasi
tevékenységet.

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok

2022.12.31. napjin az Asotthalmi Tagintézményben 6 6 vette igénybe a demens nappali
ellatast, akik koziil 4 f6 napkozbeni feliigyeletet igényelt, 2 f6 pedig étkezéssel egyiitt veszi
igénybe a szolgiltatist. Asotthalom kozigazgatasi teriiletérél 1 f6 a kiilteriiletrél és 5 f6é
belteriiletrdl igényli a szolgéltatast.

A Zakanyszéki Tagintézményben demens nappali ellatast 3 £6 igényelt. Ebbol 2 £6 napi egyszeri
meleg étkezéssel kérte a szolgaltatast, 1 fo pedig napkdzbeni feliigyeletet igényelt. Zakanyszék
kozigazgatdsi teriiletérol 1 £0 kiilteriiletrdl és 2 16 belteriiletrél igényli a szolgéltatast.
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Az Ullési Tagintézményben 2022.12.31. napjan 2 6 vette igénybe a demens személyek nappali
ellatasat. Mindkét ellatott napi egyszeri meleg étkezéssel igényelte a szolgdltatast, akik
belteriileti lakosok.

Nemenkénti megoszlas

6
5
a4
3
2
1
0 , .
Asotthalom Zakdnyszék Ullés
Férfi 1 1 0
W NG 5 2 2
Férfi m NG
Demens elldgtottak nemenkénti megoszidsa 2022.12.31-i dllapot alapjdn
Forrds: Intézményi statisztika
Terliletenkénti megoszlas
5]
5
4
3
2
1
0 -
Asotthalom Zakanyszék Ullés
Kilterilet 1 1 0
m Belteriilet 5 2 2

Kiltertilet mBelterllet

Demens elldtottak teriileti eloszldsa 2022.12.31. napjdn
Forrds: Intézményi statisztika
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Igénybevételi megoszlas

4,5
3,5
2,5
1,5

0,5

Asotthalom Zakanyszék Uliés
Csak feliigyelet 2 1 0
m Feliigyelet étkezéssel 4 2 2

Csak feligyelet  m Fellgyelet étkezéssel

Demens nappali elldtds igénybevételi megoszidsa 2022.12.31. napjdn
Forrds: Intézményi statisztika

A demens nappali ellatds igénybevételéhez, szakvéleménnyel sziikséges aldtdmasztani az
ellatott mentdlis dllapotdt. Ez alapjan megkiilonboztetiink enyhe, kozépsilyos és silyos
demencidban szenveddket.

Sulyossagi fokozat

1

0 . -
Asotthalom Zakanyszék Ullés

Enyhefokd 0 1 0
W Kdzépsulyos 6 2 2
M Sulyos 0 0 0

Enyhefokli  mKodzépsulyos M Sllyos

Demens elldtottak szdma siilyossdgi fokozat alapjdn 2022.12.31-i dllapot alapjdn
Forrds: Intézményi statisztika
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Kutatasok alapjan a nok veszélyeztetettebbek a demencia kérkép kialakuldsa soran, valamint a
betegség elsdsorban a 60 év feletti korosztélyt érinti. Az elldtotti korben is ezek a jellemzok
mutatkoznak.

Korcsoport szerinti megoszlas

3,5

3

2,5

2

1,5 2

1

05 0 I 0 oo 0 0 I 0 I 0

0 Asotthalom Zakanyszék Ullés
M 18-59 0 0 0
W 60-69 1 0 1
70-79 2 1 1]
m30-89 3 2 1
Wo0-x 0 0 1]

W 18-55 m60-69 70-79 m80-89 m90-x

Demens elldtottak korcsoportos megoszldsa 2022.12.31-i dllapot alapjdin:
Forrds: Intézményi statisztika

Pandémia hatasa

A kialakult pandémids helyzet ellenére a szolgiltatds jol miikodott, a jogszabalyi el6irasoknak
megfelelden, fokozott védelmi intézkedések betartdsa mellett. A tagintézmények kialakitottak
a specidlis Covid-19 veszélyhelyzetre szA16 protokolljukat, ami alapjan a munkavégzést folyt.
Ellatottjaink védelme érdekében a gondozdk az ellatast csak szdjmaszkban, gumikesztyiliben
végezték, és mind a munkavallalok, mind az ellatottak napi testhomérése megtortént. A nappali
elldtasban és a demens nappali ellatasban is védjiik iddseinket, igy kiilsds latogatét, eléadot a
2022. évben elso felében nem tudtunk fogadni. Elldtottjaink szamara nehéz volt ezt a helyzetet
mentdlisan feldolgozni, de megértették az évintézkedések fontossagat.

A veszélyhelyzet sordn a virusfert6zés sajndlatos médon a gondozdkat is érintette, a
feladatellatas viszont nem éllhatott le, igy sziikség volt munkakor atcsoportositiasokra, hogy a
gondozis tovabbra is gordiilékenyen menjen.

7. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t6l érvényes hatarozat alapjan a 6782 Morahalom, Mdéradomb krt. 40. sz. alatt
miikodd szenvedélybetegek nappali elldtdsa a Dél-alfoldi régiéban él6k szdmara elérhetd, a
Homokhiti Kistérség fenntartasdban. Az engedélyezett féréhelyek szama 25 f0.

Személyi feltételek:
A 2022-es évben az aldbbi tibldzatban feltiintetett személyek lattak el a feladatokat.
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Név Munkakor Szakképzettség | Munkakor | Munkaviszony | Teljes- vagy
betoltésének | idotartama részmunkaido
kezdo
idopontja

Csotiné Intézményvezetd | szocidlpolitikus 2009.02.13. Hatdrozatlan Teljes

Ordog

Edit

Jakabos Szakmai vezetd, | Pszicholdgus 2014.07.08. Hatdrozatlan Részmunkaidd:

Bogldarka | terdpids heti 20 6ra

munkatdrs

Masiné Gondozo dltalinos dpolénd | 2011.08.01. Hatdrozatlan Részmunkaidd:

Deik ¢és szakasszisztens heti 20 éra

Tiinde

Csoti Terapids érettségi 2020.09.16. Hatarozott: Részmunkaidd:

Annabell | munkatirs (képzettség 2025.03.19. heti 20 6ra

megszerzése

eldirva)
Josa Szociilis Szocidlis munkds | 2021.01.01. Hatirozatlan Részmunkaid6:
Adrienn munkatdrs heti 10 6ra

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok

A Szenvedélybetegek Nappali Intézményében folyé munka célja, hogy elérje, és megfeleld
kezelésben részesitse mindazokat a szerfliggoket, valamint viselkedési addikciéban
szenvedoket, akik gy érzik, hogy segitségre van sziikségiik, és motiviltak a szermentesség
elérésére és megtartasira, illetve a viselkedési addikcidktol valé megszabaduldsra. Az ellatotti
létszam novekedése mutatja, hogy igény van a szolgdltatdsra, de a tarsadalmi megitélés még
mindig akadélyt képez a probléma felvillalisiban. A terdpids munka elsdsorban egyéni
pszicholégiai tandcsaddsbol 4ll, melynek sordn az egyén megismeri betegségét és kezelési
lehetOségeit.

A szolgaltatast igénybe vevok elsésorban aktiv korud, 30-60 év kozotti személyek, tobbségiik
alkoholbeteg, de egyre nagyobb szdmban jelennek meg az ellatisban a szerhasznilokkal egyiitt
€10 tarsfiiggok, valamint a jaték- és gydgyszerfiiggok is.

Statisztikai elnevezés Erték  [Férfi Né
A szolgaltatdst igénybe vevok szdma 30 20 10
Uj igénybe vevok szdma 5 5 0

Régi igénybe vevok szdma 25 15 10

A forgalom alakuldsa 2022, 01. 01 - 2022, 12. 31. kizitt
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

A napi atlagforgalom 2022-ben is 3-4 {06 koriil alakult, ebbe mind a személyes, mind a telefonos
megkeresések beleértendok. Legmagasabb szamban az 51-60 év kozottiek jelentek meg.
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10 l l
0 [ l - — Adatsor1l

30évalatt 31-40év  41-506v  51-60év  61-70 év 71év
folott

w

Az elmiilt év elldtottjainak szdama korisszetétel alapjdan
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Az alkoholbetegségben még mindig tobb férfi érintett, legnagyobb szimban 6k jelennek
meg a szenvedélybeteg ellatisban. A sportfogaddsok és egyéb koros méreteket Olt6
szerencsejaték- vagy az online jatékfiiggbségek inkdbb a férfiakra, a gydgyszer-, illetve egyes

viselkedési fiiggoségek pedig inkdbb a ndkre jellemzOk, 6k is egyre tobben veszik igénybe az
ellatast.

m Férfi = NG

Az elldtottak nemek szerinti megoszldsa 2022-ben
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Az elmilt évben a Szenvedélybetegek Nappali Intézményének helyet adé Morahalom varosbél,
és a kornyékbeli telepiilésekrol vették igénybe legtobben az ellatast. Az el6z0 évekhez képest

megugrott az Uj ellatottak szdma, olyan telepiilésekrol is érkeztek kliensek (Deszk, Domaszék,
Roszke), ahonnan kordbban még nem voltak.

Az elldtottak telepiilésenkénti megoszlasa az alabbi tdblazatban lathaté:

=5
(=5}

Telepiilés

Asotthalom
Bordiny
Deszk
Domaszék
Forraskuit

Ll | = =2 |2
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Kunfehérto
Mérahalom
Roszke
Ullés
Zikanyszék
Szeged
Zsombo 2

Az elldgtottak telepiilésenkénti megoszldsa
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

W |2

L

W Kiilteriilet

M Belteriilet

A kiil- és belteriiletrol érkezok ardnya
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Fejlesztendo teriilet:

A szolgdltatds ismertté tétele érdekében Udjra meg udjra meg kell jelenniink a médidban,
Ujsdgokban. Hasznos lenne szenvedélybetegséggel kiizdd, de mdr felépiilt sorstdrsak
munkatirsként vald alkalmazdsa, akik hitelességiik miatt pozitiv hatdssal lehetnének a
betegségbelatds kialakitdsdra, illetve a motivaci6 fenntartdsara a kliensekben.

8. Apolast-gondozast nyijté idések otthona

Miikodési engedély:
Az Asotthalmi Tagintézmény és a Zakanyszéki Tagintézmény 4dltal miikodtetett Bentlakdsos
Idések Otthona esetében hatdrozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkezik az Intézmény.

Ellatasi teriilet:

2022.10.31.-ig:

Asotthalmi Tagintézmény - Asotthalom Nagykozség

Zikanyszéki Tagintézmény — Asotthalom Nagykozség, Bordiny Nagykozség, Forraskiit
Kozség, Mérahalom Viros, Ottomos Kozség, Ruzsa Kozség, Ullés Nagykozség, Pusztamérges
Kozség, Zakanyszék Kozség, Zsombd Nagykozség

2022. november 1-tél az ellatasi teriilet médosult mindkét tagintézmény esetében:
Asotthalmi Tagintézmény - Asotthalom Nagykozség, Zakanyszék Kozség

Zakanyszéki Tagintézmény — Zakanyszék Kozség, Asotthalom Nagykozség

Az ellatas feladata:

Az idések otthondban az onmaguk elldtdsdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi Otszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval valo
ellatisarol, mentalis gondozdsar6l, a kiilon jogszabdlyban meghatirozott egészségiigyi
ellatisarol, valamint lakhatdsardl (a tovabbiakban: teljes kori ellatds) az dpoldst, gondozast
nyujto intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatdsuk mds médon nem oldhaté meg.
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Az id6sek otthondban els6sorban azoknak a nyugdijkorhatdrt betoltott személyeknek (a
tovabbiakban: idéskordaknak) apoldsat, gondozasit végezziik, akiknek egészségi dllapota
rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel.

Személyi feltételek:

Az 1/2017.(11.14.) EMMI rendeletben megdllapitott, és 2019. 01. 0l. napjaval hatdlyos
munkakorokbe torténd besorolds az Idések Otthondban dolgozd kozalkalmazottak esetében
megtortént.

Tagintézmény, Munkakér megnevezése Szakképzettség Ellatotti
Telephely és szakmai létszam létszam
megnevezése
Asotthalmi

Tagintézmény 0,5 f6 szakmai vezetd
0,5 f6 terdpids munkatars
9,5 {6 gondozo szocidlis gondozé €s dpold 36 fo
1 {6 foglalkoztatas mentdlhigiénés asszisztens,
szervezo szocidlis gondozé €s dpold
1 f6 gy6gytorndsz gyogytorndsz
1 £6 mosodai dolgozo 8.4ltalanos
0,5 f6 szocidlis segitd 8.4ltalanos
1 f6 karbantarté

Zakanyszéki 0,5 £6 vezet6 gondozd Gydgytorndsz

Tagintézmény ;

0,5 f6 terdpids munkatars Altaldnos szocidlis munkds, 16 o
Szocidlis gondoz6 és dpold
5 f6 gondozd 4 16 szocidlis gondozo és dpold
1 f6 gy6égymasszor;

1,5 f6 konyhai kisegitd 2 £6 szocidlis asszisztens
1 16 takarito
0,5 f6 karbantarté
0,1 {6 gyégytorndsz gybgytorndsz

A szolgdltatds elldtdsdra vonatkozo kapacitasbeli és szakmai informdciok iddsek tartos bentlakdsos otthona
vonatkozdsdban

Forrds: intézményi adatbdzis

Személyi valtozasok:
Zakanyszéki Tagintézmény Idések Otthona tekintetében 0,5 f6 gondozoi stitusz keriilt
betoltésre 2022.07.01-én.
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A gondozok tappénze, hosszabb szabadsdga idején tiszteletdijas munkatérs latta el a gondoz6i
feladatokat.

A tdlalékonyhdn 2022.09.01-t6l, heti 20 6éraban konyhai kisegité munkatdrs keriilt alkalmazasra
a mar meglévo 2 fo heti 20 6ras konyhai kisegitd mellett.

Asotthalmi Tagintézmény Idések Otthona munkavallaléi koziil 1 £6 terdpids munkatdrs és
szakmai vezeté munkaviszonya 2022.03.17-én megsziint. Belsd helyettesitéssel tortént a
feladatellatds 2022.03.01-t61 2022.06.30-ig. Ujabb dolgozé 2022.07.01. nappal keriilt
felvételre, akinek a szakképzettség elvégzése elGirdsra keriilt, mivel végzettsége nem felelt meg
a jogszabalyi el6irdsoknak.

1 f6 gondoz6 tartds tdppénzre keriilt 2022.04.05-07.20-ig, majd 2022.12.19-t61 ismét tappénzen
tartézkodik.

1 f6 gondozé tartds tdppénzre keriilt 2022.05.10-06-12-ig.

1 6 foglalkoztatds szervezo tappénzre keriilt 2022.04.25-05.20-ig.

1 £6 gondoz6 munkaviszonya nyugdijba vonuldsa miatt 2022.10.06-4n megszint.

1 £6 szocidlis segit6é 2022.04.23-an kimeritette tippénzen tartézkoddsinak lehetoségét, ezért a
szabadsdgok és a felmentési id0 leteltét kovetden 2022.08.30-dan munkaviszonya
megsziintetésre keriilt.

A gondozok helyettesitését rendkiviili munkavégzés elrendelésével és 1 fO gondozd
2022.09.01-12.31-ig hatdrozott idore torténd felvételével, 1 f6 gondozé 2022.05.01-t61 heti 20
ora helyett heti 40 drdban torténd alkalmazasaval oldottuk meg.

1 f6 heti 20 6ras szocidlis segitd helyére 1 fo szocidlis segité keriilt felvételre heti 20 6ras
foglalkoztatdssal.

Targyi feltételek:

A Zikanyszéki Tagintézményben, 4 db 2 dgyas szobdban és 2 db 4 dgyas szobdban torténik az
elldtottak elhelyezése.

Az orvosi elldtdshoz biztositott 1 db orvosi szoba, és 1db 1 dgyas betegszoba.

Rendelkezésre 4ll egy nagyobb és egy kisebb tdrsalgé a kozosségi rendezvények
lebonyolitdsdara, valamint a hozzitartozékkal torténd kapcesolattartisra. A lakok kozos
ebédloben fogyasztjak el a kitdlalt ételeket, rendelkezésiikre all egy lakdkonyha is hiitokkel,
tizhellyel.

Az Ido6sek Otthona elhasznalédott berendezését, felszerelését igyeksziink folyamatosan cserélni
€s potolni.

2022-ben tisztasagi festést valdsithattunk meg a tilalékonyha helyiségeiben, a betegszobdban,
és a vizesblokkokban.

Uj naperny6kkel és kényelmes kerti székekkel igyeksziink a szabadban toltott idét komfortossa,
biztonsagossa tenni.

A Homokhati Kistérség Asotthalmi Zakanyszéki -
teriiletén mikodo Tagintézmény Tagintézmény Osszesen
bentlakasos otthonok Bentlakasos Otthon | Bentlakasos Otthon

Féréhelyek szama (f6) 36 16 52

lntézrfm}inyi eilhelye”zésre 37 24 61
varok szama (f6)

Ebbdl sajat telepiilésrol 37 24 61
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Ebbol kistérségi
s e 0 0 0
telepiilésrol
Ebbdl mas telepiilésrol 0 0 0
A szolgdltatds elldatdsdra vonatkozo vdarakozo listdn szerepld informdciok iddsek tartos bentlakdsos otthona
vonatkozdsdban

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Szakmai munka bemutatasa, 2022. évi statisztikai adatok:

Az Idosek Otthona szolgaltatdsanak igénybevétele kérelem benyujtasdaval indul. A
kérelmezovel tortént kapcsolatfelvétel utan széleskorli informdcidhoz juthatunk. Az adatgyijtés
egyarant magiba foglalja az el6gondozds, a szolgaltatdst kérelmezovel folytatott els6 interji és
az elsd orvosi vizsgdlat sorin megtudott, valamint a csalddtél kapott informaciékat.
Elsodlegesek az onellato képességre vonatkozo adatok az aktudlis fizikai és egészségi dllapotra
vonatkozdéan. A mentdlis dllapot felmérése is elengedhetetlen, mely tartalmazza az alapvetd
informdcidkat a szolgiltatist igénybe vevd kedélydllapotirdl, tdjékozdoddsi képességérol,
kommunikacids készségérol és képességérdl, kapesolattartasi készségérol.

Mindkét Tagintézményben az ellitds igénybevételének megkezdése elott az ellatast igénylovel,
illetve torvényes képviseldjével megallapodast kot az Intézmény, mely irdsban torténik.

A megillapoddsokban minden esetben szerepelnek a kotelezd tartalmi elemek: az elldtas
kezdetének iddpontja, az intézményi ellitds idétartama, az igénybe vevd szdmdra nydjtott
szolgédltatasok tartalma, a személyi téritési dij megdllapitasdra, fizetésére vonatkozd szabdlyok,
az igénybe vevd természetes személyazonosité adatai.

Az Intézményben 2022-es évben egyszeri hozzajarulds nem keriilt bevezetésre.

Az ellatottak felvételét kovetéen 30 napon beliil mindkét Tagintézményben elkészitésre
keriiltek az egyéni gondozdsi tervek. Ezek eredményességét és hatékonysagit biztositja, hogy
az elégondozds sordn Osszegyijtott informacidkra, a gondozéndk megfigyelésére, valamint a
kordbbi orvosi leletekbdl nyert informaciokra épiiltek. A gondozisi tervek minden esetben
osszhangban vannak az Intézményben foly6 dpoldsi-gondozasi munkdval. A komplex gondozis
valamennyi elemére kitérnek, a fizikai, az egészségiigyi, a mentilis ellatisra és a
foglalkoztatasra.

Az érdekvédelem minden esetben figyelembevételre keriilt. A team tagjai: a gondozd, a terdpids
munkatdrs, vezetd gondozd, tagintézmény-vezetd, az ellitott bevondsdval készitették el a
személyre sz616 gondozasi tervet.

A Szakmai Programban megfogalmazott elvardsokkal 6sszhangban, mindkét Tagintézményben
biztositott az elldtottak egyéni fizikai és szellemi j6 kozérzete. Az Iddsek otthondn beliili
harmonikus 1égkér szinkronban van a vonatkozé szakmai etikai és jogi irdnyelvekkel, a
Szakmai Programban leirtakkal.

Ennek megfelelden keriiltek kialakitasra az életritmus, napirend, szabadidés programok,
foglalkozdsok — figyelembe véve az egyéni adottsdgokat-, ami a laké szamdra biztonsdgot ad,
a hasznossdg érzését tdmasztja ald, valamint segiti a gondozdsi munkat, a tervezhetoséget.
Emellett biztositott a privat szféra, a szabadid6 hasznos eltoltésének eldsegitése, mely szolgélja
a pihenést, az egyéni készségek szinten tartdsit, fejlesztését, alkalmat ad a tdrsas kapcsolatok
apolasara.

A Zakanyszéki Tagintézmény bentlakasos intézménye 16 férohelyes: 11 no és 5 férfi éli itt
mindennapjait. A 2022-es évben 4 haldleset tortént. 7 £6 soron kiviili ellitasban részesiilt. Ebbol
1 f6 egy hétre, amig masik idosotthon atvette, 1 f6 30 nap hatirozott idejii elhelyezést nyert, a
megdllapodds ideje alatt elhunyt, 1 f6 megdllapoddsa 60 nap utdn hatdrozatlannd valtozott, a fo
1 6 két alkalommal hatdrozott idore nyert felvételt, a f6 hatdrozott idejii megallapodas lejart 1
f6 a 60 napos hatarozott idejii megéllapodisa ideje alatt elhunyt.
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Az ellatottak atlagéletkora 85,8 év: 83 év a férfiaké, és 87 a n6ké. 80 év folott van 4 férfi és 6
nd, a 90. évét betvltdtte 4 nd. Magas életkoruk egyiitt jar azzal is, hogy egyre tobb betegségben
szenvednek, és a gondozdsi-dpoldsi feladatok szdma is egyre magasabb és egyre hosszabb
idotartamd. A lakok koziil 7 fo sdlyos foki demencidban szenved, dllapotuk folyamatosan
romlik.

A vdrakozok szdma 2022.12.31-én 24 £0.

2022. évben 25 f6 adta be kérelmét az Idések Otthona elhelyezésére. 19 f6 a III. fokozatd
gondozasi sziikséglet alapjan, 4 f6 a 36/2007. (X11.22) SzMM rendelet 4. § (1) bekezdés ba)
pontja alapjan, 1 £6 az 1993 évi III. torvény 68.§ 5. pontja (hdzastdrs) alapjin volt jogosult az
Id6sek Otthoni elhelyezésére. 1 f6 mar az el6gondozas idépontja eldtt felvételt nyert masik
intézménybe. 1 f6 gondozasi sziikséglete nem érte el a III. fokozatot, és életkoriilményei sem
indokoltdk a felvételét.

Az Asotthalmi Tagintézménynél a 2014. évben tortént fér8helybdvités utdn, 2 db 2 dgyas
szobdban, 8 db 3 dgyas szobdban, 2 db 4 dgyas szobaban torténik az ellatottak elhelyezése.

A Téarsalgé a kozosségi rendezvények, kapesolattartds, foglalkoztatis, étkezés szintere.

Az orvosi ellatashoz biztositott 1 db orvosi szoba, 1 db 1 dgyas betegszoba.

Az Idések Otthona berendezését, felszerelését igyeksziink folyamatosan pétolni, cserélni.

A megvaltozott dpoldsi igényeknek és az eszkozok elhaszndlodasanak megfelelden beszerzésre
keriilt 1 db betegdgy és 3 db heverd. Az orvosi szobdban a kinét, igy a célnak mir nem
megfeleld gyogyszertarolé szekrények cseréjére keriilt sor.

A 2022. évben a tdrsalgéban, 3 db raktiarhelyiségben, orvosi szobdban, vizes blokkokban a
tisztasdgi festés megvaldsult, és 13 db ajté mizoldsara keriilt sor.

Az Asotthalmi Tagintézményben 2022. év sorin Gsszesen 13 férohely iiresedett meg, ebbdl
13 f6 elhunyt. 13 f6 soron kiviili elhelyezést nyert, ebbol 3 f6 60 napos hatdrozott idejii
megallapodassal keriilt felvételre, amelyb6l 1 f6 60 nap utdn hatirozatlan ideji elhelyezést
nyert, 2 f6 a hatdrozott ideji megéllapodds id6tartama alatt elhunyt. Az ellatottak atlagéletkora
82,08 év. Ez egyben azt is jelenti, hogy az ellatottak egyre tobb betegségben szenvednek, illetve
a gondozdsi, dpolasi feladatok szama is egyre szélesebb kori(l, és nagyobb szakmai kihivist
jelent. A lakdk koziil 12 {6 silyos fokd demenciiban szenved, és 8 f6 ellitott valamilyen
fogyatékossdggal é1 (7 f6 mozgdsaban, 1 f6 latasdban korldtozott.)

A virakozok szdma az Asotthalmi Tagintézmény Bentlakdsos Otthondban 2022. 12. 31-én 37
{6 volt. 2022. évben 25 {6 adta be kérelmét az Id6sek Otthona elhelyezésére. A varakozok koziil
13 16 felvételt nyert Intézményiinkbe.

A fenti adatok jdl tiikkrozik, hogy az idoéselldtds teriiletén, tovdbbra is hangsilyosan jelen vannak
a bentlakdsos elhelyezést nytjtd intézmények. Az intézményi elhelyezést kérok magas szdma
alapjan jol lithaté, hogy tovadbbra is megalapozott igény mutatkozik ezen ellatasi forma
irdnyaban.

Az intézményeinkben egyre tobb demens id6s ember €l, akiknek foglalkoztatdsa, dllapotuk
fenntartdsa egyre nehezebb.

Alapvetd célunk, hogy a demencidval kiizdé idés emberek a szellemi leépiilés soran is
életmindségiiket megdrizve, jo kozérzettel, pszichés és szomatikus egyensilyuk megtartdsa
mellett éljék életiiket.

Mindkét Tagintézményben a Szakmai Programban megfogalmazottaknak megfelelden,
tovdbbd a szakszerli gondoz6i munkdnak készonhetden, az elldtottak a kognitiv zavarok mellett
is érzékelik a j6 bandsmodot €s olyan tdimogatdst kapnak, mely késlelteti allapotuk romldsdt. A
demens ellitottaknak onelldtisi képességeik csokkenése mellett is kielégitettek sziikségleteik,
és meg tudjdk Orizni emberi méltésdgukat.
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Olyan kornyezet kialakitasara torekedtiink, ahol az elldtottnak lehetésége van az intézményen
beliili mozgdsra, a szabad levegén tartézkodasra, az intézményen kiviili program esetén
kisérore, tovdbba a tdjékozodasit, biztonsdgat segitd segédeszkdzok hasznilatara.

A demens ellatottak fiiggetlenségének korlatozdsa csak olyan mértékben torténjen meg,
amennyire az az dllapotabol ad6doan sziikséges.

Alapveté szempont a stabil kornyezet megteremtése, a berendezési targyak dllanddsiga,
sziikség szerint irdnyjelzO0k alkalmazdsa. A demens elldtottak részére dllandé napirend késziil.
A demencia koérképben szenvedok kiszolgéltatott helyzetiikk okdn kiilonleges gondoskoddst
igényelnek. Fontosnak tartjuk, hogy szakorvosi ellatidsuk biztositott legyen, az allapotuk
felméréséhez szitkséges rendszeres sziirések, vizsgilatok megtorténjenek, gydgyszerrel torténd
ellatasuk biztositott legyen.

A demens betegek 4poldsa, gondozasa kiemelt feladat az ellatdsuk sordn. Egyénre szabottan
sziikséges figyelembe venni az esetlegesen kialakuld, vagy mar meglévl tarsbetegségeket,
fogyatékossdgokat is, és ezeknek megfelelden kell elvégeztetni az orvosi kontrollvizsgalatokat,
illetve folytatni az orvos 4ltal ellenorzott gyogyszeres kezelést.

Fontos az érzékelés megfigyelése, a latds, hallds romldsdnak nyomon kovetése, és sziikség
esetén az ellatott szakorvoshoz torténd eljuttatasa.

Az empatikus bandsmod része, hogy a demens ellatott ho-érzékelésére is figyel a szakember,
€s sziikség szerint segiti 6t az évszaknak, idojarasnak megfeleld oltozkodésben, a helyiség
megfeleld fltottségének figyelemmel kisérésében, tovibba iigyel a levegoztetés sziikséges és
elégséges mértékére.

Az ellatott alapvetd fizikai szitkségleteinek kielégitése a szakember részérdl fokozott figyelmet
igényel, kiilonos tekintettel a megfelelé mennyiségli folyadékfogyasztisra.

Toreksziink a demens ellatottak fizikai aktivitdsdnak megérzésére, ennek érdekében —
dllapotuknak megfeleld6 mértékben — motivdlni sziikséges Oket a mozgdsra, egyéb konnyl
fizikai tevékenységek elvégzésére.

A demens ellitottak szdmdra sziikséges olyan tevékenységek szervezése, amelyek
megolddsaban sikerélményt szerezhetnek. Figyelembe kell venni mentélis dllapotukat, kordbbi
tapasztalataikat, élményeiket, képességeiket, tovdbba fontos, hogy a feladatok legyenek
alkalmasak az ellatott érzelmeinek kifejezésére is, emellett viszonylagos oOndllosagra is
torekedni kell a feladatok elvégzése sordn.

Sziikséges a demens elldtottak kozosségi programokba torténd bevondsa az dllapotuknak
megfeleld mértékben, szocidlis készségeik fenntartisa céljabol.

Az egyes demens ellitottak esetében jellemzO elkéborlds megeldzésére a szakemberek
kiemelkedd figyelmet forditanak, mivel az elkéborlds az elldtott balesetéhez is vezethet,
tovdbba konnyen bilincselekmények dldozatava is vdlhat az idos.

Az Idések Otthonan beliil €s kiviil egyarant biztositott az egyén autonémidjdnak tiszteletben
tartasa, érdekképviselete és érdekvédelme.

A kozépiskolas didkok a kzosségi munka keretében szivesen vesznek részt a segité munkdban,
ezzel is erdsitve a generdcidk kozotti kapcsolattartast.

A kotelezoen vezetendd dokumentaciok minden esetben vezetésre keriiltek.

Pandémia hatasa:

A Zakanyszéki Tagintézmény tekintetében az irodaépiiletben keriilt kialakitasra az izoldlt
részleg 2 szobdval, sziikség esetén egy 3. szoba is biztositott. Az Gjonnan bekoltozo, vagy
kérhazbol visszatéré lakdk elhelyezése itt torténik. az épp aktudlis eldirdsoknak és
jogszabdlyoknak megfeleléen. A részleg kialakitdsa sordn védoeszkozok, védofelszerelések,
egyéb sziikséges eszkozok beszerzése valosult meg.

Sziikséges volt a személyzeti 6lt6z0 athelyezése is az idosek otthona teriiletérol, hogy ne utcai
ruhdban lépjenek be az ott dolgozok az épiiletbe: az irodaépiilet étkezdje keriilt ideiglenesen
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kijelolésre erre a funkcidra.

Az Asotthalmi Tagintézményben az emeleten 1évé alapszolgéltatisok iroddinak Nappali
Ellatas épiiletébe valé dtkoltoztetésével keriilt kialakitdsra az Idosek Otthona izoldcios részlege,
5 db 1 agyas lakdszobdval, novérszobdval, mosdkonyhdval, fiirdovel egyiitt, igy biztositva a
kiilon bejdratot a két elldtds szamadra.

A feladatellatishoz a hatdlyos jogszabdlyoknak €s mddszertani dtmutatdknak megfelel6
protokollok keriiltek kidolgozdsra mindkét tagintézményben.

A jarvény elleni védekezés érdekében a folyamatosan haszndlt védofelszerelések (FFP2 maszk,
gumikeszty, ldtogat6 kdpeny, labzsak, hajhéld), eldobhaté edények tobblet kiadast jelentettek
€s jelentenek a Tagintézményeknek.

Latogatdsi tilalom idején infokommunikacids eszkozok beszerzésével (laptop, tablet, mobil
telefon) biztositja az intézmény a kapcsolattartdst az elldtottak és a hozzatartozok kozott. A
litogatdsi tilalom felolddsat kdvetden az izoldcids részlegen keriilt kialakitdsra 2db latogato
szoba, az esetleges fert6zés megakaddlyozdasa és a lakdk védelme érdekében.

Az izoldci6s részleg biztonsdgos miikodtetése érdekében tuléra elrendelésre és a dolgozok
dtcsoportositasira keriilt sor.

Szakmai cél, fejlesztendo teriilet:

Tovabbra is a szolgdltatasainkat igénybe vevd, gondozasra szorul6 elldtottak sziikségleteihez
igazod6 segitségnyujtas biztositasa, amelynek mértékét és maodjat mindenkor a segitségre
szoruld lakék egészségi, szocidlis €s pszichés dllapota alapjan hatdrozzuk meg dgy, hogy az
egyén individudlis szabadsaga a leheto legteljesebb mértékben érvényre jusson.

Asotthalmi Tagintézmény tekintetében: Apartmanok és / vagy komfortosabb elltds
biztositdsa a jelen kor és az elkovetkezend6 idékre vonatkozé igények figyelembevételével.
Zakanyszék tekintetében 2022. évben nem Kkeriilt kiirdsra pdlydzat Idések Otthona
férohelybovitésére, vagy infrastrukturilis fejlesztésére, annak ellenére, hogy sziikségessé valt
az érintett tagintézmény feldjitdsa, energetikai korszeriisitése, mely az Intézmény
koltségvetésébdl nem kivitelezhetd. (pl. kazdncsere, nyildszard-csere, szigetelés stb.) Ezek
megvaldsitasira a fenntarté onkorményzatok bevondsdval igyeksziink pdlyazati forrdsra szert
tenni.

A demens ellatas teriiletén: a bentlakdsos intézményben €10k csalddi kapesolatai besziikiilnek,
€letteriik lecsokken, a kiilvildggal keveset érintkeznek, ezért kiilonosen fontos, hogy a
gondozdsuk tervezésekor erre kiemelten figyeljiink, szinvonalas, szakszerl ellatdsban
részesiiljenek. A gondozéndk specidlis, erre a teriiletre irdnyuld képzésére még nagyobb
hangsidlyt fektetiink. Toreksziink a témdban eldaddsok szervezésére, a demencia
modszertandban jartas szervezetekkel valé kapcsolatfelvételre.

9. Kozosségi pszichiatriai ellatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

Az Intézmény hatdrozatlan idejii mikodési engedéllyel rendelkezik a feladatelldtas
tekintetében.

A kozosségi pszichidtriai elldtds 6ndllé szakmai egységként torténé megjelenitése érdekében
2019. 07. 01. napjitdl, az Asotthalmi Tagintézmény (6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi u. 2-6.)
szolgdltatdsi nyilvantartdsdbdl torlésre, mig a Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa
Integralt Szocidlis és Gyermekjo6léti Kozpont Csaldd — és Gyermekjoléti Kézpont (Mérahalom,
Millenniumi sétiny 16-18. szdm) alatti telephelyének szolgaltatisi nyilvantartdsiba
bejegyzésre keriilt az ellatas.
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2021.12.01. naptol az Intézmény miikodési engedélyében feltiintetésre keriiltek az elldtottak
szamara nyitva allo helyiségek, melyek a kovetkezok:

6786 Ruzsa, Tomorkény tér 5.

6787 Zakanyszék, Dézsa Gyorgy utca 44,

6784 Ottomos, Béke utca 3.

6794 Ullés, Radnai utca 22.

6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi u. 2-6.

6793 Forraskuit, F6 utca 74/A.

6785 Pusztamérges, Petofi utca 47.

A Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa, mint fenntarté az NRSZH pdlydzati rendszerén
keresztiil keriilt finanszirozdsra 2015.12.31-ig. 2016. 01. 01-jét6]l normativa-finanszirozasu lett
a szolgdltatés.

A Csongrad-Csandd Megyei Kormdnyhivatal 2018. dprilis 20-4n kelt hatdrozatdban foglaltak
szerint, a szolgdltatéi nyilvdntartdsban a jogszabdly erejénél fogva befogadott feladatmutaté
szdm a kozosségi pszichidtriai alapellatds tekintetében 49 volt. Az elldtotti igény novekedése
miatt, 2019, jilius 01. napjatél 49 feladatmutat6rél 51 feladatmutatéra valé médositas kertilt
benyujtisra, a szolgaltatdsi nyilvantartds vonatkozdsaban.

Az igények novekvo ardnya miatt a befogadotti 1étszam tovabbi médositasa tértént 2020. 01.01.
napjatol 55 fore, majd 2020. 08. O1. napjatol 60 fore.

Az Intézmény székhely cimének viltozasa miatt keriilt médositasra a miikodési engedély, mivel
2022.07.01. naptdl, a kozosségi pszichidtriai elldtdst is biztosité 6782 Mdrahalom, Millenniumi
sétany 16-18. szdm alatti engedélyes lett az Intézményes székhelye.

Személyi feltételek, kozosségi munkacsoport:

A kozosségi munkacsoport az elldtottak sziikségleteinek megfeleloen keriilt felallitdsra,
bevonva a gondozisi, segitési feladatok hatékony elldtdsdhoz sziikséges személyeket (gondnok,
hdziorvos, védono, pszichidter, pszichidtriai gondozd, pszicholégus, a szocidlis alap- és
szakellatds, a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, a gyamhivatal, a rehabilitdciés szakértdi szerv,
valamint az dllami foglalkoztatdsi szervként eljar6 megyei kormanyhivatal vagy az dllami
foglalkoztatdsi szervként eljaré jarisi hivatal, az 6nsegitd és civil szervezetek, a szabadidds
szolgaltatast ny(jté intézmények képviseloi).

A kozosségi munkacsoport tagjaival az Intézmény vezetdje egylittmiikodési megéllapodast kot.
A megiéllapoddsban rogzitésre keriilnek a rendszeres megbeszélések gyakorisdgai, az eseti
megbeszélések Osszehivdsdnak moddja - arra az esetre, ha egyes ellatottak éllapota ezt
sziikségessé teszi. Szoban és irdsos anyaggal is tdjékoztatdsra keriilnek az egészségiigyi
ellitdsban dolgozé szakemberek a kozodsségi pszichidtriai ellitds mukodésérol,
tevékenységkorérol. Ez segitséget nyidjt a szakellatisokon, rendeléseken megjeleno, a
kozosségi ellatdsba még fel nem vett kliensekrol szol6 tdjékoztatisdban, illetve az ellatisba
irdnyitasahoz.

Az elldtottak hozzdjaruldsdval, illetve jelenlétében keriil sor az informacidcserére dllapotukrél,
a gyogyuldsuk el6segitése érdekében. A korhdzi elldtdsba keriilt kliensek latogatdsa
rendszeresen, €s beleegyezésiikkel, jelenlétiikben kezeldorvosuktdl tajékoztatist kériink
allapotukrdl és hazakeriilésiik esetén a tovabbi teendokrol, a kontroll idopontjarél.

A feladaton alkalmazott munkavdllaléknak jelenleg az aldbbiak szerint alakult a munkakére:
Munkacsoport-vezeté (0,5 fo) szakképzett, kozosségi pszichidtriai gondozd tandsitvany
megszerzésére bejelentve, Zdkdnyszéken a 0.5 6, Ottomoson 0,25 6 kozosségi gondozd
szakképzetlen, tandsitvany megszerzésére bejelentésre keriilt.

Ottomoson volt véltozas a feladatot elldté munkavallalé vonatkozasdban, mivel munkaviszonya
kozalkalmazotti lemonddssal 2022.11.01. nappal megsziint. A folyamatos pdlydzati kiiras

nldal -0 . /03



ellenére nem sikeriilt szakképzett munkaerdt taldlni, igy a helyettesitési feladatokat 2022.12.01.
naptdl a k6zosségi munkacsoport-vezeto litta el 2022.12.01. naptdl.

A pandémids helyzet lejartit kovetéen a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet
elinditotta a koOzOsségi pszichidtriai gondozé munkakdrben dolgozdknak kotelezden
elvégzendd képzését, melyen 3 munkavéllalé is részt tudott venni. A képzés 2022.
novemberétdl 2023, februdrjdig tartott. A munkatarsak képzése igy sikeresen megvaldsulhatott.
A kozosségi ellatds kollégdinak munkajat havi 4 éraban orvos konzulens segiti. 2019. jilius 01.
naptdl Dr. Juhdsz Zsuzsanna pszichidter szakorvos ldtja el a konzulensi feladatokat.

A munkacsoport-vezet6i feladatokat 2020. augusztusa ota Vassné Pesir Zita litja el a
Homokhiti Szocidlis Kézpont Mdrahalmi Kozponti Iroddjaban.

Telepiilés Dolgozdi létszam / 6ra Kotelezoen eldirt szakképesités
munkacsoport-vezetd Kozosségi  pszichidtriai  gondozd
0,5 fo tandsitvany megszerzésére
4 6rdban bejelentve, képzését megkezdte 2022.
novemberében.
Ottomos 0,25 f6 Kozdsségi pszichidtriai gondozo
2 6raban ldtja el a|tandsitvany megszerzésére
kozosségi gondozast bejelentve, majd 2022.11.30. nappal
munkaviszonya megsziint.
Ruzsa 0,5 fo Kozosségi pszichidtriai gondozo

4  6riban liatja el a
kozosségi gondozdst

Zakanyszék 0,5 fo Ko6z6sségi  pszichidtriai  gondozbi
4  6riaban latja el a|tandsitvany megszerzésére
kozosségi gondozist bejelentve, képzését megkezdte 2022.
novemberében.
Ullés 0,516 Kozosségi pszichidtriai gondozo

4 Graban liga el a
kozosségi gondozdst

Forraskut 0,56 Kozosségi pszichidtriai gondozé
4 Ordban latja el a
kozosségi gondozist

Pusztamérges |0,5 o -
4 Ordban lathatnd el a

kozosségi gondozist,
azonban a mai napig nincs
betdltve
Asotthalom 0,5 f6 Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 drdban kozosségi
gondozd
7.1. Tablazat: A szolgiltatis elldtdsdra vonatkozd szakmai informédcidk kozosségi pszichidtriai elldtds
vonatkozdsaban

Szakmai munka bemutatasa, 2022. évi statisztikai adatok:

A kozosségi ellatds Onkéntesen vehetd igénybe, a szolgdltatds téritésmentes. Az ellatds
igénybevétele széban, vagy az Intézménynél rendszeresitett kérelem nyomtatvanyon keresztiil
torténik. A szolgdlatndl személyesen, telefonon, vagy levélben torténd igénybejelentést
kovetden a szolgdlat munkatdrsa eldzetes egyeztetés utdn, személyesen keresi fel az elldtasra
varé pszichidtriai beteget. A kozosségi pszichidtriai ellatds igénybevételére irdanyuld
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kérelemhez, mellékelni kell a pszichidter vagy neurologus szakorvos szakvéleményét a
pszichidtriai betegség fenndllasarol. Ha a szolgdltatist igényldé nem rendelkezik
szakvéleménnyel, a szolgaltatas részére a kérelem benyijtisatdl szamitott legfeljebb hdrom
hénapig, atmeneti jelleggel biztosithato.

Az ellatas igénybevételérol a szolgaltatast nyujto Intézmény vezetdje, illetve az ellatast igénybe
vevd, vagy az ellatast igénybe vevd torvényes képvisel6je megdllapoddst kot. Az ellatdst a
kliens sajat lakékornyezetében biztositjuk, illetve a csoportokkal végzett szocidlis munka

keretében a telepiilések kozosségi tereiben nydjtunk szolgéltatdst, programokat.

A pszichidtriai beteg kliens a segitok kdzremiikédésével a mindennapi élethez sziikséges
készségeit tartsa meg, fejlessze, tovabbd konfliktusait, problémadit, a szocidlis kornyezetét
megtartva legyen képes rendezni. Ide tartoznak azon szolgdltatisok, melyek a megkeres6
munkdt, a kiilonbozo6 elldtdsok felé megjelend motivaldst segitik eld.

Az ellatast igénylo személy minél tovdbbi megtartdsa az eddigi életterében. Segitség, illetve
tdmogatds nyujtdsa a kliens és szlikebb kornyezete részére. Ebben a specidlis elldtasi tipusban
a kiilonbozo szocidlis segitségnyijtason til (étkeztetés, segéllyel kapcsolatos iigyintézés), a
megkeresé programok, az életviteli készségek fejlesztése, a szabadidd hasznos eltoltésének
strukturdldsa, az elldtott egészségiigyi ellatdssal valé kapcsolatdnak kovetése, kapcsolattartds
mas szolgdltatdsi intézménnyel, re-integracio.

A pszichidtriai kozosségi ellatds eltér mind feladataban (szoros egyiittmiikodést kivan az
egészségiigyi ellatdssal), mind gondozdsi mddszerében a hagyomdnyos szocidlis alapelldtdsi
formdk alkalmazasatol. A szolgéltatds célcsoportjdba nem csak a problémadval kiizd6é személy,
hanem kozvetlen csalddja is beletartozik.

Elsosorban a sajt otthonukban €16, nem veszélyeztetd dllapotd pszichidtriai betegek az ellatas
célcsoportja, akiknek a betegsége ambuldns szakellatds mellett egyensilyban tarthatd, és akik
életviteliikben, valamint szocidlis helyzetiik javitasaban igényelnek segitséget.

Az ellatas céljai koz€ tartozik a tartds intézeti tartézkodas megel6zése, melyben a hozzatartozok
is bevonhatéak, amennyiben ehhez irdsos nyilatkozatot tesz az ellatott.

A kozosségi ellatas a kovetkezo szolgaltatiasokat biztositja:

o akészségek, képességek felmérése, életviteli készségek fejlesztése, megtartisa;

e az egyén pszichidtriai betegségének ismeretében az dllapotviltozds kovetése és a
viltozasnak megfelelden szakmai segitségnyjtis, beavatkozas;

e az ellatott személy és a csalad szamdra felvilagositas nyidjtiasa és a jobb megértés
biztositdsa az adott mentdlis betegségrol, a gyogyszeres és egyéb terdpidkrol, azok
céljairdl, eszkozeirdl és lehetoségeirdl. Egyéni esetkezelés alkalmaval az egyéni célok
elérése érdekében a problémdk feltdrdsa, és azok megolddsdnak elosegitése;

e az elldtott személy rehabilitildsa korabbi kornyezetébe;

* informdcid nytjtdsa az ellatott szdmadra az ellatérendszerek kiilonb6zo szolgéltatdsairdl;

e szabadid6 hasznos eltoltésének strukturdldsa, az elldtott egyéni sziikségletei alapjan
egyéb szolgdltatisokhoz valé hozzaférési lehetoségek biztositdsa (nyugdijasklub,
rendezvények stb.);

* a kozosségi gondozd, egyiittmilkodési megdllapodds alapjdn az egészségiigyi €s
szocidlis szervekkel, az ellatott érdekében egyiittmikodik.
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Asotthalom  Zakanyszék Unés Forraskut Ottomas Ruzsa

Elldtottak szdama, megoszldsa a 2022.12.31-i adatoknak megfelelden
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90 felett

Az elldtdst igénybe vevidk életkor szerinti megoszidsa
Forrds: intézményi adatszolgaltatdas

Az dbrdkbdl lathats, hogy az elldtottak kozott életkor szerint leginkdbb a 60 év felettiek
fordulnak eld magas szimban, azonban az életkor szerinti megoszlést tekintve a 40-59 kozott
életkortiak is magas szdmba szerepelnek az elldtottak kozott.

A 2022-es évben 5 {6 elldtdsa szlint meg, ebbdl 4 {6 elldtisdnak megsziintetése az elldtott
kérelmére tortént bentlakasos otthonba k6ltozés miatt. 1 {6 elldtisa pedig az elldtott haldla miatt
keriilt lezarasra.

Az év soran 4 16 j ellatott keriilt felvételre.

A 2022-es évben az ellatottak koziill a BNO-10 kédrendszernek megfeleléen a ténylegesen
teljesitett feladatmutatébol 100%-ban elszimolhaté 54,72 feladatmutatd, mig 10%-ban
elszamolhat6 3,42 feladatmutato, igy a ténylegesen teljesitett feladatmutaté 58,14 lett. Az éves
igénybevételek szama 21221 nap.

A Covid-19 jarvanyhelyzet ellenére az elldtds biztositdsa folyamatos volt, a gondozok a
sziikséges védofelszereléssel elldtva, a sziikséges biztonsagi eldirdsokat betartva latogattik az
elldtottakat. A gondozasi sziikséglet vizsgdlata elvégzésre keriilt minden esetben. A sziikséges
feliilvizsgilatok elvégzésre keriiltek. A kozosségi programok, csoportos foglalkozdsok a
jarvany miatt hattérbe szorultak. A nydri id0szakban, a korlatozdsok enyhiilésével keriilt
megszervezésre par alkalommal az dsotthalmi és az illési gondozottak részére
csoportfoglalkozas.
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10. Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobi Ellatasa

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t6l érvényes hatdrozat alapjan a 6782 Mdérahalom, Méradomb krt. 40. sz. alatti
kozponttal miikodd szolgdltatds 2018. 11. 01-jétdl érhetd el a Morahalmi Jards, valamint
Balotaszallas kozigazgatdsi teriiletén. A pdlyazati forrasbol mikodo, évrdl évre megujitott
szolgaltatas 2021. O1. 01.-tol hatarozatlan ideju ellatasi formava valt. Az igénybe vevok szama
tekintetében nincs korlat.

Személyi feltételek:
A 2022-es évben az aldbbi tdbldzatban feltiintetett személyek lattak el a feladatokat.

Név Munkaké&r Szakképzettség | Munkakor | Munkaviszony | Teljes-  vagy
betoltésének | id6tartama részmunkaid6
kezdo
idopontja

Csotiné Intézményvezetd | Szocidlpolitikus 2018.11.01. Hatdrozatlan Teljes

Ordog Edit

Jakabos Szakmai vezetd, | Pszicholdgus 2018.11.01. Hatdrozatlan Részmunkaidd:

Boglirka terdpids heti 10 6ra

munkatdrs

Somogyiné | Szocidlis Szocidlis munkds | 2018.11.01. Hatdrozatlan: Részmunkaidd:

Farsang munkatirs munkaviszonya heti 10 6ra

Szilvia megsziint

2022.05.31.-én

Dr. Juhdsz | Terdpids Pszichidter 2018.11.01. Hatdrozatlan Részmunkaidé:

Zsuzsanna | munkatdrs szakorvos heti 20 6ra

Vassné Szocidlis Szocidlis munkds | 2020.08.11. Hatdrozatlan Részmunkaidd:

Pesir Zita munkatirs Sziinetelt: heti 20 6ra

2021.11-12. Részmunkaidd:

hénapban heti 10 6ra (a heti
20 6ran feliil):
2022.06.01.-t61

Szudi Terdpids Viselkedés- 2020.10.01. Hatdrozatlan Részmunkaidé:

Alma munkatirs elemzo heti 20 6ra

A szolgaltatisa feladata

Az alacsonykiiszobl elldtds egy olyan segitségnyujtidsi forma, melynek keretein beliil a
szenvedélybetegségben érintettek és hozzatartozéik anonim mdédon, lakéhelyiikon kaphatnak
szakmai tidmogatdst nehézségeik lekiizdésére. Az ellatds igénybevételének nem feltétele a
valtoztatds szdndéka, a szolgdltatds elsddleges célja az artalomcsokkentés, azaz segiteni a
betegnek abban, hogy életvitelével minél kevesebb kart okozzon o©nmagdnak és a
kornyezetének.

Szakmai munka bemutatisa, statisztikai adatok
2022-ben ujra elindulhattak a csoportos foglalkozasok, ezért a statisztikai adatok magasabbak
voltak, mint a pandémia éltal sijtott el6z6 két évben.

Statisztikai elnevezés [Erték [Férfi NG
A‘szolga]tatast egyéni formdban igénybe vevokm b7 5»
szama

nidal .43 ./03



A szolgdltatast csoportos formdban igénybe vevok

. 111 nincs adat  [nincs adat
szama

A forgalom alakuldsa 2022. 01. 01 - 2022. 12. 31. kizott

Forrds: intézményi adatbdzis

A fenti tdblizatban az Osszes ellatott megjelenik, akik a 2022-es évben igénybe vették a
szolgéltatast, dj, egyéni ellatottként 79 {6 jelentkezett.

A korosztdlyi adatokbdl az latszik, hogy az egyéni elldtottakat tekintve a fiatalok, a 30 év
alattiak jelentek meg a legnagyobb 1étszdmban.

100 +
80 -
60 -
40 -

20 A
P & F 5 _
r ™ "

30 év 31-40év 41-50év 51-60év  61-70 év 70 év
alatt folott

Az elmiilt év egyéni elldtottjainak szdma kordisszetétel alapjdn
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

A nappali elldtassal ellentétben az alacsonykiiszobi ellatdsban a nemek megoszldsat tekintve
forditott a tendencia: ezt a szolgiltatist 2022-ben is — akdrcsak 2018-2021 kozott — majdnem
kétszer annyi nd vette igénybe, mint férfi. Ez egyrészt annak koszonhetd, hogy a nék még a
férfiakndl is kevésbé vdllaljdk fel szenvedélybetegségiiket, igy az anonim szolgdltatdst
szivesebben veszik igénybe, mint a nappali elldtast, illetve ebben az elldtidsi formdban
hozzatartozoként is sok no, feleség, anya jelenik meg.

w férfi mné

Az elldatottak nemek szerinti megoszldsa 2022-ben
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn
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Telepiilés Fé
Asotthalom 14
Balotaszallas 1
Bordiny 4
Forraskat 2
Morahalom 40
Ott6mos 1
Pusztamérges 3
Ruzsa 3
Ullés 1
Zikanyszék 9
Zsombo 1

Az egyéni elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Fejlesztendo teriilet:

A szolgdltatds ismertté tétele érdekében udjra meg tjra meg kell jelenniink a médidban,
Ujsdgokban. Hasznos lenne szenvedélybetegséggel kiizd6, de mar felépiilt sorstdrsak
munkatirsként vald alkalmazdsa, akik hitelességiik miatt pozitiv hatdssal lehetnének a
betegségbelitas kialakitdsdra, illetve a motivécio fenntartdsara a kliensekben.

11. Tamogato szolgaltatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

Az Asotthalmi Tagintézmény hatdrozatlan idejii miikodési engedélyében szerepel a timogaté
szolgiltatds, mely a Homokhati Kistérség ot telepiilésének kozigazgatdsi teriiletén
(Zakanyszék, Mérahalom, Asotthalom, Ruzsa, Ottémds) nydjt segitséget fogyatékkal €16
személyek és csalddjaik részére.

A tamogato szolgdltatds céljait, feladatait, tevékenységeit a hatdlyos jogszabdlyok, és az
azokhoz illeszked6 szakmai irdnyelvek hatdrozzdk meg.

Az ellatas szakmai tartalma, statisztikai adatok

A szolgilat célja a fogyatékos személyek lakékornyezetben torténd ellitdsa, életvitelének
megkonnyitése, az izoldcid, szegregicié elkeriilése. Elsosorban a lakdson kiviili
kozszolgaltatdsok elérésének segitésével, a tdrsadalmi integricio, valamint életviteliik
onallosdganak megorzése mellett a lakdson beliili speciilis segitségnyujtis biztositdsa révén, az
elérhetdé legmagasabb szintli életvitel elOsegitése, az egészségiigyi dllapotinak, szocidlis
koriilményeinek €és egyéni elvardasoknak megfelelden.

A szolgaltatas célcsoportja az egyediil, vagy csalddban €16, bnmaga ellitdsara nem képes,
vagy csak részben képes fogyatékossdggal €16 14tds-, hallds-, mozgas-, értelmi, halmozottan
sériilt, vagy autista személy, aki az ellatdsi teriileten életvitelszerlien tartdzkodik.

A szolgalat feladata - a fogyatékossag jellegének megfeleloen - kiilonosen:
e az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatisokhoz, kozszolgaltatisokhoz
valé hozzdjutis biztositisa (specialis személyi szillitas, szallité szolgalat mikodtetése),
e az altaldnos egészségi dllapotnak és a fogyatékossdg jellegének megfeleld
egészségiigyi-szocidlis  ellatdsokhoz, valamint a fejlesztétevékenységhez vald
hozzijutds személyi és eszkozfeltételeinek biztositdsa,
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timogat6

informiciényujtas, iigyintézés, tanicsadas, a tandcsaddst kovetdéen a tdrsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatisokhoz valé hozzajutas biztositasa,

a jelnyelvi tolmdcsszolgdlat elérhetoségének biztositdsa,

segitségnyijtds a fogyatékkal él6 személyek kapcsolatkészségének javitdsdhoz, csalddi
kapcsolatainak erdsitéséhez, specidlis, onsegit6 csoportokban valé részvételiikhoz,
egyes szocidlis alapszolgdltatdsi részfeladatok biztositdsa a fogyatékkal él6 személyek
speciélis sziikségleteihez igazoddan,

segitségnyijtds a  fogyatékkal él6 emberek tarsadalmi integricidjanak
megvalésuldsdhoz, valamint a csaladi, a kozosségi, a kulturdlis, a szabadidos
kapcsolatokban valé egyenrangu részvételhez sziikséges feltételek biztositasa.
szolgdltatds a koOvetkezd szolgdltatdsi elemeket biztositja: gondozds,

készségfejlesztés, tandcsadds, szallitds, feligyelet, haztartisi segitségnyiijtas és esetkezelés,
gyogypedagdgiai segitségnyujtis.

Személyi feltételek, személyi valtozasok:

Telepiilés Dolgoz6i 1€tszam / 6ra Kotelezoen eléirt szakképesités
Téamogat6 Szolgdlat vezet6 | szociélis munkds
€s terdpids munkatdrs 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet altal
el6irt tdmogatd szolgdlat  kotelezd
végzettséggel rendelkezik
Ottomos 0,25 16 szocidlis gondozé €s dpold
2 6raban laga el a|l1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal
Tamogat6 Szolgilat [ el6irt tdmogatd szolgdlat kotelezo
gondoz6i feladatait végzettség megszerzése eldirdsra
keriilt
Ruzsa 0,5 fo szocidlis gondozo és dpold, eldirdsra
4  6riaban laga el a|keriilt al/2000. (I. 7.) SZCSM
Tamogato Szolgalat |rendelet  altal  eloirt  tdmogato
gondoz6i feladatokat szolgélat kotelezd végzettség
megszerzése eloirdsra keriilt
Zakanyszék 1 £6 gépkocsivezetd/segitd | 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal
8 ordaban latja el aleloirt timogatdé szolgalat kotelezo
feladatokat végzettséggel rendelkezik
0,5 o
4 6rdban laga el a
Téamogat6 Szolgalat
gondoz6i feladatokat szocidlis gondozé és dpold
1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet altal
eldirt timogatd szolgdlat kotelezo
végzettséggel rendelkezi
Asotthalom- 1,5 f6 gondozd szocialis munkas1/2000. (1. 7))
Moérahalom 1 f6 8 oraban, SZCSM rendelet 4ltal eldirt timogato
1 f6 4 6rdban latja el a|szolgilat kotelezd végzettséggel
Tamogat6 Szolgilat | rendelkeznek
gondozodi feladatokat szocidalis gondozo és apold
2 16 gépkocsivezetd/segitd | 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal
eléirt tdmogaté szolgdlat kotelez6
végzettséggel rendelkeznek
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Tédblazat: A szolgiltatds elldtdsdra vonatkozé szakmai informdciék vonatkozédsdban

2022. méarcius 14-én megszint a TaAmogat6 Szolgdlat szolgilatvezetdjének munkaviszonya. A
megiiresedett dllashely meghirdetésre keriilt. A tGbbszori eredménytelen palydztatds utdn
helyettesitéssel keriilt megolddsra a feladat elldtdsa az aldbbiak szerint:

A szolgdlatvezet6i feladatokat megbizdsos jogviszony keretében, a terdpids munkatdrs
feladatainak ellatasat belso helyettesitéssel, 2 munkavéllalé napi 1-1 6raban, 1 munkavallalé
napi 2 6rdban tovabbi jogviszony keretében ldtta el.

Asotthalom — Moérahalom vonatkozdsiban az elsd félévben 1 gépkocsivezetét kellett
helyettesiteni 30 napig tarté tappénzes idoszaka idején és 1 f6 gondozot kellett helyettesiteni 3
hénapig tartd tappénzes idoszaka idején.

2022. 07. 01-t6l a szolgdlatvezetdi feladatok ellatdsat Farkas Tamds gépjarmiivezetd/segitod
végzi.

2022. oktdber 1 napjatdl betoltésre keriilt a terdpids munkatirs munkakor hatirozatlan idore.
2022. februir hénaptdl Ruzsa telephelyen a gondozd keresOképtelensége idejére hatdrozott
ideji kinevezéssel keriilt felvételre 1 dolgozé (napi 4 6rdban), aki nem rendelkezett megfelel6
végzettséggel. 2022. mdjus 01-t61 szintén hatdrozott idejii kinevezéssel keriilt felvételre 1 £6, O
rendelkezik szocidlis gondozé €s apold szakképzettséggel.

Ottomos telephelyen 2022. 10. 01-t6] a munkavillalé munkaviszonydnak megsz{inését
kovetden ugyancsak helyettesitéssel tudtuk megoldani a feladatellatast.

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok

Szallit6 szolgaltatas:

A szillitds specidlisan kialakitott gépjarmiivekkel torténik Mérahalom, Asotthalom, Ruzsa és
Zikanyszék telepiilésekrol els6sorban Szegedre a sajédtos nevelési igényeket kielégitd iskoldkba
€s 6voddkba. 2022. dprilis hénaptdl a Hédmezovasarhelyi specidlis 6voddba 1 fot, 2022. 09.01-
t6l djabb 1 fot szallitunk.

Asotthalom és Mérahalom vonatkozasdban az Opel Vivaro B, valamint Ford Transit Custom
tipusu kisbusszal torténik a szdllitds. 13 fot szallitanak az oktatdsi napokon Szegedre és a fenti
idoponttdl Hédmezovasarhelyre. Iskola sziinet idején a 3 gyermek szallitdsa a Fejleszto Hazba
torténik.

Ruzsa és Zakanyszék kozigazgatasi teriiletérol érkezo szallitdsi igényeket a szolgdlat harmadik
autdja (a 2018-ban ugyancsak palydzaton nyert Ford Transit) latja el. A hét 3 napjan 6 6, a hét
2 napjan 7 6 szdllitasat végezték.

A hdrom — folyamatos szdllitdshoz hasznalt- gépkocsi helyettes autdja 2014-es évjaratd Ford
Transit.

Az autok kihaszndltsdga nagyfoki, a napi szintll gyermekszallitds mellett mds széllitdsi
tevékenység véllalasira kevésbé van lehetdség.

A hdrom palydzaton elnyert gépjarmi (a Ford Transit és az Opel Vivaro és a Ford Transit
Custom) alkalmasak elektromos kerekes székes személy szallitdsara, mivel rendelkezik a 443
pontos biztonsdgi rogzitéssel, mobil rdmpdval, biztonsigi gyermekiilésekkel. Mindkét
gépjarmu felszereltsége megfelel a személyes gondoskodést nyujté szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és mikodési feltételeirdl szold 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendeletnek.

2022. évben az elldtottak széllitdsa folytdn megtett km: 66091km volt.

Személyi segités

A személyi segités szolgdltatdsi elemei koziil leginkdbb a kozszolgdltatdsok eléréséhez a
segitségnyujtast és az ligyintézés az ellatott érdekében fordul el6 leggyakrabban, a széllitdshoz
kapcsol6dé személyi segités utan.
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Moérahalom és Zakanyszék telepiiléseken a gondozdsra forditott (személyi higiéné
megteremtéséhez vald segitségnyiijtis) ido is szamottevo.
2022 évben az elszamolhat6 személyi segités feladatmutatdja: 4795 feladategység volt.

A szolgéltatds szorosan egyiittmikodik a hdziorvosi szolgilatokkal, szakorvosokkal, civil
szervezetekkel, szakdpolist, egészségiigyi, rehabilitdcids ellatdst, gondozdst nyujtd, illetve
oktatdsi intézményekkel.

Telepiilések | Mozgasszervi |Erzékszervi |Ertelmi Halmozottan | Egyéb | Autista
Fogyatékos | fogyatékos |fogyatékos
Asotthalom |6 2 4 2 4 3
Moérahalom |1 1 3 0 1 2
Ottomaos 1 2 0 1 0 0
Ruzsa 3 2 3 1 2 0
Zakanyszék |1 0 2 0 0 2
Osszesen 12 7 12 4 7 7

Elldtottak szama az alapszolgdltatds rendszerében (2022. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis

Az ellatast igénybe vevik életkori megoszlasa

8

6

4

: 5 ]
0 .

2022. évben a 18 év alatti ellatottak szdma emelkedést mutat.

Az ellatottak életkordnak elemzésekor megdllapithatd, hogy a 18 év alatti életkorban, az
oktatdsi intézményekbe valo eljutdshoz veszik igénybe a timogaté szolgdlat szolgdltatdsat, itt
jellemzden a szdllitasi tevékenység igénybevétele domindl.

Az id6sebb korosztily leginkdbb a lakdson végzett tevékenységben és az iigyintézések
lebonyolitdsdban igényelnek segitséget.
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Kiilterlileten/belteriileten él6k aranya az
ellatottak kozott

m kiilteriilet = Belteriilet

b

A kiilteriileten €16k ardnya Asotthalom és Ruzsa telepiilések vonatkozdsiban nagyon magas,
ezek kiilondsen nehezitd tényezdk, hiszen a hozzdjuk vald kijutdshoz minden alaklommal
gépkocsit sziikséges igénybe venni.

Tamogato Szolgalat munkajat nehezité tényezék

Pandémia hatéisa

A kialakult veszélyhelyzet miatt a timogaté szolgélat szallité szolgdltatdsdnak elmaraddsa nem
volt szdmottevd. 2022-ben mar csak elenyész6é szimban csokkent a széllitdsi igény az igénybe
vevok otthonmaraddsa miatt (online oktatds bevezetése, dvodabezarisok). Az otthon maradt
gyermekek tovibbra is elldtisban maradtak, szdmukra gyermekfeliigyeletet biztositottunk,
segitettiik az otthoni tanuldst.

Az elldtottak és munkatirsak védelme érdekében az Intézmény sajat protokollt, eljarasrendet
alakitott ki a koronavirus terjedésének megel6zésére és a kockazatok csokkentésére, amelyet
minden munkavdéllalé maradéktalanul betartott.

Betoltetlen allashelvek, betegségek miatti nehézségek

A betegségek miatti tavollétek ideje alatt csak a szdllitishoz kapcsol6dd feladatellatéds
helyettesitését €s a szillitdshoz kapcsolddé személyi segités tevékenységet tudtuk helyettesités
keretében megoldani. A lakdson végzendd tevékenységeket, csak nagyon indokolt és
halaszthatatlan  esetben tudtuk biztositani. Prioritdst élvezett a helyettesitések
megszervezésekor, hogy a gyermekek zavartalan eljutdsa az oktatdsi intézményekbe, illetve az
onnan torténd hazaszallitasuk.

Rezsi és iizemanyagar emelkedések hatasa
2022. oktober hénaptol ujabb takarékossdgot eredményezé megszoritisok bevezetése valt

sziikségessé. Nevezetesen az Asotthalomrél, Mérahalomrél Szeged Oktatisi intézménybe
gyermekeket szallité gépkocsi koziil csak az egyik jott vissza a telepiilésre mindkét
gépjarmuvezetovel és gondozdkkal, illetve a gyermekekért torténd visszajutdst is ugyanigy
torténik.
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Hatranya a lakdson végzett tevékenysége ardnya csokkent, az elldtottak érdekében végzett
tevékenységet tudja a gondozdé az idGben esetlegesen lebonyolitani, amig a gépjarmi
megérkezését virja.

Osszességében elmondhaté, hogy megitélésiink szerint ez is egy olyan szolgdltatsi forma,
mely térségi szinten egyre nagyobb igényt probdl kielégiteni. Az igénybe vevok koziil
kiemelkednek a specidlis tanuldsi nehézségekkel kiizd6 gyermekek, akik csak Szegeden tudnak
hozzdjutni a megfeleld fejlesztéshez. A csalddok leterheltségét, anyagi helyzetét figyelembe
véve, a kovetkez$ fejlesztésre varé nagy feladat térségi szinten, a szolgaltatds hatékony
timogatasi rendszerének és szallitéi szolgaltatdsanak a kidolgozdsa, tovabb gondoldsa, melyben
madr torténtek sikeres elore 1épések a megnyert palydzatok dltal. A tovabbiakban figyelemmel
kovetjik a pélyazati lehetoségéket, és mindent megtesziink, hogy klienseink igényeit
maradéktalanul kielégithessiik.

12. Tanyagondnoki szolgaltatas

Miikodési engedély, ellatisi teriilet:

A tanyagondnoki szolgdltatdst Zdkdnyszék telepiilésen a Homokhati Kistérség Tobbeéld
Tarsuldsa dltal fenntartott Intézmény biztositja hatdrozatlan idejii mikodési engedély
keretében. A tobbi kistérségi telepiilésen az Onkormdnyzat dltal fenntartott Intézmény vagy
szolgalat keretében torténik a feladatellatas.

A tanyagondnoki szolgalat feladata:

A szolgalatok alapvetd kiildetése, hogy a tanyagondnokok a tarsult telepiilések kiterjedt
kiilteriiletén élok hdtranyait enyhitsék, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd
szolgéltatdsokhoz, kozszolgdltatisokhoz, egyes alapellatdsokhoz val6 hozzaférést elosegitsék.
A tanyagondnoki szolgiltatds biztositja a helyi adottsdgokhoz és sajitossiagokhoz igazodé
egyéni és kozosségi szintli igények kielégitését.

Személyi feltételek:

Zikinyszéken 3 tanyagondnoki korzet keriilt kialakitasra, ahol a korzetekhez rendelt hdrom
tanyagondnok (Sebék Marta, Bozoki Ildiké, Ordog Hajnalka) latta el a feladatokat.

A hdrom tanyagondnoki korzetben kettd tanyagondnok szakképzett. (I. és II. korzetben) A
harmadik tanyagondnok, Ordég Hajnalka tartds helyettesités utdn lett kinevezve 2022.09.01.
naptél Tandcs Ildiké helyére. Mivel szakképzetlennek szdmitott, igy eld lett irva a
tanyagondnoki képzés teljesitésének kotelezettsége. Ordog Hajnalka 2022 oktébertél sziilés
elotti tdpénzre ment, mialatt 2023. 01.17-én megszerezte a tanyagondnoki képesitést. Tartos
helyettesitését Czékus Mihdly l4tja el, aki a jogszabdlyi el6irdsoknak megfelelve jelentkezett a
tanyagondnoki képzésre.

Bozd6ki Il1diké tanyagondnok 2022. éprilis 01-t6]1 mas munkakor tolt be igy Zombori Attila lett
helyette a tanyagondnok, aki szakképzetlennek szamitott, igy el lett irva a tanyagondnoki
képzés teljesitésének kotelezettsége, melyet 2023. 01.17-én teljesitett.

Zakanyszéken igy a 3 tanyagondnoki korzethez rendelt tanyagondnokok Sebék Marta, Zombori
Attila és Czékus Mihaly.

Tekintve, hogy a tanyagondnokok egymdst nem helyettesithetik, igy a tavollétiik esetén 2 6
kiilsos személlyel oldottuk meg a helyettesitéseket egyszerisitett foglalkoztatdsi jogviszony
keretében. (Papp Arpadné, Seres Vanessa)

A szolgaltatas szakmai tartalma:
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Zakanyszéken az 1. szdmu tanyagondnoki korzetben palyazati forrasbol vasarolt Ford Transit
Custom Tourneo tipusi autd latja el a feladatokat.

A II. szadmd korzetben, a 2012-ben nyertes tanyagondnoki pilyazat keretein beliil vasarolt Dacia
Duster terepjaro latja el feladatat.

A TII. szdmu tanyagondnoki korzetben egy Mercedes-Benz Vito Tourer tipusi gépjarmi
tevékenykedik.

Egészségiigyi szolgaltatdsok:

e egészségiigyl ellitishoz valé hozzdjutds biztositdsa (gyogyszer-, gydgydszati
segédeszkdzok beszerzése; orvosi rendelébe, laboratériumba szillitds; gydgytornisz,
szakdpol6 kijuttatdsa; sziikség esetén hdziorvos kiszdllitdsa, gydgydszati segédeszkoz
kolcsonzésében segitségnyujtds, gydgyfiirdobe szallitds)

¢ akiilteriileten €16 betegek orvoshoz szdllitdsa.

Szallitdsi szolgdltatasok:

e Dbevdsarlas, drubeszerzés,

e haztartdsi gépek javittatasanak intézése,

o  kozremikodés termények értékesitésében - kiilonféle tigyintézésekben,

+ levelek, csomagok feladdsa a postdn,

¢ étkeztetés keretében ebédszillitas az oktatdsi, nevelési intézményeknek és a Homokhati
Szocidlis Kozpont étkeztetésében részesiiloknek,

s ¢vodas-, iskoldskori gyermekek intézménybe, szakkori foglalkozasra, tiszdsoktatdsra,
sportversenyre torténd eljuttatdsa,

« mivel6dési, sport, szabadidds tevékenységben valé kozremiikddés (szinhdzlitogatas,
kirdndulas, konyvkolesonzés, helyi rendezvények latogatdsa, csaladlatogatis,
kapcsolattartdsban vald segitségnyujtds, sportoldk széllitdsa, igény szerint versenyzo
csoportok széllitdsdban val6 kozremikodés),

¢ csoportok kiilonbdzo rendezvényekre szallitasa alkalmanként,

¢ besegit a helyi kulturdlis programok lebonyolitdsdban.

Egyéb szolgaltatisok:

e hdzi segitségnyijtast végzo szocidlis gondozond, csaladsegitd munkdjinak segitése,
szdllitasuk az ellatottakhoz,

e védond szdllitdsa terhes gondozdsban részt vevé kismamadikhoz, kisgyermekes
csalddokhoz.

e araszorultak korében felmeriilt problémak megolddsdban valé segitségnyujtas,

+ hivatalos iigyek intézése,

o tdjékoztatja az bnkormdnyzatot a lakossdg korében felmeriilt igényekr6l, problémakrol,

kezdeményezi pénzbeli ellitdsukat, személyes gondoskodds ala vételiiket,

* szabadidos tevékenységek szervezése,

+ tdjékoztatja a kiilteriileti lakossdgot a kulturdlis programokrol, €s eldsegiti az azokon
val6 részvételiiket,

e besegit a helyi kulturilis programok lebonyolitdsiba,

e igény szerint konyveket cserél a konyvtarban,

2022 évben a cégautdként mikodo tanyagondnoki gépjarmiveknek, piaci dron keriilt
beszerzésre az lizemanyag, mely Oridsi megterhelést jelentett a rendelkezésre all6 tobblet
koltségvetési keret tekintetében.

Természetesen az intézmény mindent megtesz a gépjarmivek futds teljesitményének
racionalizdldsdra. Jelenlegi tapasztalataink alapjdn ez nagyon nehéz feladat mivel minden
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tevékenységiink szocidlis raszorultsighoz kotott ellatds. (hdzi segitségnyujtds, szocidlis
értekeztetés, csalad és gyermekjoléti ellitas, egészségiigyi ellitas)

Augusztus - szeptember hoénapban folyamatosan feliilvizsgilatra keriiltek a szillitdsi
teljesitmények gépjarmivenként. Azon személyek szallitasanal, ahol gépjarmuivel rendelkezik
a csaldd, kértikk, hogy oOndlléan oldjdk meg a rdszorulé személy szillitisat. Amennyiben
kerekesszékes, - vagy mozgdsdban akaddlyoztatott személyrdl van szd természetesen a
széllitdst vallaltuk. Amennyiben betegszallitis igénybevételére jogosult az ellatast igénylo
szallitasi tevékenysége, azon személyek szillitasat nem volt jogunk elldtni.

A tanydn élok ido6s személyek bevasarldsait, beszerzéseit lehet6ség szerint a heti egy napra és
egy utvonalra prébaltuk megszervezni.

Gyermekszallitasi tevékenység:

A tanyagondnoki szolgdlat kotelez6 feladatai kozé tartozik a tanydn €16 gyermekek koznevelési
intézménybe szdllitdsa. Telepiilésiinkon jelenleg kettd csaldd tekintetében torténik a gyerekek
koznevelési intézményekbe torténd, napi szintll oda-visszaszéllitdsa. Az érintett csaladok
tekintetében gyermekvédelmi okok is indokoljadk a folyamatos jelenlétét az intézményi
szolgaltatasoknak.

A tanydn €10 ellatottak Mérahalmon muikod6 szakrendelésre szdllitdsa csak nagyon indokolt
esetében és intézmény vezetdi engedély mellett volt lehetséges.

13. Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

A 2016. januar 1-jétil életbe 1épo torvényi valtozasnak megfelelon (2015. évi CXXXIIL
Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekjoléti szolgdltatissal integrdltan - egy
szervezeti és szakmai egységben - miikodhet 2016. janudr 1-jétol: telepiilési szinten a csaldd- és
gyermekjoléti szolgdlat, jardsi szinten a csalad- és gyermekjoléti kozpont keriilt kialakitasra.
Moddosult a feladatellatdsi kotelezettség szabdlya: a csalddsegités biztositdsa mar nem
lakossdgszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az dnkorményzatoknak, ha
polgdrmesteri hivatalt mikodtet, vagy kozos onkormdnyzati hivatal székhelye a telepiilésen
van.

Az uj feladatmegosztas alakulasa a Homokhati Kistérségben:

e a teleplilési Onkormanyzatok feladatkrében maradtak a lakohely szinta
minimumszolgaltatiasok, altaldnos segité feladatok biztositidsa. Kozos onkorményzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgaltatdst a kozos
hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen. A Homokhati Kistérség Tobbceéld Tarsuldsa
fenntartdsdban lévé Homokhdti Szocidlis Kozpont Intézményének keretein beliil
valésul meg a szolgdltatds nyudjtdsa, tovdbbra is az Intézményhez tartozé
Tagintézményekben €s telephelyeken miikodo, nyitva 4ll6 helyiségekben tortént 2020.
marcius 31-ig, az aldbbi csaldd- és gyermekjoléti szolgalatok miikddtetése a nyolc
telepiilés vonatkozdsdban: Asotthalmon, Ruzsin, Ottémoson, Pusztamérgesen,
Zakanyszéken, Ullésen, Forrdskdton, valamint a jarasszékhelyen, Morahalmon.

e Ruzsa kozség Onkormanyzata képviselo testiilete 5/2020. (I.16.) szamu Kt.
hatirozatanak dontésével, dprilis 01. napjatdl a csalddsegitési és gyermekjoléti
szolgdltatdsi feladatok ellatdsdat Ruzsa, Ottomos és Pusztamérges telepiilések
kozigazgatasi teriiletére kiterjedden, a fenntartdsdban miikodé Ruzsai Gondozasi
Kozpont (6786 Ruzsa, Tomorkény tér 5.), mint 6ndllé koltségvetési szerv tjan
biztositja. 2021. dprilis 01-jété] a tovdbbiakban 5 telepiilésen: Asotthalmon, Ullésen,
Forraskiton, Zikanyszéken, valamint a jardsszékhelyen, Mérahalmon valésul meg a
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Homokhéti Szocidlis Kozpont fenntartisdban a csalddsegités és gyermekjoléti
szolgéltatas nyujtasa.

e A hatdsdgi feladatokhoz kapcsolddd, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgaltatdsok Dbiztositdsa a jardsszékhely telepiilési
Onkormanyzatdhoz tartoznak. A jdrdsszékhely telepiilésen miikédo szolgdltatd
illetékességi teriilete a hatosagi feladatokhoz kapcsolodo szolgaltatasok, valamint a
specialis szolgaltatasok vonatkozdsiban kiterjed a jarast alkoté telepiilések
lakossagara, mely feladatot a Homokhati Szocidlis Kézpont intézményén beliil mikodo
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont ldatja el, illetékessége a Morahalomi Jaras
kozigazgatasi teriiletén 1évo tiz telepiilésre terjed ki, a kordbban emlitett 8 telepiilés
kiegésziil Zsombd és Bordany telepiilésekkel. A Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont a
Mérahalom, Millenniumi sétdny 16-18. szdm alatt mikodik.

Az integraciobol fakado feladatok elldtdsa, rendszeren beliilli er6forrds
dtcsoportositdssal valosult meg.

Az 1j feladatmegosztds fokozott egyiittmiikodés kialakitdsat koveteli meg a szolgélatok és a
kozpont kozott, valamint a kozpont részérél szakmai tdmogatas nyidjtasat irja el a
szolgdlatok részére.

2020. marcius 11-én a Kormany az élet- és vagyonbiztonsdgot veszélyezteté tomeges
megbetegedést okoz6é humdnjarvany kovetkezményeinek elhdritdsa, a magyar dllampolgarok
egészségének és életének megdvisa érdekében veszélyhelyzetet hirdetett ki Magyarorszag
teljes teriiletére a 40/2020. (II1.11.) szami Korményrendeletben, ami az Intézmény, azon beliil
a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont és a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat, valamint a
hozzdjuk szorosan kapcsol6dé gyermekvédelmi jelzérendszer egész éves munkdjat
befolydsolta, meghatdrozta. A veszélyhelyzet 2021. évben is fenndllt, tovdbb nehezitve a
jelzorendszer munkdjat. A COVID-19 vildgjarvany kovetkeztében az iskoldk mar nem a
digitalis tanrend szerint dolgoztak, azonban egy-egy érintettség esetleg betegség esetén szigort
szabilyok alapjian min. 10 nap karanténra voltak kotelezve az oltatlan kontakt vagy érintett
didkok, eziltal megndvelve a hidnyzdsok szamit. A jelenléti oktatds is eziltal nehézkes volt a
magas osztalylétszam hidnya miatt.

13.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

A 2016. januar 1-jétil életbe 1épo torvényi valtozasnak megfelelon (2015. évi CXXXIII.
Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekjoléti szolgéltatdssal integréltan - egy
szervezeti és szakmai egységben - miikodhet 2016. janudr 1-jét6l: telepiilési szinten a csaldd- és
gyermekjoléti szolgdlat, jarasi szinten a csaldd- és gyermekjoléti kdzpont keriilt kialakitdsra.
Modosult a feladatellatdsi kotelezettség szabdlya: a csalddsegités biztositdsa mar nem
lakossdgszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az dnkorményzatoknak, ha
polgdrmesteri hivatalt mikodtet, vagy kozos onkormdnyzati hivatal szé€khelye a telepiilésen
van.

Az 1j feladatmegosztas alakulasa a Homokhati Kistérségben:

e a telepiilési Onkormdnyzatok feladatkorében maradtak a lakéhely szintll
minimumszolgaltatisok, dltaldnos segitd feladatok biztositdsa. Kozos onkorményzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgdltatdst a kdzos
hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen. A Homokhiti Kistérség Tébbcéli Téarsuldsa
fenntartdsaban 1évé Homokhati Szocidlis Kozpont Intézményének keretein beliil
valésul meg a szolgdltatds nyujtidsa, tovabbra is az Intézményhez tartozé
Tagintézményekben €s telephelyeken miikodo, nyitva allé helyiségekben tortént 2020.
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marcius 31-ig, az aldbbi csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok miikodtetése a nyolc
telepiilés vonatkozdsiban: Asotthalmon, Ruzsdn, Ottoméson, Pusztamérgesen,
Zakanyszéken, Ullésen, Forraskiton, valamint a jarasszékhelyen, Mérahalmon.

e Ruzsa kozség Onkormanyzata képvisel testillete 5/2020. (1.16.) szimi Kt.
hatdrozatdnak dontésével, dprilis O0l. napjatél a csalddsegitési és gyermekjoléti
szolgdltatdsi feladatok elldtdsait Ruzsa, Ottomos és Pusztamérges telepiilések
kozigazgatasi teriiletére kiterjedéen, a fenntartdsiban mikodé Ruzsai Gondozisi
Kozpont (6786 Ruzsa, Tomorkény tér 5.), mint 6ndllé koltségvetési szerv atjan
biztositja. 2020. dprilis 01-jété] a tovabbiakban 5 telepiilésen: Asotthalmon, Ullésen,
Forraskdton, Zdkinyszéken, valamint a jardsszékhelyen, Mérahalmon valésul meg a
Homokhati Szocidlis Kozpont fenntartisiban a csalddsegités és gyermekjoléti
szolgdltatds nyujtdsa.

* A hatdsagi feladatokhoz kapcesolodo, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgéltatisok biztositdsa a jdrdsszékhely telepiilési
onkormanyzatdhoz tartoznak. A jardsszékhely telepiilésen mikodd szolgéltatd
illetékességi teriilete a hatosagi feladatokhoz kapcesolodé szolgaltatasok, valamint a
specidlis szolgaltatasok vonatkozdsiban kiterjed a jardst alkoté telepiilések
lakossdgdra, mely feladatot a Homokhati Szocidlis Kozpont intézményén beliil mikodo
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont litja el, illetékessége a Morahalomi Jards
kozigazgatasi teriiletén 1évo tiz telepiilésre terjed ki, a kordbban emlitett 8 telepiilés
kiegésziil Zsombd és Bordany telepiilésekkel. A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont a
Morahalom, Millenniumi sétdny 16-18. szdm alatt mikodik.

Az integriciobol fakadd feladatok elldtdsa, rendszeren Dbeliili er6forras
dtcsoportositdssal valésult meg a folyamatosan fenndllé szakember hidny miatt.

Az 1j feladatmegosztas fokozott egyiittmiikodés kialakitisit kdveteli meg a szolgélatok és a
kozpont kozott, valamint a kozpont részérdl szakmai tamogatis nyidjtasat irja elé a
szolgdlatok részére.

2020. marcius 11-én a Kormany az élet- €s vagyonbiztonsdgot veszélyezteté tomeges
megbetegedést okoz6é humdnjarvany kovetkezményeinek elhdritdsa, a magyar dllampolgarok
egészségének és életének megovisa érdekében veszélyhelyzetet hirdetett ki Magyarorszag
teljes teriiletére a 40/2020. (II1.11.) szamui Korméanyrendeletben, ami az Intézmény, azon beliil
a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont és a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat, valamint a
hozzdjuk szorosan kapcsolodé gyermekvédelmi jelzorendszer egész éves munkajat
befolydsolta, meghatdrozta. A veszélyhelyzet 2021. évben is fenndllt, tovdbb nehezitve a
jelzérendszer munkdjat. A COVID-19 vilagjarvany kovetkeztében az iskoldk méar nem a
digitalis tanrend szerint dolgoztak, azonban egy-egy érintettség esetleg betegség esetén szigort
szabdlyok alapjan min. 10 nap karanténra voltak koételezve az oltatlan kontakt vagy érintett
didkok, ezdltal megnovelve a hidnyzdsok szamdt. A jelenléti oktatds is ezdltal nehézkes volt a
magas osztalylétszam hidnya miatt. 2022. évben az ukrin hdboris helyzet okozott nehézséget,
hiszen telepiilés-szinten megjelentek a hdboris menekiiltek, jobbira nék gyermekekkel,
papirok nélkiil. Késobb a férfiak is kovették oket. Egy résziik elhelyezkedett, de a legtdbb
csaldd az oket befogadd kiilonféle egyhazi szervezetek korein belill élte mindennapjait, a
gyermekek nem rendelkeztek papirokkal (igazolvany, oltasi konyv, bizonyitviny stb.), ami
tovdbb nehezitette az intézménybe térténd integraldsukat, mindamellett, hogy a csalddok sem
voltak minden esetben egyiittmiikodoek, nem terveztek hosszu tdvra, ahogyan érkeztek, dgy
tivoztak is.

13.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
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A szolgalat a feladatait az 1997. évi XXXI. térvény A gyermekek védelmérol és a gydmiigyi
igazgatdsrdl 39. §-a, valamint az 1993. évi IIl. torvény A szocidlis igazgatisrol és szocidlis
ellatiasokrol 64. §-a alapjdn ldtja el.

Telepiilés Lakossagszam 0-18 éves 0-18 éves korosztaly
korosztaly szama aranya a teljes
lakossaghoz

viszonyitottan
Asotthalom 3993 fo 689 fo 17,3 %
Forraskaut 2064 fo 365 fo 17,7 %
Moérahalom 6533 6 1274 £6 19,5 %
Ullés 3121 6 534 16 17,1 %
Zakanyszék 2920 f6 538 fo 18,4 %
Osszesen: 18631 fo 3400 fo 18,2 %

Osszlakossdgszdam — 0-18 évesek ardnya a Homokhdti Szocidlis Kizpont Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlatainak mitkodési teriiletén

0-18 EVESEK ARANYA AZ
OSSZLAKOSSAG SZAMHOZ
VISZONYITVA

B 0sszlakossag  E0-18 éves

6533
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Asotthalom Forraskut Mdrahalom

Telepiilések
Osszlakossdgszdam — 0-18 évesek ardnya a Homokhdti Szocidlis Kézpont Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlatainak miikiidési teriiletén diagramon dbrdzolva (2022.01.01-i adat)

Az ellatasi teriilet jellemzdi

A Homokhitsdg telepiilésein a telepiiléseket tekintve 17,1 — 19,5 %-at teszi ki az
Osszlakossdgnak a 0-18 éves korosztaly.

A telepiilések lakossdgszdma nem minden esetben tiikrozi hiien az elldtottak szamdt a csaldd-
és gyermekjoléti szolgdltatdsok tekintetében. Evek o6ta tendencia a Homokhati Kistérségben,
hogy sokan koltoznek ki a varosokbdl (Szegedrol) a kiilteriileti ingatlanokba a jobb és olcsobb
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megélhetés reményében. Szinte minden telepiilésen a kiilteriileten él6 ellatottak szdma
magasabb, vagy legalabbis jelentosebb részét teszi ki, mint a belteriileten €16ké.

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlatok munkdjat nagyban segitik a Homokhati Szocialis
Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontjanak specidlis szolgéltatdsai (szociélis diagnozis,
tandcsadd pszicholdégus, csalddterapeuta, jardsi jelzérendszeri tandcsadd, esetmenedzseri
tevékenység, jogi segitségnyiijtds); ezen szolgdltatdsok a jards minden telepiilésén elérhetdek.
Igény mutatkozna mediatorra, mivel az elmult idészakban a védlds utdni, kapcsolattartési
problémdk megszaporodtak, a sziillok a gyermekek érdekében nem képesek hosszd tdvon
egyiittmiikddni. Nagy sziikség lenne a jarasban csaladok atmeneti otthonara is, hiszen a
csalddon beliili er6szak miatt, az elszigeteltség, a kapcsolati toke hidnya és a korldtozott anyagi
lehetdségek okdn a bantalmazott nok, vagy fedél nélkiill maradt csalddok nehéz helyzetbe
keriilnek. Orszdgosan kevés csalddok dtmeneti otthona van, sokkal tobbre mutatkozik igény,
jardsszinten pedig nincs. Tovabbi segitség a 2018. szeptember 01-jét6] kotelezdben bevezetésre
keriild 6vodai-iskolai szocidlis segit6é tevékenység a helyi koznevelési intézményekben,
azonban az dllandé szakember hidny miatt ezen dllasok nagy része nincs betdltve. A Homokhati
Szocidlis Kozpont szocidlis alapszolgaltatasai, tovabba a telepiiléseken mukodo védonoi
szolgdlatok, tanyagondnoki szolgdlatok, mezddri szolgdlatok munkdja is nagy segitséget nyujt
abban, hogy rendszer szinten viljanak kezelhetdvé az egyes elldtottak esetében felmeriilo
problémadk, az adott csaldd problémainak komplex feltérképezése €s felkutatdsa sordn.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok miikodési adatai, szakmai munka

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlatndl a szolgdltatisban részesiilok egyiittmiikodési
megdllapodds alapjan, vagy eseti elldtottként (nem egyviittmiikidési megdllapodds alapjdn)
keriiltek kapcsolatba a csaladsegitovel.

Egyiittmiikodési megallapodis keretében: azok a személyek a szolgéltatdst igénybe vevok,
akiknél a szakmai tevékenység az elso interji kapcsidn tett intézkedéssel nem zédrhat6 le. A
probléma jellege Osszetett és sokrétli, éves dtlagban havi haromszori személyes talilkozas
valésul meg az elldtott €s a csalddsegitd kozott, intenziv szocidlis segito tevékenység keretében.
Ide sorolanddak azok az elldtottak is, akik hatdsdgi intézkedésben érintettek, szamukra
gondozasi-nevelési terv alapjan szocidlis segitd tevékenységet biztositanak a szolgalatok
csaladsegitoi, a kozpont esetmenedzserével szoros egyiittmiikodésben.

Nem egyiittmiikodési megallapodas alapjan megjelent: azon igénybe vevok, akik esetében
a Szolgédlat egyszeri alkalommal (a probléma jellegébol adéddan egy egyszeri konzulticidval
megoldast taldlnak a problémadra), vagy akdr évente tobb alkalommal nydjt segitséget, de
egyiittmitkodési megdllapodds megkitése nem indokolt, mivel alkalomszeriien jelennek meg a
Szolgdlatokndl: ezeknél az eseteknél javarészt egyszeri ligyintézéshez nyujt segitséget a
csalddsegito (nyomtatvany kitoltésben, adategyeztetésben telefonszolgaltatondl, segélykérelem
kitoltésében, telepiilési €s egyéb tdmogatisok igénylésében, nyugdij-emelési kérelem
kitoltésében, a jarasi hivatal felé benytjtando kiilonféle timogatasok igénylésének segitésében,
idépont egyeztetésben (kormanyablak vagy szakrendelés) stb.), illetve adomanyosztds kapcsan
(telepiilési adomdnyok kiosztdsa, RSZTOP csomagosztas, sajit szervezésti adomdany osztdsa)
keriil a szolgdlat csalddsegitoje kapcsolatba a csaldddal.
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Egyiittmikodési Nem egyiittmiikodési

oy x megallapodassal megallapodas alapjan
Telepiilés rendeglkezi? ellatottak ° mg;ielent ¥

szama

Asotthalom 114 {6 (50 csalad) 296 6 (168 csalad)

Forraskut 46 16 (17 csalad) 231 16 (121 csalad)

Moérahalom 86 6 (31 csalad)) 50 f6 (47 csalad)

Ullés 36 fo (15 csalad) 153 £6 (116 csalad)

Zakanyszék 36 f6 (13 csalad) 254 6 (205 csalad)

OSSZESEN 318 f6 (126 csalad) 984 f6 (657 csalad)

A szolgdlamdl megjelent személyek szama az igénybevétel modja szerint (2022. évi KSH adatok)

Egyuttmiikodési megallapodas és nem egylttm(ikodési
megallapodas keretében megjelent személyek (f6)

296
300 254
231
250
200 153
© 150 114
86
100
46 o 36 36
50
0
Asotthalom Forrédskut Mdérahalom Ullés Zakanyszék
Telepiilések
MW Egyuttmiikédési megéllapodassal W Nem egylttmiikddési megéllapodéssal

A szolgdlamdl megjelent személyek szdma az igénybevétel modja szerint, diagram formdtumban (2022. évi KSH

adatok)

2021. évben a telepiiléseken megsziintették - dtmeneti jelleggel -, a kihirdetett veszélyhelyzet
miatt a kihelyezett Kormanybuszokat. Ezek ugyan havonta egyszer hoztdk “hdzhoz” a
Kormanyablak szolgdltatdsait, mégis, az ezekhez kapcsoldédd iigyintézés a telepiilések
onkormdnyzatai mellett a csalddsegitOkre hdrult. 2022. évben a Kormidnybuszok djra indultak
a telepiiléseken, majus €s oktober kozott, havi egy alkalommal.

A megdllapoddssal rendelkez6 elldtottak mellett a jaraskozpont kivételével kiemelkedden
magas az eseti ellatottak szama, akik a napi forgalom jelentds részét teszik ki. A Homokhati
Szocidlis Kozpont és a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatésag (SZGYF) kozotti
egylittmikodés keretein belill, kiemelt eurépai uniés projekt keretében az RSZTOP
(Raszorulé Személyeket Tamogaté Operativ Program) 1.1.1-16-2016, valamint 2.1.1-16-
2017-00001. és a 4.1.1-16-2017-00001. szakaszain beliil a rendszeres gyermekvédelmi
kezdvezményben részesiilo, illetve szocidlisan raszoruld, megvaltozott munkaképességii,
tovabba rendkiviil alacsony jovedelmii idéskori személyek szdmdra élelmiszercsomagok
tarolasaban (itt a Telephely, Tagintézmény), a jogosultak kiértesitésében és a csomagok
kiosztdsdban egyarant kozremikodik a csaladsegit6. Ez nagyban emelte az esetiként
megjelentek szamat a csalad- €s gyermekjoléti szolgalatokndl. A 11.1.3. sz. tdbldzat részletesen
ismerteti, hogy hdny személy jogosult volt adott telepiilésen 2021. és 2022. évben a projekt
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kapcsdn, ugyanakkor a jogosultakkal a csalddsegitd tobb alkalommal is kapcsolatba keriilt:
csomagosztasrol értesités, csomagosztas stb., ez a szam itt nem jelenik meg.

2020. évben jiliustdl kezd6dben Gsszesen négy alkalommal valésult meg az RSZTOP 4.1.1-es
projekt; ezt tikrozik a magas szdmok, hiszen telepiilésenként és alkalmanként 46-171 foig
terjed az igénybevevok szdma.

2021. évben szintén 4 alkalommal valdsult meg a telepiiléseken az RSZTOP 4.1.1.-es projekt
(63-150 £6 jogosult részvételével: Asotthalmon 63 f6 volt oktéberben, Mérahalmon pedig 149
f6 volt janiusban), valamint a 7-14 éves rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
esetén pedig 1 alkalommal, augusztusban (kordbbi években ez a nydri sziinet idejére (julius-
augusztus hénapokra) jart.

2022. évben az RSZTOP 1.1.1 és 2.1.1. csomagra jogosultak szama folyamatosan csokkent, a
vészhelyzet megsziintetésével a kordbban meghosszabbitott jogosultsidgok is megsziintek, djbol
igényelni kellett a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt, a jogosultak kore pedig csokkent.
A palyazati szakasz 2023. januar 31-ével le is zdrult. Marcius és oktober kozott 5 ilyen jellegti
csomagosztis volt jarasunkban. Az RSZTOP 4.1.1-es project keratein beliil a 2022. évben 2 db
osztas keriilt iitemezésre: dprilisban és novemberben. Ezért jelentés a visszaesés az el6zo évi
osztdsokhoz képest.

2022. évben 2 alkalommal valdsult meg a telepliléseken az RSZTOP 4.1.1.-es projekt
Moérahalmon, dsszesen 127 f6 részvételével), valamint a 7-14 éves rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosultak esetén pedig 4 alkalommal, dprilisban, mdjusban, jiniusban és
augusztusban jart

RSZTOP élelmiszercsomagban részesiilt személyek szama
Telepiilés
2020. év (fo) 2021. év (fo) 2022 év (fo)

Asotthalom 355 341 189
Forraskiit 312 310 150
Morahalom 563 515 515
Ullés 369 367 197
Zakanyszék 459 499 245
OSSZESEN 2064 2032 1064

RSZTOP csomagban részesiilt személyek szdma telepiilésenként

A megdllapodassal rendelkezé ellatottak/csalddok esetében az alidbbi problématipusokkal
keriilnek lat6térbe a szolgalatokndl:

Csaladok
E A probléma tipusa szama az | Problémak
g elsidleges | halmozott
3 probléma szama
szerint
1 Eletviteli 31 46
2 Csaladi — kapcsolati konfliktus 25 52
3 Csalddon beliili bantalmazds 13 23
4 Elhanyagolis 3 7
5 -ebbdol (04-bol): oktatdsi nevelési elhanyagolds 3 7
6 -ebb01(04-bol):felnbttre  vonatkozoan (csaladi, - -
intézményi)
7 Gyermeknevelési 19 37
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8 Gyermekintézménybe valé  beilleszkedési 10 22
nehézség
9 Magatartdszavar, teljesitményzavar 10 24
10 Fogyatékossag, retardicid - 1
11 Lelki — mentdlis, pszichidtriai betegség 6 43
12 Szenvedélybetegséo 2 10
13 Egészségi probléma, egészségkdrosodas 3 16
kovetkezménye
14 Foglalkoztatdssal kapcsolatos - 2
15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal 6sszefliggo) 4 39
16 Ugyintézéssel kapcsolatos - 30
17 Informicio kéréssel kapcsolatos - 39
18 Egyéb - -
19 Osszesen 126 csalad 394 db

A szolgdltatdst igénybe vevd személyek szdma elsédleges probléma szerint, és a problémdk halmozott szdma
2022-ben (forrds: KSH)

A szolgaltatast igénybe vevok elsédleges problémait figyelembe véve — az elmult évekhez
hasonléan - az életviteli, csaladi-kapcsolati konfliktusok, gyermeknevelési problémak
jelentkeznek a legmagasabb aranyban a szolgalatok ellatasi teriiletén. A konfliktusok és
a gyermeknevelési problémak osszességében sokkal magasabb szdmban jelentkeznek az
anyagi problémakhoz viszonyitva f6 problémaként. Az elvdlt, kiilonélé sziilok és
mozaikcsalddok gyermeknevelési és kapcsolattartasi problémai, a gyermekek érzelmi
elhanyagoldasa minden telepiilésen hangsilyosan megjelenik, a pandémias helyzet ezeket
felerdsitette. A nevelési készségek alacsony szintje, a nevelés hianya a legfobb probléma.
Az engedékeny, kivetkezetlen magatartas, a kontroll teljes hidnya magival hozza a
gyermekek intézménybe valé beilleszkedési nehézségét (l6gds, csavargds), a lazadé
csoportokhoz valé kapcsolddas lehetdségét. Ilyenkor a sziilé nem tud sziiloként funkciondlni, a
gyermek irdnyit. Ez mar egészen kis korban, az 6voddban is megfigyelhetd. Sajnos, a térségben
is megjelennek a csalddon beliili bintalmazas problémai, melyeket nehéz tetten érni.
Megjelent az abtizus (sziild, nevelosziilo részérdl), mely azonnali hatésdgi intézkedés
megtételét vonta maga utdn. Ezeknél az eseteknél renddrségi eljarast is inditott a
szolgalat/kozpont. A Covid-19 vilagjarvany hatassal volt ezekre az esetekre, a problémak
még inkabb rejtve maradtak, a csaladok kikeriiltek a jelzérendszeri tagok latékorébol.
A kiilonbozé fiiggbségek és szenvedélybetegségek markdnsan jelen vannak a jards
telepiilésein. Az internetfiiggoség nemcsak a gyermekek, de a sziilok kozott is egyre magasabb
aranyban jelenik meg, a nem megfelel6 sziiléi minta és magatartas, és az ebbol kovetkezod
mintakovetés még inkdbb elmélyiti a problémit. A Covid-19 vildgjarvany hatdsa itt is érezheto,
a digitalis oktatast kovetden, a folyamatos jelenlét az internet vildgaban, kozosségi oldalakon,
a sziiloi kontroll hidnya kiélezte az interneten torténé zaklatdst, kikozositést, illetve a jaték-
fiiggdséget.

Tovibbra is gyakori a sziilok kérében jelen 1évo alkohol probléma, illetve a lelki betegségek
(falcolds) is egyre magasabb szamban elterjedtek, ez utébbi jellemzden az altalanos iskoldsok
korében. Ezeknél az eseteknél a tandcsadé pszichologus, illetve a szenvedélybeteg hiz
pszichologusianak bevondsa minden esetben megtorténik, tobb esetben tartds eredménnyel.
Ehhez sziikséges az érintettek részérdl a beliilrol jovo késztetés a kiilsé nyomds (védelembe
vétel) megléte mellett.

Telepiilési szintii jelzérendszer
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A telepiilési szintii észlel6- és jelzorendszer mikodtetésért a telepiilési jelzorendszer felelés
felel a csalad- és gyermekjoléti szolgilatoknal. Azokon a telepiiléseken, ahol két {6 latja el a
csalddsegitd munkakort, ott egy f6 van megbizva a feladat ellatisdval. Az egyszemélyes
szolgalatokndl minden esetben a csalddsegitok latjak el a telepiilési jelzorendszer feleldsi
tevékenységet.

A telepiilési jelzorendszer felelés

figyelemmel kiséri a telepiilésen €10 csaladok, gyermekek, személyek életkoriilményeit,
szocidlis helyzetét és szocidlis ellatdsok, szolgdltatdsok irdnti sziikségletét,
gyermekvédelmi, vagy egyéb hatosdgi beavatkozdst igényld helyzetét,

a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik frasban - krizishelyzet
esetén utdlagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet esetén
az arrdl valo tdjékoztatisra,

tdjékoztatja a jelzorendszerben résztvevo tovdbbi szervezeteket, €s az ellatasi teriiletén
€16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségeirol,

fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a
szolgéaltatdsairdl tdjékoztatast ad,

a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén és a csalad
sziikkségleteihez igazod6 intézkedést tesz a veszélyeztetetts€ég kialakuldsanak
megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

veszélyeztetettség esetén a GYVR-be (Gyermekeink védelmében informatikai
rendszer) feltolti a jelzéseket, egyiittmikodési megallapoddsokat, azokat ott kezeli,
figyelemmel kiséri,

az intézkedések tényérol tdjékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye ismert
(kivéve a Gyvt. 17. §. (2a) bekezdése szerinti zart adatkezelés esetét),

a beérkezett jelzésekrol, és azok alapjan megtett intézkedésekrol heti rendszerességgel
jelentést készit a csaldad- és gyermekjéléti kozpontnak,

a  jelzorendszeri  szereplok  egyiittmikodésének  koordindldsa
esetmegbeszélést szervez, az ott elhangzottakrol feljegyzést készit,

egy gyermek, egyén vagy csaldd iigyében, a kijelolt jelzérendszeri tandcsadd
részvételével, lehetOség szerint az érintetteket - beleértve az itéloképessége birtokdban
1évé gyermeket - és a veliik foglalkozd szakembereket is bevonva, esetkonferencidt
szervez,

éves szakmai tandcskozast tart és éves jelzOrendszeri intézkedési tervet készit,

a kapcsolati er6szak és emberkereskedelem 4ldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszigos Kriziskezel6 és Informéciés Telefonszolgilattal,
telepiilési jelzOrendszeri felelGsként ellatja a 15/1998. (IV.30.) 9. §. (1) bekezdés szerinti
feladatokat, valamint a feladatok koordindlasat,

a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat és a jelzorendszer tagjainak képviseldi kozott, elore
meghatdrozott témakorben évente legaldbb hat alkalommal szakmakozi megbeszélést
szervez. A szakmakozi megbeszélésre meghivja a gyermekvédelmi jelzdrendszer azon
tagjait, akiknek részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érinté, veszélyeztetod
tényezok megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozdsahoz sziikséges.

érdekében

Telepiilés Jelzések szima | Jelzések szima | Jelzések szdma Jelzések szdma
2019. 2020. 2021. 2022.
Asotthalom 64 42 71 60
Forriskit 33 13 16 10
Morahalom 41 45 33 37
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Ullés 29 11 24 25
Zikanyszék 29 25 31 23
OSSZESEN 231 142 175 155

Az észleld- és jelzdrendszer dital kiildott dsszes jelzések a Homokhdti Szocidlis Kozpont Csaldd- és
Gyermekjoléti Szolgdlatai dltal elldtott telepiiléseken 2019-2021. év

Fenti tdbldzat alapjan, az észleld- és jelzorendszer dltal kiildott jelzések szama csokkenést
mutat 2021. évhez képest. A digitalis oktatds megsziinésével illetve a jelenléti oktatds
visszatérésével az igazolatlan hidnyzdsok ismételten elotérbe keriiltek. Legtobb jelzés tovdbbra
is az egészségiigyi szolgaltatoktol (haziorvos, gyermekorvos, kérhdzak, védénok), valamint a
koznevelési intézményektdl (iskoldk) érkezik. Jelent6sen emelkedett az allampolgari
bejelentések szdma is. Tovédbbra is jelent0s szdmd jelzést tesz ki a személyes gondoskodast
nyijté szolgaltatoktol (szocidlis intézmények, gyermekjoléti szolgalatok, kdzpontok) és a
kisgyermekek napkozbeni ellatasat nyajtoktol (6voda, bolcséde) érkezett jelzések. Jellemzo
az elmaganyosodds, az idos, rokon nélkiil maradt, nagyrészt kiilteriileten €16 lakossdg, akik az
étkezés vagy tanyagondnoki szolgdlat révén kapcsolédnak csak a telepiilési szolgaltatisokhoz.
A csaladsegités ilyen esetekben az ellatishoz vald hozzdjutdsban, telepiilési iigyintézésben,
bentlakdsos otthon igénybevételéhez torténd segitségnydjtdsban, illetve tobb esetben a
gondnoksdg ald helyezés folyamatdnak elinditdsdban sziikséges vagy csak egyszerlien a
latotérbe keriilés, a szocidlis alapszolgdltatisok igénylése formdjdban (étkezés, hazi
segitségnyujtas, jelzorendszeres hazi segitségnyjtis sth).

2020. év 2021. év 2022. év
Jelzést kiildé megnevezése S| 58 s § Se|fts § St £¥3 §,
£ | =g 5 2 = 8 < £z = &8 5
STBSS| ¥ | SS|ESE| % |38 |Eig
RT| AT 8 | 2T =TT 8 K SIS
Egészségiigyi szolgiltato 12 23 35 21 17 38 9 8 17
- Ebb6l védoéndi jelzés 4 11 15 14 6 20 8 1
Személyes gondoskodist nyjtd 20 11 31 15 13 28 7 13 20
szocidlis szolgaltatok,
-ebbdl csaldd- és gyj. szolgdlat 9 1 10 8 3 11 + 2
-ebbdl csaldd- és gyj. kdzpont 10 | 11 5 1 6 3 |
Kisgyermekek napkozbeni elldtdst 3 - 3 13 - 13 3 - 3
nyujtok
Atmeneti gondozdst biztositok 1 - 1 1 - 1 - - -
Koznevelési intézmény 29 5 34 37 1 38 52 5 57
Rendorség 4 5 9 7 4 11 2 - 2
Allampolgdr, gyermek és felnott 6 10 16 30 10 40 21 9 30
érdekeit képviselO tirs.i szervezet
Onkorményzat, jegyzo, - 10 10 - 6 6 3 10 13
gyermekjogi képviseld, betegjogi
képviseld
Jarasi hivatal gydamhivatala 3 - 3 - - - 6 1 7
Munkaiigyi hat6sdg - - - - - - - - -
Orszigos Kriziskezeld és - - - - - - - - -
Informécids Telefonszolgalat
(OKIT)
Egyéb - - - - - - - - -
Osszesen: 78 64 142 | 124 51 175 103 46 149
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Az észleld- és jelzorendszer dltal kiilditt dsszes jelzések 2020-2022. év jelzést kiilddnként a Homokhdti Szocidlis
Kdzpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatai dltal elldtott telepiiléseken

2020. marciusdban kivalt: Ruzsa, Pusztamérges, Ottomos. Ezen telepiilések adatai a 2020.
évben mar csak marciusig, 2021. évtol pedig egydltalan nem jelennek meg.

A jelzések szdma térségi szinten mindenképpen erdés emelkedést mutat, allampolgari
bejelentések szdma folyamatos novekedést mutat, a koznevelési intézmények jelzései pedig
markdnsan megnovekedtek, valamint tovdbbra is er0sek az egészségiigyi szolgaltatast
nyijtok, a haziorvosok jelzései.

13.2. Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont feladatit a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrdl szélé 1997. évi XXXI. torvény, valamint végrehajtisi rendelete, a 15/1998.
(IV.30.) NM. rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és milkodésiik feltételeirdl alapjan
biztositja.

Homokhati Szocidlis Kézpont Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpontja a Mérahalom Telephely 2.
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélattal egyiittesen, elkiiloniilt szakmai egységként mikodik.

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont 2022. évi miikodési adatai:
A Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlat kialakitasaval parhuzamosan, a jardsszékhelyen 2016.
janudr 1. napjatél Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont kezdte meg mikodését, ahol
esetmenedzseri és tandcsadéi munkakorok jottek 1étre. Az esetmenedzserek a hatdsigi
tevékenységhez kapcsolodo feladatot latnak el Mdrahalom Jards kozigazgatdsi teriiletén.
A csalad- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzsere, a szakmai vezet6vel kozosen javaslatot
tesz a gyamhivatal részére a gyermek;

a) védelembe vételére,

b) megel6zo partfogdsara,

c) ideiglenes hatdlyi elhelyezésére,

d) nevelésbe vételére,

e) csalddba fogadasara,

f) harmadik személynél t6rténé elhelyezésének kezdeményezésére,

g) csalddba fogadé gyam kirendelésére,

h) tankotelezettsége teljesitésének elémozditdsara,

i) gondozdsi helyének megvdltoztatdsdra,

J) utdn jard csaladi potlék természetbeni formaban torténod nytjtasara.

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé, hatésagi intézkedés alatt allo
gyermekek védelme

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi intézkedés alatt allé gyermek
esetében a csaldd- és gyermekjoléti kozpont szolgiltatdsait a gydmhivatal és a birésig
hatdrozata alapjan kell biztositani.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatésdgi intézkedés alatt dll6 gyermek
esetében az esetmenedzser:

- egyiittmiikodik a partfogé feliigyeldvel,

- tdjékoztatja a gydmhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozé koriilményekrol,

- elkésziti az egyéni gondozasi-nevelési tervet, szervezi a megvalositasat, és

- kozremikodik a csalddbdl kiemelt gyermek visszahelyezésében, utégondozasdban.
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A partfogo6 feliigyeldvel valé egyiittmiikodés keretében az esetmenedzser:
- a partfogd feliigyelovel kozosen végez csaladlitogatast, és kozosen hallgatjadk meg a

gyermeket.

Az esetmenedzser a védelembe vétel feliilvizsgélata sordn tdjékoztatja a gyamhivatalt a
védelembe vétel korében végzett tevékenységérdl, az eset elore haladdsardl, a gyermek
veszélyeztetettségének alakuldsdardl, és szakmai érvekkel aldtdmasztott javaslatot tesz a
védelembe vétel fenntartdsdra vagy megsziintetésére, vagy a gyamhivatal altali mads,
gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo intézkedések megtételére.

Telepiilés védelembe ideiglenes Nevelésbe Utégondozas,
neve vettek hatallyal vettek szama | szakellatasbol
szama elhelyezettek kikeriiltek szama
szama

Asotthalom 8 16 0fo 22 16 0fo
Bordany 316 0fo 8 1o 0fo
Forraskut 2 £6 0fo 10 f6 06
Moérahalom 10 o6 0 fo 316 0 fo
Ottomos 0f6 2 fo 216 0f6
Pusztamérges 0 £6 0 16 0 £6 0 £6
Ruzsa 16 0 fo 2 £6 0 o
Ullés 1 f6 0 f6 26 0 f6
Zakanyszék 6 fo 0fo 2 £6 06
Zsombd 1 {6 0fo 0fo 0fo
Osszesen: 3216 2 £ 51 f6 0 fo

Hatdisdgi intézkedéshez kapcsolodo esetmenedzseri tevékenységben érintettek szamdnak alakuldsa 2022-ben
Forrds: intézményi adatbdzis
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Hatdsagi intézkedés keretében gondozottak szama
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m védelembe v, nevelésbe vétel utdgondozds =mmmideiglenes hatdllyal elhelyezett

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont hatosigi tevékenységének ellatdsa sordn nehézséget
jelent, hogy folyamatosan szakember hidannyal kell szembenézniink. A jaras 10 telepiilését 3 6
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esetmenedzser latnd el, &m huzamosabb ideje a feladatot két f6 szakember végzi, ami mind a
sajat teriiletiiket, mind a helyettesitend$ teriiletet érintden komoly problémat jelent a
feladatellatas hatékonysagit illeten. Erezheté ezen a teriileten is a szakember hidny, ami méra
mdr orszdgos szintlinek mondhaté. Néhadny telepiilésen problémaként jelentkezik a
jelzérendszer miikodése. Erzékelhetd, és ki is mutathat6, hogy a jelzések egyes intézményekbdél
alig, vagy egydltaldin nem jonnek. Sajnos azt tapasztaljuk, hogy még mindig van olyan
jelzorendszeri tag, intézmény, aki nincsen tisztiban az ezzel jar6 jogszabalyi kotelezettségével.
Egyes intézmények sajatossiga, hogy igyekeznek megoldani mindent ,.hdzon beliil”, de végiil
ugyis kideriilnek a problémadk, ami ilyenkor mar a munkankat megneheziti, hiszen mir nem
beszélhetiink egyéltalan prevenciordl, mely a gyermekvédelem egyik alapelve. Problémaként
éljiikk meg, hogy vannak olyan jelzérendszeri tagok, akik jogszabdlyi kitelezettségiik ellenére
sem villaljdk fel jelzésiiket, mert nem szeretnének konfrontdlédni a kliensekkel. Fontos lenne
a jelzorendszeri tagok érzékenyitése a kotelezettségiik fontossdgat illetden, illetve a figyelmiik
felhivasa a jelzések fontossagara, hiszen a hatékony szakmai munka €s a prevencio csak ebben
az esetben tud megvaldsulni.

A pandémias helyzetet kbvetden is érzékelhetd, hogy egyes csalddok anyagi helyzete romlott.
Tovibbra is kiemelked6 volt azon gyermekek szdma, akikkel kapcsolatban a hatésigok
jelzéssel éltek blincselekmények, szabdlysértések elkovetésével kapcsolatban. Tébb esetben
bolti lopasok miatt kapott a Kozpont jelzést, az elmiilt évben jellemzden ruhanemiik lopdsa
miatt. Egyre tobb a megel6zo partfogasban részesitett kiskord gyermek a jardsban.

A pandémids helyzetet kovetden visszadllt a régi rend a gydmhivatal életében is, mely
szamunkra nagyon fontos volt a hatéségi eljardsok lefolytatdsa tekintetében. A veszélyhelyzet
ideje alatt a gyamhivatal nem tarthatott tdrgyaldsokat védelembe vételi iigyekben, a
kormdanytisztvisel6k irdsban nyilatkoztattak a feleket az eljards sordn. A sziilok nyilatkozattételi
kotelezettségiiknek vagy nem tettek eleget, vagy csak nagyon késon, eziltal a folyamatban 1évo
tigyek elhizéddsa volt tapasztalhatd, mely a szakmai munkdra is hatassal volt. A
vesz€lyhelyzetet kovetden a tdrgyaldsok ujra megtarthatdak, igy a tdrgyaldsokon részt tudunk
venni a kliensekkel egyiitt, mely a tovdbbi szakmai munka szempontjabdl is nagyon fontos,
mert a kliens nemcsak papirbdl szembesiil a problémdkkal, hanem személyesen is meg tud
gy6zddni arrél a gyamhivatalndl, hogy milyen probléma 4ll fenn gyermekeivel kapcsolatban.

Morahalom jdrdskozpont Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlatdndl megjelend problémdk a
2022-es évben

Csaladok
E A probléma tipusa szama az | Problémak
# elsodleges | halmozott
& probléma szama
szerint
1 | Eletviteli 5 7
2 Csaladi — kapcsolati konfliktus 7 11
3 Csalddon beliili bantalmazds 5 5
4 Elhanyagolds 2 4
5 -ebb6l (04-bdl): oktatdsi nevelési elhanyagolds 2 4
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6 -ebbol(04-bol):felnottre vonatkozoan (csaladi, - -
intézményi)

7 Gyermeknevelési 3 9

8 Gyermekintézménybe valé  beilleszkedési 5 7
nehézség

9 Magatartdszavar, teljesitményzavar 1 1

10 Fogyatékossdg, retarddcio -

11 Lelki — mentalis, pszichiatriai betegség 3 5

12 Szenvedélybetegség - 3

13 Egészségi probléma, egészségkarosodds - -
kovetkezménye

14 Foglalkoztatdssal kapcsolatos - -

15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal ¢sszefiiggd) - 3

16 Ugyintézéssel kapcsolatos - 1

17 Informicio kéréssel kapcsolatos - -

18 Egyéb - -

19 Osszesen 31 csalad 56 db

A szolgdltatdst igénybe vevd személyek szdma elsddleges probléma szerint, és a problémdk halmozott szdma

2022-ben

Specialis szolgiltatasok biztositasa a Moérahalomi Jarasban:

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellatisa keretében, specidlis szolgéltatisokat
biztosit Mérahalom Jards kézigazgatdsi teriiletén.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont a specidlis szolgéltatdsai korében

- pszicholégiai tandcsadast,

- csaladterdpiat/csaladkonzultaciot,

- a csaldd szocidlis helyzetének datfogé vizsgdlata alapjan szocidlis szolgdltatdsokat
meghataroz6 szocidlis diagnozist,

- 6vodai és iskolai szocidlis segito tevékenységet,

- utcai szocialis munkat,

- kapcsolattartasi tigyeletet,

- jogi tanacsadast,

- és készenléti szolgilatot miikddtet Morahalom Jards Kozigazgatisi teriiletén.

Telepiilés neve Pszicholdgiai Csalddkonzulticio, Ovodai és iskolai
tandcsadds csaladterdpia szocidlis segités
(nem halmozott
adat)
Asotthalom 33 f& 4 £6 402 £
Bordédny 42 16 0fo 93 f6
Forraskut 15 6 0fo 68 f6
Mérahalom 71 f6 4116 1117 f6
Ousmos 4 16 01f6 218
Pusztamérges 10 16 1 f6 2 f6
Ruzsa 13 6 12 f6 516
Ullés 11 6 0fo 0f6
Zakanysz€k 21 f6 316 133 16
Zsombo 13 16 0 f6 11 16
Osszesen: 23316 61 f6 1803 f6

nldal -RR . /G



Specidlis szolgdltatdsok biztositdsa 2022-ben
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Specialis szolgaltatasok

-

= Pszicholégiai tandcsadds
= Csalddkonzulticio, csalddterdpia
Szocidlis diagndzis

= Ovodai és iskolai szocidlis segités (nem halmozott adat)

Pszicholégiai tanacsadas

A pszicholégiai tanacsadast hirom pszicholégus biztositja heti 20-20-20 éraban a Mérahalmi
Jaras 10 telepiilésén.

A 2022-es évben az el6z6 évhez képest joval tobben vették igénybe a szolgaltatast, ezért is valt
indokoltta egy harmadik pszicholégus felvétele ebbe a munkakéorbe.

e Egyre tobb gyermek, illetve fiatal kiizd lelki-mentilis problémakkal, melyek koziil a
legjellemzébbek a szorongdsos zavarok, depressziv dllapotok, a figyelemhidnyos
hiperaktivitds, evészavarok, magatartias- és képességzavarok. Ezek egy részét a
pszichiatriai ellatassal egyiittmiikddve tudjuk csak kezelni.

e  Mérheto a csalad vilsdga: a gyermekeket neveld felnottek maguk is krizisben vannak,
mivel nem taldljdk a helyiiket, mordlis vdlsdggal kiizdenek. A fogyasztéi értékrend,
individualizmus, ©nz6ség, materidlis mohdsdg és a kozosségi értékek erodildsa
jellemz6 napjaink joléti tarsadalmaira. Az EN j6létét sokan az én elétérbe helyezése
révén probaljadk megvaldsitani masok, akdr sajat csaladtagjaik kdrara, aminek a csalad,
mint a leginkdbb megtart6 kdzeg széthulldsa az eredménye.

e Tovibbra is jellemz6, hogy pszichologusi segitség sziikséges a valofélben 1évo, illetve
az elvdlt szilok kozti kommunikéciés problémadk, kapcsolattartdsi nehézségek
rendezéséhez, illetve a gyermekeknek az ebben a folyamatban torténd tdmogatdsa
érdekében.

Csaladterapia és csaladkonzultacio

Csaladterdpia és csalddkonzulticids szolgaltatast egy f6, heti 20 draban foglalkoztatott
csalddterapeuta szakember biztosit a jards tiz telepiilésén. 2022-ban a csalddterdpids tandcsaddst
igénybe vevok szdma Osszesen 61 fore nétt az el6z6 évi 53-rdl.

Altaldban elmondhaté, hogy né az igény a szolgiltatds irdnt. Azon beliil a megszokott
gyermeknevelési és parkapcsolati kérdésekben t6rténd megkeresés mellett, egyre gyakoribb az
egyéni életvezetési elakaddssal jelentkezd kliens. Az utébbi évek nagyobb terhet réttak a
csalddokra. Emiatt gyorsabban észlelhetévé valt az egyén vagy a csalad egészének valamilyen
miikodési zavara.
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e Egyre tobb tipusii pirkapcsolati problémadval kérnek segitséget,

o pl. az el6z6 generacioval valo rejtett vagy nyilt konfliktusos kapcsolat,
o feldolgozatlan veszteségek,
o drtalmas mintdk, traumak a sziilok gyermekkorabdl, stb.

e A kapcsolat megromlidsakor, kiilonéléskor, véliskor, gyakori a gyermek eszkozként
val6 felhaszndldsa, amire a felek nem is tudnak ratekinteni, hiszen a veszteségek miatt,
érzelmileg eldrasztott dllapotban egymds hibdztatisa a magétol értet6ds, a sajat
destruktiv viselkedésre nincs rdlatds. Ilyenkor a csalddkonzultacid felé rejtve, vagy
kimondva a masik fél megviltoztatdsinak az igénye tdmasztodik.

e A gyermeknevelési kérdések egy részében a gyermekkel foglalkozé intézmény jelzi a
problémat, amivel a sziilok nem feltétlen értenek egyet, hiszen azt a sajat sziiloi készség
kritikdjaként él meg.

® Feltlind, hogy sok sziil0 szenved attdl, hogy irredlisak az elvdrdsaik akdar maguk, akdr a
hazastarsuk, vagy épp a gyermekiik felé.

e Tovabbra is jellemzo, hogy egészségiigyi problémdk lelki és kapcsolati hatdsa miatti
megkeresések is. Pl. izoldci6, panik, daganatos betegségek, stb. Ehhez kapesolddik,
amikor a beteg ember dpoldsa r6 olyan tilterhelést az egyénre, vagy csalddra, amit nem
tud segitség nélkiil vinni.

e Magas a krizises helyzetben 1évé kliensek szdma, az 0Osszes esetszdm 18%-a
krizisintervencio.

Szocialis diagnozis felvétele

A 2022-es évben egy fO litta el a szocidlis diagnodzist készité esetmenedzseri feladatokat
Moérahalom Jéards kozigazgatdsi teriiletén. A szocidlis diagndzis elkészitése sordn tobb
munkafolyamatban is megjelenik a jelzérendszeri tagokkal torténé egyiittmiikddés. A szocidlis
diagnézis elkészitésére torténd felkérés legtobb esetben jelzérendszeri tag kezdeményezésére
torténik, illetve elofordulnak helyzetek, amikor az elkészitésének szakasziban sziikséges
bevonni a szakembert az esetleges tisztdzatlan koriilmények rendezéséhez, illetve a szocidlis
diagnézis elkészitésének utolsé részében, amikor az értékelés elkésziil, van, hogy a diagnoszta
veszi fel a kapcsolatot.

A diagnozis elkészitését kovetden a felkérést elkiildd szakember visszajelzéssel €1 a diagnoszta
felé, arra vonatkozoéan, hogy az értékelé dokumentumon feltiintetésre keriil6é szolgaltatasok
koziil melyek valdsultak meg sikeresen, és azok megvaldsuldsa milyen irdnyba vitte tovabb a
diagnozisban feltart problémik megoldasait, illetve melyek azok a szolgéltatisok, amelyek
valamilyen okndl fogva nem tudtak megvaldsulni.

Kapcsolattartasi tigyelet

A Csalad- és Gyermekjoléti kozpont az 1997. évi XXXI. térvény 40/A § (2) alapjan az dltaldnos
szolgdltatasi feladatain til kapcsolattartdsi iigyeletet biztosit. A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
szerint a kapcsolattartdsi tigyelet biztositja a gyermek és a kapcsolattartdsra jogosult sziil6, vagy
mads kapcsolattartdsra jogosult személy szamdra a taldlkozasra, egyiittlétre alkalmas semleges
helyszint. Az Intézmény 2020. februdrjatél kezddédoen nyijtja a szolgiltatast, birésdg dltal
szabalyozott, jogerds hatarozattal jovahagyott kapcsolattartasi tigyekben. A szolgdltatast a
felekkel elozetesen megbeszélt feltételek szerint, az Intézményi keret-megdllapodasban,
valamint a Hazirendben részletezett szabdlyok alapjan lehet igénybe venni. A 2022-es évben
nem érkezett megkeresés a Kozponthoz feliigyelt kapcsolattartds —biztositdsdval
Osszefiiggésben.

Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység
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2022. évben a human eréforrds hidnya, valamint személyi véltozdsok nehezitették a folyamatos
szakmai munkat.

Munkavallalék korében tortént valtozasok az év soran:

A Morahalmi Napkoziotthonos Ovoda, a Mérahalmi Méra Ferenc Altalanos Iskola és a Szent
Laszl6 Katolikus Altaldnos Iskola részére 2022. dprilis 30. napjdig a szocidlis segitd
tevékenységet Jooné Ladanyi Ildiké helyettes szocidlis segitd biztositotta. 2022. mdjus 2.
napjatél Gajdosné Kécsé Anna latja el az 6vodai €s iskolai szocidlis segitd tevékenységet az
intézményekben. A Szegedi SZC Toéth Janos Morahalmi Szakképzo Iskola és Szilagyi Mihaly
Kollégium szocialis segitdje személyében is véltozds tortént, 2022. augusztus 31. napjdig Jooné
Ladanyi I1diké biztositotta az iskola szimdra a szocidlis segitést, ezt kovetéen Gajdosné Kocso
Anna végzi az iskolai szocidlis munkat az intézményben.

Asotthalom telepiilésen 2022, augusztus 31, napjdig Jooné Ladéanyi Ildiké, 2022. szeptember
1. napjatdl Bede-Csatari Piroska szocidlis segit6 latja el 4 6raban az 6vodai és iskolai szocidlis
segito tevékenységet.

Forraskut kozigazgatasi teriiletén 1évé koznevelési intézmények részére 2022. februar 10.
napjdig a szocidlis segitd tevékenységet Karolyi Anna 6vodai €s iskolai szocidlis segitd, 2022.
augusztus 31. napjdig Joéné Ladanyi Ildiko helyettes szocidlis segito biztositotta.

Bordany telepiilés koznevelési intézményei részére 2022. februdr 10. napjdig a szocidlis segitd
tevékenységet Karolyi Anna 6vodai és iskolai szocidlis segitd, 2022. augusztus 31. napjdig
Jooné Laddanyi Ildiké helyettes szocidlis segitd biztositotta, majd 2022. oktdber 1. napjatol
Krémer-Csanyi Csilla 6vodai és iskolai szocidlis segitd litta el a szocidlis segitoi feladatokat.

Zakanyszék koznevelési intézményeiben a 2022. madrcius 10. napjdig a szocidlis segitd
tevékenységet Rdcz Endre dvodai €s iskolai szocidlis segitd, 2022. augusztus 31. napjdig Jooné
Ladanyi I1diké helyettes szocidlis segitd, majd 2022. oktéber 1. napjatél Krémer-Csdnyi Csilla
ovodai és iskolai szocidlis segitd biztositotta.

Zsombé, Ruzsa, Ottomos és Pusztamérges telepiilések koznevelési intézményei részére
2022. marcius 10. napjdig a szocidlis segité tevékenységet Racz Endre 6vodai és iskolai
szocidlis segitd, 2022. augusztus 31. napjaig Jo6né Ladanyi Ildiké helyettes szocidlis segit6d
biztositotta.

Ullésen 2022. augusztus 31. napjdig Jo6né Laddnyi Ildiké helyettes szocidlis segité biztositotta
a szocialis segito tevékenységet a kdznevelési intézményekben.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segito szolgaltatds feladata és célja 2022. évben is az volt, hogy
segitséget nyiijtson a gyermekeknek a beilleszkedésben és a tanulmanyi kotelezettségeik
teljesitésében. A segitok feladatai kozé tartozott a gyermekek elomenetelét akadalyozo
tényezok feltarasa, a konfliktusok feloldasa, a gyermekek veszélyeztetettségének Kisziirése
a koznevelési intézményben. Ezen kiviil tovibbra is fontos feladatként jelent meg a
jelzorendszer hatékony miikodésének a segitése.
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Az 6vodai és iskolai szocidlis segitést tekintve harom f6 munkaforma megjelenése jellemz6 a
koznevelési intézményekben: egyéni segitségnyujtds, csoportfoglalkozisok és kozosségi
jellegli tevékenységek.

Mérahalmi  jards 10 telepiilésén az aldbbi szdmadatok jellemezték az egyes
tevékenységtipusokat:

Telepiilés: Egyéni Csoportfoglalkoz | Kozosségi Osszes
segitségnyijtasok | dsok szama tevékenységek ellatott
szama szama szama (nem

halmozott)

Asotthalom | 213 48 - 402 £

Borddny 15 10 - 93 16

Forraskiit 11 6 - 68 fo

Morahalom | 292 78 10 1117 6

Ottomos 7 - - 2 f6

Pusztamérges | 8 - - 216

Ruzsa 17 - - 516

Ullés - - - -

Zikdnyszék [ 29 14 - 133 6

Zsombd 9 2 10 11 f6

Osszesen: 601 158 10 1833 f6

Az iskolai szocidlis segitd tevékenységek koziil az egyéni foglalkozdsok mellett nagyobb
hangsidly keriilt a csoportos tevékenységek, a készségfejlesztd csoportfoglalkozasok, a
prevencids, edukdciés csoportmunka bevezetésére és tartdsara. Az egyéni foglalkozasok célja
elsdsorban a tanuldsi kompetencidk, az 6nismeret €s a konfliktuskezelés fejlesztése volt, mig a
csoportos tevékenység a szocidlis készségfejlesztésre, kozosségfejlesztésre fokuszalt, valamint
az iskolai szintéren megjeleno kik6zosités, kirekesztés, bantalmazas elleni prevencidra. A tanév
sordn tobb iskoldban és osztalyban zajlott csoportos foglalkozas, amelyeknek témdja és célja az
osztilykozosség és a szocidlis kompetencidk fejlesztése, az iskolai zaklatdssal kapcsolatos
érzékenyités, valamint a fliggéségek veszélyeinek a tudatositisa volt. Az egyéni
foglalkozdsokra hozott leggyakoribb problémdk szocidlis és a tanuldsi jellegliek, iskolai
konfliktusok, magatartdsi és beilleszkedési problémdk, életkori valtozdsokbdl ad6do
nehézségek, valamint sziilo-gyerek konfliktusok voltak.

Az 6vodai intézményekben a szocidlis segitd tevékenységek koziil a csoportfoglalkozdsokon
torténd megfigyelés volt a leginkdbb jellemzd. A szocidlis segité a csoportfoglalkozdsok
alkalmdval nyomon kovette a gyermekek évodai viselkedését, tesi és lelki fejlodésiikkel
kapesolatban rendszeresen konzultélt az 6vodapedagégusokkal. A csoportokban a legnagyobb
problémdt a magatartdsi és beilleszkedési nehézségek jelentették, illetve kisebb szamban
eléfordultak a sziilok kozotti konfliktusok, nevelési problémaék is

Utcai szocidlis munka

Az utcai szocialis munka szolgaltatds a prevencios célzati kozosségi rendezvények keretében
valésult meg a kordbbi évek sorin. A 2022-es év folyamdn lehet6ségiink volt egy hét
idétartamban nyadri prevenciés tdbort szervezni a térség hitranyos helyzetii gyermekei részére.
A prevencids tdbor Homokhiti Vandor Tébor néven keriilt megrendezésre és a jaras 4

nldal -RO . /0




telepiilése vett részt a szervezésben és lebonyolitdsban, napi vdltasban; Morahalom,
Asotthalom, Zakanyszék és Pusztamérges adott otthont a 2022-es évben a gyermekek
taboroztatdsanak.

Készenléti szolgalat

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Készenléti Szolgalatot mitkodtet Morahalom Jaras
kozigazgatasi teriiletén, melynek célja a Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont nyitvatartési
idején tdl felmeriilo krizishelyzetekben torténé azonnali segitség, tandcsadds vagy tdjékoztatds
nytjtisa. A készenléti szolgalat tigyeleti szima +36-30/257-72-43 normal tarifaval hivhat6
szam. A 2022-es évben Mérahalom Jaris teriiletérol 7 alkalommal hivtik az ligyeleti szimot.
A készenléti szolgdlat a 2019-es évtdl a szocidlis és mentdlhigiénés problémadk, illetve az egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, csalddok szdmdra is segitséget nyujt a
krizishelyzet megsziintetésében (1993. évi IIL. tv. 64. § (4) g. pontja alapjdn).

Jogi tanacsadas

A Homokhati Szocidlis Kozpont szolgdltatasi kore 2020. jiniusidban a jogi tanidcsadissal
egésziilt ki. A jogi tandcsado segiti a Homokhati Szocialis Koézpont fenntartéjanak intézményi
feladatelldtasdaval kapcsolatos tevékenységét, tovdbba a moérahalmi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont gyermekvédelmi feladatelldtdsa sordn felmeriild hatosdgi, kapcsolattartdsi és egyéb
jogi segitséget igénylo esetekben biztosit tandcsadoi tevékenységet.

A 2022-es évben a jogi tandcsadast igénybe vevok szdma: 11 f6, 27 tandcsaddsi alkalom. A
szolgélatokhoz kihelyezett tandcsaddsok szdma: 22, mig a kozpontban végzett tanidcsaddsok
szama: 5. A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozponttal és Szolgdlattal személyes és telefonos
konzulticiok valdsultak meg, a kapcsolattartis rendszeres volt, irdsos szakmai anyagok
késziiltek a segitd szakemberek munkdjinak tdmogatdsdra. A jogi tandcsadd részt vett
esetmegbeszéléseken és szakmakozi megbeszéléseken egyardnt. A jogi tandcsadds tekintetében
ez évben is a kapesolattartasi probléma volt a legjellemzobb.

Jarasi jelzorendszeri tevékenység

A jelzorendszer jarasi szintii koordindldsa korében a Csaldad- és Gyermekjoléti Kozpont
jarasi jelzérendszeri tanacsaddéjanak feladatai:

a.) Koordindlja a jarés teriiletén miikodo jelzorendszer munkdjat,

b.) Szakmai tdmogatdst nyujt:

- aszakmakdzi megbeszélések,

- az éves szakmai tandcskozas szervezéséhez,

- valamint az éves jelzorendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és Gsszehangoldsdhoz,
c.) Osszegytijti a telepiilések jelzorendszeri felelosei altal készitett helyi jelzérendszeri
intézkedései terveket,

d.) A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a jelzorendszer mikodtetése korében a csalad -és

gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozé vagy szakmai tdmogatast igényld esetrdl szerez

tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad - és gyermekjoléti kbzpontot - megkeresése

alapjdn segitséget nyiijt, sziikség esetén intézkedik,

e.) Segitséget nyujt a jelzorendszer tagjai és a csalad és gyermekjoléti szolgalat kozotti

konfliktusok felold4dsaban,

f.) Megbesz€lést kezdeményez a jelzorendszer miikodésével kapesolatban,

g.) Megteszi a Gyvt. 17. §. (4) bekezdése szerinti jelzést,

h.) Valamint a kapcsolati er6szak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezeld €s Informdcids Telefonos
szolgdlattal.
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A jelzérendszer négy szintjét kiillonboztethetjiik meg, a kovetkezok szerint:

1.) Telepiilési szint (csalad -és gyermekjoléti szolgalatok/jelzérendszer felels)

2.) Jarasi szint (csalad -és gyermekjoléti kozpontok/jelzorendszeri tanacsado/készenléti
szolgalat)

3.) Megyei, Fovarosi szint (Megyei, Févarosi Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi
Foosztaly)

4.) Orszagos szint (Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag/ Gyermekvédd hivoszam, ami
napi 24 6raban hivhato telefonvonal) 06-80-212-021

A jarasi jelzorendszeri tandcsadd minden évben statisztikdt készit a telepiilésekre érkezett
jelzésekrol, amelyet az aldbbi tablazat mutat be az elmuilt év vonatkozasiban.

2022 évben kiildott jelzések szama

Zsombo: 3538 f6
Zakdnyszék: 2920 f6
Ollés: 3121 16

Ruzsa: 2498 f6
Pusztamérges: 1117 f6
Ottomds: 686 f6
Mérahalom: 6533 f6
Forraskut: 2064 6
Bordany: 3328 f6
Asotthalom: 3993 f§

(=]

10 20 30 40 50 60 70 80

Jelzések szdma telepiilésenként a 2022-es évben Morahalomi Jdrds teriiletén
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

2022. évben Asotthalom Nagykozség teriiletén a jelzorendszeri tevékenység kiemelkedé volt,
melyet Mérahalom telepiilés kovette.

Kiemelkedden fontos szerepe van a jelzorendszeri tevékenységnek a veszélyeztetettség
észlelésében, jelzésében és mindezek eredményeképpen az idoben tirténd, megfeleld
kezelésében — sajnos a jelzérendszer miikidésében nehézséget okozott a pandémia, illetve a
koznevelési intézményektol tartosan tdvol 1évd kiskoriiak, ugyanis a jelzérendszeri tevékenység
egyik f6 mozgatorugdja a koznevelési intézményekben észlelt gyermek veszélyeztetettségek
megfeleld idoben tirténd felismerése, jelzése a gyermekvédelmi intézmények irdnydba.

Telepiilések | 2021. évben kiildott jelzések 2021. évben a jelzéssel
szama érintett személyek
szama
0-17 18 éves és Osszesen 0-17 18 éves
évesekkel idésebb évesekkel és
kapcsolatban | személyekkel idésebb
megkiildott kapcsolatos
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jelzések jelzések
szama szama
Asotthalom 82 15 97 86 24
Bordany 32 5 37 39 8
Forraskiit 12 7 19
Morahalom 33 9 42 43 11
Ottomos 7 - 7 7 -
Pusztamérges 16 - 16 22 -
Ruzsa 18 12 30 18 12
Ullés 20 9 29 21 9
Zakanyszék 26 8 34 36 10
Zsombo 12 3 15 14 3
Telepiilési adatok 2022-es évi jelzések szamarol
Telepiilések | 2022. évben kiildott jelzések 2022. évben a jelzéssel
szdma érintett személyek
szama
0-17 18 éves és Osszesen 0-17 18 éves
évesekkel idosebb évesekkel és
kapcsolatban | személyekkel idésebb
megkiildott kapesolatos
jelzések jelzések
szdma szdma
Asotthalom 65 9 74 79 14
Bordany 21 3 24 31 6
Forraskit 13 2 15 19 5
Moérahalom 30 17 47 52 24
 Ottomis 1 - 1 1 -
Pusztamérges 7 8 15 13 11
Ruzsa 13 | 14 26 2
Ullés 16 11 27 28 15
Zakanyszék 18 9 27 27 13
Zsombo 12 1 13 22 1

A 2021/2022-es jelzéseket bemutaté tiablazatok jél érzékeltetik a jelzések szamanak alakuldsat
az elmult két évben, a jaras 10 telepiilésén.
A 2022 évi jelzések szamdnak alakuldsa a 2021 évi jelzések szamdhoz viszonyitva néhany
telepiilés esetében jelentos eltérést mutat. Ezek ez eltérések addédhatnak a jelzérendszeri
aktivitdsbol, a jelzésekkel érintett személyek/csalddok mads telepiilésre torténo koltozése okdn,
a veszélyeztetettség megsziintetésébol, ill. a jarvanyhelyzet is kihatdssal lehetett a jelzések

szamara.

A jovében a jarasi jelzérendszeri tandcsado tovdbbra is arra 0sztonzi a jelzOrendszeri tagokat a
jardsban, hogy jelzési kotelezettségiiknek tegyenek eleget, a szakmai 0Osszejoveteleken
jelenjenek meg, a szakemberek konzultiljanak a problémds egyénekrol, csaladokrol.

Jelzést kiildo
megnevezése

2022,

0-17

évesekkel

kapcsolatosan

Nagykorii

Osszesen
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megkiildott  jelzések | (18 éves és

szdma idosebb)
Egészségiigyi szolgaltato 19 11 30
- Ebbdl védondi jelzés 15 3 18
Személyes gondoskodast nyajto szocialis 13 19 32
szolgaltatok,
-ebbél csalad- és gyermekjoléti szolgalat | 7 2 9
-ebbol csalad- és gyermekjoléti kbzpont | 4 2 6
Kisgyermekek napkozbeni ellatisa 2 0 2
Koznevelési intézmény 84 3 87
Rendorség 4 0 4
Allampolgir 17 9 26
Onkorményzat, jegyzé, gyermekjogi 6 9 15
képviseld, betegjogi képviselé
Jarasi hivatal gyamhivatala 36 0 36
Zartan kezelendd, anonim 16 2 18

| Egyéb 5 2 7

Osszesen: 202 55 257

Az észleld és jelzdrendszer dltal kiildott jelzések szdama a jelzést kiildd megnevezése szerint a Morahalmi
Jdrdsban 2022-ben

r - r r - rd 4
Jelzések osszetétele a Morahalmi Jarasban
W Egészségiigyi szolgaltatd
MW Személyes gondoskodast nyljto
szocidlis szolgaltatok
Zartan kezelendd, anonim
W Kéznevelési intézmény
W Renddrség

Allampolgar

m Onkormdnyzat, Jegyzé

W Gyamhivatal

A koznevelési intézményektol érkezett jelzések teszik ki a fogadott jelzések tobbségét,
amelyeknek nagy részét az igazolatlan iskolai hidnyzasokkal kapcsolatos problémadk,
valamint az oktatdsi, nevelési intézményekben el6fordulé magatartasproblémak alkotjik,
egyre tobb az iskolai agresszid; annak minden formdja egyre tébb esetben fordul elé mar
egészen kisiskolds korban.

A jelzések szamadt tekintve masodik a Gyamhivatal altal kiildott megkeresések, jelzések. Ez
az elozo évekhez képest ndvekedést mutat ardnyaban, ami leginkabb arra enged kovetkeztetni,
hogy egyre tobb az olyan eset, amelybe mar hatésag keriil bevondsra, egyre tébb a siilyosabb,
problémdsabb veszélyeztetettségi tényezo.
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A jelzett problématipusok tekintetében Osszességében elmondhat6, hogy jdrdsi szinten a
legtobb jelzés: igazolatlan iskolai hianyzas, gyermeknevelési, sziiloi elhanyagolas,
kapcsolati problémak, konfliktusok, lelki és mentalis problémak itigyében érkezik.

Evr6l évre az a tapasztalat, hogy kiemelt hangsilyt kell fektetniink a szocialis
jelzérendszerre, az esetmegbeszélésekre, esetkonferencidk szervezésére a veszélyeztett
felnottek és idések érdekében egyariant.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatatas 2022. évi aspektusai

A 2022-es év egyik legnagyobb kihivisa a csaldd- és gyermekjoléti kdzpont miikddésében
dllando jelleggel jelenlévé szakember hidny. Nagyon megnehezitette, és jelenleg is megneheziti
munkénkat a folyamatos csokkentett 1étszdm, amely negativ hatdssal van a gyermekvédelmi
munka teljeskori elvégzésére. Munkatdrsaink kivételes szakmai hozzddllasukkal, és
kiemelkedd szakmai tuddsukkal igyekeznek a hidnyt potolni, de az elmiilt évben is egyre
nagyobb szdmban megjelend, egyre bonyolultabb és Gsszetettebb esetek sokszor nagy kihivast
jelentenek.

A 2022-es évben a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont a Mérahalmi Egészségfejlesztési
Irodaval kozosen kidolgozott egy jelzorendszeri protokollt, amelynek megismertetése minden,
modrahalmi koznevelési intézményben megtortént. Szintén a protokoll kidolgozdsdnak keretei
kozott keriilt elkészitésre egy szolgaltatisi térkép Moérahalomrél, amelyben minden, a
telepiilésen igénybe vehetd szolgdltatds (egészségiigyi, szocidlis, gyermekvédelmi, sport
tevékenység, szabadidd, stb.) szerepel. Osszességében elmondhaté, hogy az emlitett
kezdeményezések a jelzorendszer miikddésének hatékonyabba tétele érdekében, az egyre tobb
személyes kapcsolatfelvétel a koznevelési intézményekkel, rendkiviil j6 hatdssal voltak a
rendszeren beliil elakadt esetek felszinre hozdsdban és a produktivabb egyiittmiikodést illetden.
A 2022-es évben a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szolgaltatdsai és a morahalmi csalad- és
gyermekjoléti szolgilat kozos épiiletbe koltozhetett, amellyel régi terveink valésulhattak meg.
Ezdltal a telepiilési, illetve a jdrdsi gyermekvédelmi szakemberek egy helyen végzik
mindennapi tevékenységiiket. Rendkiviil j6 hatdssal van ez a fajta team munka az esetkezelések
hatékonysdgara, idotakarékossidgara, és a szakemberek egymast is rovidebb 1don beliil el tudjik
érni egy kozos esetmegbeszélés, esetkonzultacié megszervezése, lebonyolitisa okdn.

Jovére vonatkozo tervek

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontnil egyre nagyobb szdmban érkeznek szakmai feliigyeletet
igénylo kapcsolattartisok lebonyolitisdra megkeresések. Intézményiink szakemberi korében
egyre tobbszor meriil fel annak az igénye, hogy képzettebbekké vdljanak a feliigyelt
kapcsolattartdsok véghezvitelére, specidlisan mediacid, kozvetités és az ezekhez hasonld
témakoroket illetden. Terviinkben szerepel a jovében minden ilyen jellegli workshopon,
képzésen, szakmai mihelyen, eldaddson vald aktivabb részvétel, szakemberekkel torténd
konzulticié, illetve a hasonlé szolgdltatdsokban maximdlisan kompetens szakemberek
meginvitdldsa szakmakozi megbeszéléseinkre. A feliigyelt kapcsolattartds szolgaltatdsunk
szakmai protokolljanak teljeskori feliilvizsgdlatdt, dj protokollok kidolgozisét is indokoltta
teszi az egyre nagyobb szamban és egyre bonyolultabb kapcsolattartiasi problémakkal érkezo
csaladok.

A csaladok atmeneti otthondnak hidnya minden évben felmeriilo probléma, ez a 2022-es évben
sem volt masként; egyre stirlisédnek az olyan csalddok a segitd szakemberek latéksrében, ahol
a kapcsolati erészak olyan mértékii, hogy nincs mds megoldds, mint a bdntalmazott felet
biztonsdgba helyezni a kiskorti gyermekével. Ezen intézkedések dltalaban nem tlrnek
halasztist. Az dtmeneti otthonban elhelyezhetdek lennének azok a sziilok és gyermekek, akik
egy atmeneti otthon hidnydban elszakadni kényszeriilnek egymastol a masik sziilé gyermekre
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veszélyeztetd magatartdsa okan. De ugyantigy dtmeneti otthon nydjtana azon csalddok szaimara
is egy ideiglenes lehetséget, akik eseti jelleggel lakhatasi problémdkkal kiizdenek, am nem
rendelkeznek olyan szocidlis hittérrel, kapcsolatokkal, akik segitséget nytjthatnanak résziikre
ebben a nehéz helyzetben. A jovoben az egyik leglényegesebb koncepcidonk egy csalddok
dtmeneti ofthondnak létrehozdsa a térség bajba jutott csalddjai szdmdra. A térségi csalad- és
gyermekvédelem hatalmas mérfoldkovét jelentené.

Célunk tovabbra is, a pdlydzati lehetdségeink minél sz€élesebb kort, minden korosztalyt érintd
kihaszndldsa. Fontosnak tartjuk, a térségi prevencids programok rendszeres megvalositasit,
ezzel mérsékelve a részorulé igénybe vevok szocidlis hétranyait, és a kozosség megtartd
erejének elonyeit megragadni.

Tovabbképzések, amelyeken a Csalad- és Gyermekjoléti kozpont munkatarsai részt
vettek:
1. SZOC-Kot-NSZI-E-07/2022 - ENSZ egyezmények, szakmai etika kérdései, onkétesség
2. T-05-030/2021 - A reziliencia er6sitésének, a coping technikdk fejlesztésének és a
rekredcié biztositisanak jelentdsége a segitd munkaban kiilondsen a vilsdghelyzetek
kezelése soran
3. SZOC-Kot-NSZI-E-05/2022 - Jelzorendszer ismertetése, gyermekbdntalmazds
prevencidja
4. B-05-002/2022 - Digitilis Gyermekvédelmi Tovabbképzés

14. Védonoi Szolgalat

A Homokhiti Szocidlis Kozpont litja el Zakanyszék kozség kdzigazgatasi teriiletén a védondi
feladatokat két védondi korzetben, két f6 fodllasi védond kozremikodésével. A védéndk a
korzetiikbe tartoz6 csalddokkal csalddlatogatds, védondi fogadddra és tandcsadds keretében
tartjak a kapcsolatot.

Az ellatast biztosito telephely cime: 6787 Zikanyszék, Petofiu 11.

2022. 07.22 -t6l a védondi tandcsadé ideiglenes telephelyen 6787 Zakanyszék, Jozsef Attila
utca 31. sz alatt tartézkodik az infrastrukturalis felijitds miatt.

(A telephely infrastrukturdlis felijitasa 2023.04.30. napig fog megvaldsulni egy 2021. évben
elnyert pdlydzatnak koszonhetden, melyet a 19.2. pontban ismertetjiik részletesen.)

A szolgaltatas szakmai tartalma, statisztikai adatok:
A varandos anydk, 0-14 évesek, illetve serdiilok és csalddtagjaik komplex egészségiigyi,
mentdlis és szocidlis gondozasa, a csaladok egészségmegorzése, életkoriilményeik javitdsa.
Feladata:
A védonoi szolgalat feladatat a korzeti védonoi szolgdlatrol szold 5/1995. (I1.8.) NM rendelet,
a terileti Védonoi ellatasrél széolo 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendelet, és az iskola-
egészségligyi ellatasrol sz616 26/1997. (IX. 3) NM rendelet alapjan végzi.
A védondi gondozds a csalddok egészségének megOrzésére, életkoriilményeinek javitdsira
irdnyulé tevékenység (egészségiigyi, szocidlis, mentdlis), melyet a csaldd otthondban, az anya-
gyermekvédelmi tandcsadoban €s egyéb helyeken (egészségiigyi intézmény, iskola, dvoda)
végeznek a védonok.
Feladatai a 49/2004 (V.21) ESZCSM rendelet 3. § alapjan:

a) a névédelem,

b) a varandés anydk gondozdsa a kiilon jogszabdlyban foglaltak szerint;

c) a gyermekdgyas idészakban segitségnyjtas és tandcsadis az egészségi allapottal, az

életmoddal, szoptatdssal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban;

d) az ujsziilott kortdl a tanuléi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozdsa,
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e) az 6vodaban a védondi feladatok végzése, az oktatési intézményben a tanulok ellatdsa

a kiilon jogszabélyban foglaltak szerint;

flaz oktatasi intézménybe nem jard, otthon gondozott tankoteles kord gyermek

gondozasa;

g) csaladgondozas keretében,

ga) a gondozott csalddban eléfordulé egészségi, mentdlis €s kornyezeti veszélyeztetettség

megelozése, felismerése érdekében segitségnyuijtds a helyes életvitelhez, a harmonikus,

szeretd csalddi kornyezet kialakitdsahoz,

gb) soron kiviili csalddlitogatis végzése a nevelési-oktatdsi intézményt ellaté védond

irasbeli jelzése alapjdn,

gc) a gyermekjoléti szolgdlat és a haziorvos irdsos értesitése, ha a torvényes képviselo a

teriileti védondi ellatds (a csalddlitogatds) igénybevételét megtagadja, illetve hatdsdgi

eljards kezdeményezése a gyermek bdntalmazdsa, silyos elhanyagoldsa, a gyermek

Onmaga altal eldidézett silyos veszélyeztetd magatartdsa vagy egyéb siilyos veszélyeztetd

ok fennalldsa esetén,

gd) figyelemfelhivds a népegészségiigyi  szlirGvizsgilaton torténd megjelenés

fontossagara, tovabba tdjékoztatds az Onkéntesen igénybe veheté ajanlott

sziirévizsgdlatokrol,

ge) tdjékoztatds az dllami, civil, karitativ csaladtdmogatasi formdkrol és lehetdségekrol,

gg) a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérol évente irdsos tajékoztatd

készitése az illetékes gyermekjoléti szolgaltaté szamara,

gh) részvétel a gyermekjoléti szolgdlat éves tandcskozdsan, eseti megbeszélésein,

gi) sziikség esetén, felkérésre - illetékességi korén kiviili korzetben - eseti gondnoksag

ellatasa:

h) az egyéni és kozosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,

szervezésében és megvaldsitisdban részvétel.
A véarandés gondozdst Zakanyszéken a védondk 6ndllé védondi tandcsadas keretében végzik,
szoros egyiittmiikodésben a mérahalmi Varandos szaktandcsadas, és Szegeden a Gogol utciaban
taldlhaté Centrélis varandods tandcsadds szakembereivel. A tandcsaddsokon zajlik a varand6sok
elso jelentkezésekor a varandds anya gondozasi kdnyvének kiaddsa, majd ezt kbvetden alapvetd
fizikdlis vizsgilatok (testtomeg, testmagassig, vérnyomas, sziikség esetén vércukor mérése),
reagensekkel vizeletvizsgdlat, illetve a 28. héttél a magzati szivhang hallgatdsa, tovdabbd a
varandos leleteinek dokumentaldsa, €s a felmeriil6 kérdésekre adekvat tandcsok megbeszélése.
A csecsemO és kisgyermek szaktandcsaddst Zdkanyszéken ©ndllé védondi tanidcsadis
keretében, valamint a haziorvosokkal, Dr. Sebestyén Baldzzsal és Dr. Mester Lajossal kzosen
végzik a védoénok.
A szolgéltatas célcsoportjat a telepiilésen €10 varandds anydk, 0-14 évesek, illetve serdiilok és
csaladtagjaik alkotjdk. A sziilések szdma az elmilt évekhez viszonyitva emelkedett. A teriileti
munka mellett az 6voddban és iskoldban végzett védonoi teenddk egyre hangsiilyosabb szerepet
kapnak a plusz index osztdlyok szirésével, az 1) védooltdsi adminisztraciéval,
egészségmegorzo eldaddsok tartdsdval.
Az iskola-egészségiigyi munkdban jelentds szerepe van a tisztasagi szirésnek, melyet a
jogszabdlyoknak megfeleléen negyedévente, illetve havi gyakorisdggal végeznek a kollégandk.
Kiemelt szerepet kap a hatrdnyos helyzetliek fokozott gondozasa. A csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlat csalddgondozdival szorosan egyiittmiikddnek a védonok, tagjai az dltaluk miikodtetett
€szlelo és jelzorendszernek.

Korzetek adatai 2022. december 31-én:

Zakanyszék I-es korzet: )
Gondozott csaladok szama: 62 (Osszes ellatott 88 f0)
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Varand6sok szdma: 4 6, ebbdl fokozott gondozott egészségiigyi okbdl: 2 6

0-11 hénapos csecsemdk szama: 15 £o,

12-35 hénapos kisdedek szdma: 25 6

3-6 éves gyermekek szama: 44 fo6, ebbdl fokozott gondozott kornyezeti okokbdl: 2 fo,
egészségiigyi okokbdl: 2 {6

7-18 éves iskoldba nem jaré gyermek: nem volt.

Zakanyszék Il-es korzet

Gondozott csalddok szdma: 73 (Osszes elldtott 106 £6)

Varand6sok szama: 3 {6, ebbdl fokozott gondozott egészségiigyi okbdl: 2 £6;

0-11 hénapos csecsemok szama: 16 {6, fokozott gondozott egészségiigyi okbol miatt 2 f6
12-35 hoénapos kisdedek szdma: 34 f6 ebbdl fokozott gondozott egészségiigyi okok miatt 2 6
egészségiigyi és kornyezeti okokbdl: 1 6

3-6 éves gyermekek szdma: 53 fé ebbdl fokozott gondozott egészségiigyi okokbdl: 7 f6 és
kornyezeti okokbdl: 3 6

7-18 éves iskoldba nem jaré gyermek: nem volt.

2018. szeptemberében a védonoi ellatds személyi és targyi minimum feltételeinek vizsgdlatardl
torténd szakfeliigyeleti vizsgélat sordn megallapitottdk, hogy a teriileti védonoi ellatasrol szolo
49/2004. ESzCsM rendelet alapjan, a védéndi tandcsadé akaddlymentesitésére, babakocsi
tarolo kialakitdsdra nem keriilt sor, 2021-ben szintén elmaradt ezek megvaldsitdsa.

Szakfeliigyelet:

A VEédonoi Szolgdlat szakmai irdnyitdsat és ellendrzését a Csongrad-Csandd Megyei Jardsi
Hivatal Szegedi Jarasi Hivatal Jardsi Népegészségiigyi Intézetén beliil, a jarasi tiszti foorvos és
a jarasi vezetd védono latja el.

2022. évben a vezetdé védond szakmai litogatisa sem személyes sem elektronikus formdban
nem valosult meg.

Egyéb tevékenységek

2022-es évben a pandémias helyzet feloldasa utin elindultak a Baba-Mama Klub rendezvényei.
2022. méjusdban tartottuk meg a hagyomdny 6rz6 Baba- Mama Anydk napi rendezvényiinket,
2022. augusztusdban, pedig az Anyatejes Vildgnap keretein beliil kdszontottiikk az anyatejet
adomdnyoz6 édesanydkat. Sajnos a 2022 es évvégén tartandé rendezvényeink elmaradt az
energia vdldsdg miatt.

A Védondk feladatkorébe beletartozik a helyi egészségiigyi szakszemélyzettel valo
egyiittmukddés.

2022. februdrjaban a ZikanyszEéki egészséghét keretein beliill megrendezésre Kkeriilt a
Nogyogydszati raksziirés, illetve a Borgydgyaszati sziirés.

A 2022-es évben ismét megszervezésre keriilt a védonok és a csalddsegitd kollégand kozos
kardcsonyi adomdny gyiijtése, és ezt kovetden adomany osztisa a raszorulé zdkanyszéki
csaladok részére.

Ukran menekiilt helyzet

A 2022. évet az Ukrajndban kitort hdbord nehezitette meg, mert onnan nagyon sok menekiilt
érkezett Zakdnyszékre. Zakanyszéken két ingatlanban tartézkodtak menekiilt allampolgarok, a
Magyar Piinkésdi Egyhiz volt az, aki segitette az 6 ide joveteliiket és lakhatdsukat. A csalddok
koziil ki hosszabb ki rovidebb idore tartozkodott az ingatlanokban.
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Az els6 idészakban amikor a menekiiltek érkeztek, akkor a védonoi szolgdlat elsddleges
feladata az ukran menekiilt gyerekek regisztralasa volt és a menekiilt védéndi adatlap
folyamatos t6ltése szamukra.

A késobbi idoszakban mar a szamukra sziikséges védooltasok beszerzése, beaddsanak
megszervezése, szitkség szerint intézménybe valé integralds.

A Zikanyszéken itt tartézkod6 gyermekek koziil 2 6 jart a Zakanyszéki Altaldnos Iskoldba és
1 £6 az Asotthalmi Ovodaba, 1 £6 pedig a Mérahalmi Téth Janos Szakképzoiskolaba.
Védooltasokat 6sszesen 3 f6 csecsemd kapott meg a teriileten.

A 2022. évben 31 felndttet, 49 gyermeket, Osszesen 17 csalddot lattunk el rendszeresen és
keriiltek a védén6i gondozds ala.

2 varandos kismama volt, akik a terhesség megdllapitdsuk utdn elhagytdk Zikanyszéket, ezért
oket gondozasban nem részesitettiik.

Az ide érkez6 menekiiltek nem feltétleniil a hdbort el6l menekiiltek, hanem inkdbb Ukrajndban
Ok nagyon nehéz koriilmények kozott €ltek, és egy jobb lehetdség miatt indultak el
Magyarorszagra. A nagyobb gyermekek koziil sokan 1-2 osztdlyt végeztek, de nem tudtak sem
irni sem olvasni, a kisebb gyermekek pedig szinte egyéltaldn nem jartak kozosségbe, illetve a
sziilok nagy része sem tudott sem irni sem olvasni, egyik nyelven sem. A munkdnk nagyon
nehezitett volt amiatt, hogy az Ukran ttleveleket nem tudtuk elolvasni, de 6k sem tudtik mik
szerepelnek sokszor az irataikban, vagy hogy milyen iratokat szeretnénk Toliik begytjteni,
vagy mi milyen papirokat allitottunk ki szamukra. Az ide érkez6 menekiiltek koziil sokan kettos
dllampolgarok voltak, akikkel még nehezebb volt a munkdnk, mert 0k sajnos semmilyen
menedékes stituszra nem voltak jogosultak, de a Magyarorszigra vonatkozo térvényeket sem
szerették volna elfogadni.

2022. év végére Osszesen 2 csaldd volt az, aki itt maradt, az ott €16 gyermekek kozosségbe
jarnak, oltdsaikat a magyar protokollnak megfelelden felvették. Terveik szerint ameddig az
egyhaz engedi itt is szeretnének tart6zkodni.

Pandémia

A 2022. év elején az el6irt utasitidsok, szabdlyok betartdsaval: védoéfelszerelés - kesztyl,
szdjmaszk, kézfertotlenito, sziikség esetén latogatokopeny, libzsik hasznilata a latogatdsok és
tandcsaddsok sordn.

Személyi valtozasok

2022.10.26-ig a Zdkanyszék 1. szamui korzetét Lékd Regina litta el, majd ezt kovetéen
2022.12.01.-t6l Gregus- Dohdny Magdolna vette at a korzetet. A koztes idészakban Zombori
Adrienn helyettesitette a korzetet.

15. Konyha

Az Intézmény az Asotthalmi Tagintézmény keretében egy 290 adagszdammal miikodo, és a
Zikanyszéki Tagintézményben egy 180 adagszdmmal miikodo konyhdt tizemeltet.

A Zakanyszéki fozokonyha, szocidlis étkeztetés keretében elldtja a Zdkdnyszék Kozség és
Moérahalom Vdros kozigazgatasi teriiletén €10k étkeztetését, munkanapokon pedig biztositja a

helyi idések otthona étkeztetési feladatait.

2015.09.01-jét81 érvénybe lépett a kozétkeztetésre vonatkozé szabdlyozds, ami eldirja a diétis
étkeztetést végzd konyhdkon a dietetikus, vagy diétas szakdcs alkalmaz4sat.
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Az Intézmény 2015.09.01-jét8] alkalmaz dietetikust heti 10 6raban, Asotthalom és Zakényszék
esetében 5-5 drara bontva. Feladata - az élelmezésvezetd altal elkészitett heti normal étlap
alapjdn - a diabetikus étlap elkészitése és a napi diétds ételkészités szakmai feliigyelete.

Asotthalmi konyha statisztikai mutatoéi:

Az Idések Otthondban 4 {6 diétds étkezést igénylo lakd €l, 0k egész napos diétas étkeztetésben
részesiilnek, kiilteriileten tovdbbi 2 f6 elldtott igényel orvosi ajdnldsra diabetikus ebédet.

Az Asotthalmi f6z6konyhén 2022-ben 64 797 adag ebéd késziilt, ebbél

e Altaldnos iskolai étkezok 27 503 adag
e Gyakorlaton 1évo tanulé étkezo 0 adag
e Iddsek Otthona lakéi 12 263 adag
* Demens ellatottak 508 adag
¢ Helyben étkezok 113 adag
* Elvitellel étkezok 733 adag
e Kiszillitassal étkezok 16 468 adag
o Zikanyszéki Idosek Otthona 1799 adag
e Népkonyha 1320 adag
e Sziinidei gyermekétkeztetés 6voda 28 adag
e Sziinidei gyermekétkeztetés iskola 457 adag
e  Munkahelyi étkezés 3605 adag

Emellett az iskolasok 20 419 adag tizérait és 19 080 adag uzsonnit, mig az Asotthalmi Idések
Otthona lakéi 12 692 adag reggelit, tizérait €s ugyanennyi uzsonndt, vacsorat kaptak.

Eszkozbeszerzések 2022-ben:
A fozokonyhdra a kovetkezo eszkozok keriiltek beszerzésre:
¢ | db kombindlt hiitoszekrény
® 1 db vizmelegit6 boiler
¢ 4 dbegy medencés mosogatd
e | db vegyszeres szekrény
e | db fagyasztészekrény
e | dbRM polc

Zakanyszéki konyha statisztikai mutatdi:

Zdkdnyszéken 2022-ben Osszesen 42 113 adag ebéd késziilt, ebbol

e Helyben étkezdk 825 adag
e Elvitellel étkez6k 3 660 adag
e Kiszallitdssal étkezok 11 876 adag
e Morahalom helyben étkezok 2 042 adag
® Modrahalom kiszéllitdssal étkezok 8 943 adag
e Idosek Otthona Zakanyszék 3 895 adag
e [SZEK, Bordany diétas étkezés 2 461 adag
e Munkahelyi étkezés 2 340 adag
e Demens étkezOk 606 adag

nldal-79./03



e Modrahalmi népkonyha 1 831 adag
o Zikéanyszéki népkonyha 3 224 adag
e Nydri tabori étkezok 144 adag
e Asotthalom, diabetikus étkezdk 170 adag
e Ovoda, iskola étkezdk 96 adag

Emellett az Id6sek Otthona lako6i 5842 adag reggelit, tizérait, és ugyanennyi uzsonndt, vacsorat
kaptak.

Az 1dosek Otthondban 2 f6 diétat igényld laké él, ok egész napos diétds étkeztetésben
részesiilnek, kiilteriileten tovdbbi 5 f6 elldtott igényel orvosi ajdnldsra diabetikus ebédet.

Eszkozbeszerzések 2022-ben:
e mianyag edények, fakanil
® konyhai ajt6 2 db
moségép 1 db
mérleg 1 db
infra panel 2 db
péraelszivé 1 db

A konyhdkon a HACCP élelmiszerbiztonsdgi rendszer kdvetelményeit kitelezo betartani, ami
kiterjed a konyha mukodésének Osszes higiéniai eléirdsdra. Ez a szigoru higiéniai szabdlyozds
a pandémiatol fiiggetleniil is kotelezéen miikodott.

A pandémia ideje alatt, a munkavillalokat €rd fertdzésveszély, és az esetleges fert6zés
tovidbbadisdnak minimalizdldsa érdekében arcot és szdjat elfedd maszk viselése valt
kotelezové, ami évkozben a jarvany terjedésétdl fiiggden mérséklodott az aruatvételkor valo
kotelezd maszkhaszndlatra, illetve mis teriileten dolgozdkkal torténd érintkezés idejére. Ez az
ajanldsok figyelembe vételével megsziint.

Az energiadrak novekedése miatt, azok mérséklésére a gaztdl fiiggetlen fiités kialakitdsa valt
sziikségessé, ennek érdekében infrapanelek keriiltek hasznélatba.

A konyhdkon a szakmai létszamot tekintve valtozds nem tortént

16. Gyermekétkeztetés

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:
A Homokhati Szocidlis Kozpont ,,A szolgaltatisi tevékenység megkezdésének és folytatdsanak
dltaldnos szabdlyairél” szélo 2009. évi LXXVI. torvény, valamint a kereskedelemrol szl
2005. évi CLXIV. torvény, valamint a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl
sz016 kormdnyrendelet alapjan 2017.01.01. naptdl latja el a gyermekétkeztetés feladatait az
gsotthalmi Kiss Ferenc Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola didkjai szdmdra.
Az engedély a hideg-meleg ételek forgalomba hozataldt engedélyezi.
Az engedély visszavonasig érvényes.
Kiilon engedély: a Csongrad-Csanad Megyei Kormdnyhivatal Kisteleki Jarasi Hivatala az
alabbiakban felsorolt €lelmiszerek kiskereskedelmi forgalomba hozataldt engedélyezi.

e Hutést igénylo tej-és tejtermék,

¢ Hideg-meleg étel

e Az engedély szama:333-08-KiiE.-00538

e Az engedély visszavondsig érvényes.
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Személyi feltételek:
A gyermekétkeztetés szakfeladaton

o ()75 f6 asszisztens

e 2 {6 konyhai kisegito

e | {6 tiszteletdijas kapcsolattarté munkatars 14t el feladatot.
Targyi feltételek:
A Kiss Ferenc Altalinos Iskola ebédljében torténik az 4ltaldnos iskolds gyermekek
étkeztetése. A tdlalé konyhan készitik el a gyerekeknek a tizoérait, talaljak ki az ebédet és adjak
ki az uzsonnat.
Minden év augusztusdban megtorténik a talalé konyha és az ebédld tisztasigi meszelése és
festése.

Szakmai munka bemutatasa, 2022. évi statisztikai adatok

Az asszisztens feladatai koz€ tartozik az iskolai kapcsolattartoval a 1étszdm egyeztetése, étkezés
szamlazasa, a kedvezményben részesiilo gyermekek igazoldsdnak érvényességi idejének
figyelemmel kisérése, begytijtése.

A konyhai kisegitok feladata 1étszam alapjan a tizéraik elkészitése, a tizéraihoz tartozo folyadék
kiadagolasa, a f6zokonyhardl érkezd ebéd atvétele, kitdlaldsa, az uzsonna kiaddsa. A
zdkanyszéki konyhardl érkezo diétds ebédek dtvétele, kitdlalasa. A tdlalokonyha €s az ebédlo
fertotlenitése, takaritasa.

Az ebédeltetésnél lehetdség szerint a fozokonyhardl 2 dolgozé besegit a mosogatasban.

Zakanyszék Kozség Onkorményzata a diétds étel biztositisdra megkotott megallapodast 2022,
jalius 1. napjdval felmondta. Igy a tovdbbiakban diétis étkezést nem tudunk biztositani.

A 2022. évben a kovetkezok szerint alakultak a létszamok.

Tizérai/adag Ebéd/adag Uzsonna/adag
Also tagozat 14 455 17 143 14513
Felso tagozat 5964 10 360 4567
Osszesen: 20419 27 503 19 080

Pandémia hatasa:

A konyhdkon a HACCP élelmiszerbiztonsdgi rendszer kovetelményeit kotelezo betartani, ami
kiterjed a tdlalé konyha miikodésének 6sszes higiéniai eldirdsara.

A pandémia ideje alatt, a munkavallaloknak az arcot és szdjat elfed6 maszk viselése kitelezo
volt. Az étkezések alkalmdval egyszerre egy osztély tartézkodott az ebédlében. Az evoeszkozt,
szalvétat, poharat a dolgozdk rakték a tdlcdra, ezzel is csokkentve a fert6zés esetleges terjedését.
A jarvanyligyi eléifrasoknak megfelelden tortént a fertotlenités az ebédld és a talalékonyha
teriiletén.

A koronavirus-vildgjarvanybdl adédé veszélyhelyzet utolsé napja 2022. mdjus 31-e.

2022. janius 1-tél a vészhelyzetet feloldottak, igy a pandémia alatti jarvdnyiigyi eldirdsok
feloldasra keriiltek.

Ellenorzések:

Evente egy alkalommal HACCP feliilvizsgélat torténik.

Fejlesztendé teriilet:
Az elhasznalodott eszkozoket folyamatosan potoljuk.

17. Mini Bolcsode
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A Pusztamérgesi Kozségi Onkormanyzat a TOP — 1.4.1 — 19. palyézat keretein beliil a Mini
Bolesode épiiletének kialakitisardl gondoskodott, mely épiilet haszndlatbavételi engedélye az
Onkorméanyzat dltal 2022. jdlius hénapban beszerzésre keriilt, igy az Onkormédnyzat a Mini
Bolcs6de mihamarabbi megnyitdsat tlizte ki célul.
A Pusztamérgesi Kozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete 2022. augusztus 03. napjan
rendkiviili lést tartott, mely sordn a 101/2022. (VIIL.03.) Kt hatdrozatdval a Pusztamérgesi
Mini Boleséde (6785 Pusztamérges, Szent Istvdn utca 7.) mikodtetését és haszndlatit a
Képviselo-testillet a Homokhdti Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Integrilt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpont (6782 Mdrahalom, Millenniumi sétany 16-18.) részére torténd dtadas
szandékarol dontott.
A sziikséges személyi feltételek kialakitasa érdekében a Homokhati Kitérség Tobbceéla Tarsulas
Taruldsi Tandcsa 2022.08.18.-1 rendkiviili tarsuldsi iilésen elfogadta a Homokhati Szocidlis
Kozpont Pusztamérgesi Telephelyénél majd az érvényes szolgaltatéi nyilvantartds meglétét
kovetéen a Pusztamérgesi Mini Bolcsode (6785 Pusztamérges, Szent Istvan utca 7.) szervezeti
egységénél 2022.09.01-t6l 1 f6 dajka munkakor, 2022.10.15. naptdl 2 6 kisgyermekneveld
munkakor 1étrehozasat. Az djonnan kialakitdsra keriilé szervezeti egység magasabb vezetoi
munkakorét a Homokhéti Szocidlis Kozpont magasabb vezetdje litja el meglévd vezet6i
munkakdre mellett.
A sikeres miikodési engedélyeztetési eljaras lefolytatasat kovetéen 2022.11.02. naptél
megtortént az dj telephely bejegyzése a szolgaltatéi nyilvantartisba az alabbi
paraméterekkel:

® Az (i szolgiltatdsi telephely elnevezése: Bab6ca Mini Bolesodei Telephely

¢ Engedélyezett férohelyszdm: maximum 7 {6

¢ Ellatasi teriilet: Bacs-Kiskun és Csongrad-Csandd Megye kozigazgatasi terlilete

e Szolgaltatasnyjtas telephelyének cime: 6785 Pusztamérges, Szent Istvin utca 7. szam,

Hrsz: 255/1.
A Mini Bolcs6de 2022. 11. 07. napjan kezdte meg mikodését, 5 kisgyermek 2022. 11. 07.

napjatol, 1 kisgyermek 2022. 11. hé 17 napjatél és 1 kisgyermek sziilei 2022.11. 21 napjétdl
igényelték a bolcsddei ellitast.

A felvétel nyert kisgyermekek nemek szerinti megoszlasa

w lanyok m fidk

17. 1. A mini boleséde targyi feltételei
17.1.1. Csoportszoba A csoportszobdk alapteriilete megfelel a kévetelményeknek, valamint a

csoport létszamdanak. A gyermekek életkoranak, fejlettségének megfelelo buatorzattal,
gondozisi eszkdzokkel és jatékokkal rendelkeziink. Elegend6 hely all rendelkezésre a nagy
mozgdsos tevékenységekhez €s a tobbi jatékokhoz. A gyermekeknek sajat helyiikk van az
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asztalndl étkezéskor, illetve dlland6 dgyaz4si helyet biztositunk a nyugodt alvds lehet6éségének
megteremtéséhez, igy a targyi dllandésag elve is megvaldsul.

A csoportszobaban pihendsarok van kialakitva, a parndk, puha textil jatékok nyugtaté hatistak
lehetnek a gyermekek szdmara.

17.1.2. Jatékkészlet A jatékkészlet kapcsdn biztonsagi, egészségiigyi, illetve pedagdgiai
szempontok is figyelembe lettek véve. Minden tevékenységformdhoz rendelkeziink
jatékkészlettel, jellemz6en konstrudld, szerepjdtékhoz kapcsolddo, logikai készséget fejleszto,
alkotd, illetve mozgdsfejlesztd jatékokkal vagyunk felszerelve, melyek mindsége megfeleld,
kivdls. A kiilonb6z6 korcsoportok és a nemek kozti kiilonbségnek megfeleléen van a
jatékkészlet kialakitva. A jatékok biztonsagos hasznilatdra, valamint a tisztan tartdsdra kiilonos
gondot forditunk.

Eleget tesz a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 11.melléklet ,, A neveldmunkat segit6 jatékok és
egyéb eszkozok™ fejezetben leirtaknak.

17.1.3. Fiirdészoba A fiirdészoba kozvetleniil a csoportszobdhoz kapcsolédik. A gyermekek
gondozdsat és ondllésodasat segitd berendezési targyak a gyermekek méretéhez igazitottak és
megfelelden felszereltek.

17.1.4. Gyermekoltozo A gyermekek valté és otthoni ruhdinak jellel elldtott bolesodei
oltozoszekrényeket biztositunk. A torvényes képvisel6k szdmdra a vdrakozas feltételeit az
dtadoban tessziik lehetdvé. A torvényes képviselok szamdra a falidjsdgon taldlhatéak a
tdjékoztatdsi jellegli informacidk.

17.1.5. Udvar, terasz: Az épiilet két oldalat az udvar feldl fedett, burkolt terasz veszi korbe,
esds id6ben levegoztetésre hasznalhatdak. A jatszorész fiivesitett, a fiives és szilardburkolat
arinya szabvanynak megfeleld. Az udvar eszkozkészlete gazdag, csiszda, rugds hintdk,
libikoka, futé biciklik, homokoz6 talalhatok, kerti biitorok megpihenésre, leiilésre, a nyari
meleget a parakapuval lehet enyhiteni.

17.1.6. Melegitokonyha Az ételeket fogyasztasra kész dllapotban, zart szdllitéedényben,
megfeleld hémérsékleten kapjuk meg. Az ételek tdlaldsit a konyhai feladatokat ellité
munkatarsunk - élelmezés- egészségiigyi és élelmiszer higiénés eldirdsoknak megfelelden
végzi.

Az Allategészségiigyi és Elelmiszer- ellen6rz6 Hivatal és a NEBIH eléirdsainak megfeleléen,
illetve a HACCP rendszer szabdlyait betartva térténik az élelmiszerek tdroldsa és felhasznaldsa.

17.2. Személyi feltételek a mini bolcsédében

A minimum személyi feltételeket a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 1. sz. melléklete hatirozza
meg.

Mini bolcsédénk személyi feltétele az eldirdsoknak megfelel, minden bolcsédei dolgozé
rendelkezik a megfeleld képesitéssel.

17.2.1.Munkakorok:

- Intézményvezeto: 1 o

- Kisgyermeknevelo: 2 {6

- Bolesodei dajka: 116

Helyettesitést szakképzett dolgozo alkalmazdsdval oldottuk meg.

17.3. Munkarend
e KISGYERMEKNEVELO I. munkaideje naponta 6.30-15.00, munkakozi sziinet 30
perc

(heti munkaidé 40 6ra, kotelezé oraszam 35 ora. a kitelezd oraszamon feliili id6
magdiba foglalja a nevelés-gondozds eldkészitésével, az adminisztricidval
csaladlatogatassal toltott idot.
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e KISGYERMEKNEVELO II. munkaideje naponta 9.00-17.30 6riig, munkakozi
sziinet 30 perc (heti munkaid6 40 éra, kitelezé éraszam 35 éra. a kitelezd 6raszamon
feliili 1d6 magdba foglalja a nevelés-gondozds elokészitésével, az adminisztracidval
csalddlatogatassal toltott idot.

¢ DAJKA munkaideje naponta: 7.30-16.00 6rdig tart, munkakozi sziinet 30 perc.

17.4. A csaladok és a mini bilcséde kapcsolata
Fontosnak tartjuk a kolcsonos tdjékoztatast, melyre a kovetkezd lehetdségeink vannak:

* napi taldlkozdsok

* hirdet6tablin az aktualis informdcidk megosztdsa

* csaladi fiizet (kolcsonos informdacidesere)

* sziil6i értekezlet

* egyéni beszélgetések

* sziilocsoportos beszélgetések

+ csalddi délutan

» csalddlatogatds

Mini Bolcsédénkben a csalddokkal valé egyiittmiikodés legfontosabb szintere a
csaladlitogatis.

A szolgiltatds igénybevételét minden alkalommal megel6zték a csalddlatogatisok, amely a
csalad €s a bolesode, a sziild, a kisgyermeknevel6 és gyermek kozti kapesolat kialakitasanak
egyik fontos formaja. J6 lehetoséget adott azismerkedésre, a gyermek
mélyebb megismerésére az 6 biztonsdgot nyujto kornyezetében.

Ezen alkalmakor megbeszélésre keriiltek, hogy a beszoktatds tervezett folyamata hogyan
torténik.

A csaladlatogatdsok minden alkalommal elére egyeztetett idopontban torténtek, amelyen részt
vett mind két kisgyermeknevel6 és a Pusztamérgesi telephelyvezeto is.

A 2022/2023 nevelési év 2022. december 31. napjdig egy alkalommal szerveztiink sziil6i
értekezletet, egy alkalommal csalddi délutant, egy alkalommal sziil6csoportos megbeszélést

17.5. A mini bolcsédei élet megszervezése

A mini bolesddénkben a nevelési gondozdsi feladatokat a Szakmai Programunkban
meghatarozott nevelési gondozisi elvek szerint végeztiik.

A fenntart6 altal elfogadott nevelési év helyi rendjében kerlilt meghatdrozdsra keriiltek a:
fontosabb események, bolcsddei tinnepek,

sziinetek idépontjai,

nevelés-gondozas nélkiili munkanapok,

ellendrzési feladatok,

A mini bolcsodénkben sajat kisgyermeknevel6 rendszer muikodik.

Meghatdrozott napirend szerint torténik a gondozisi nevelési feladatok megval6sitasa.

A bolcsodei napirendiink gy van kialakitva, hogy biztositsa a gyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozds feltételeit, megteremtve a
biztonsagérzetet, a kiszamithatdsagot, az aktivitds €s az ondllosodds lehetoségét.

A bolesddében heti rend szerint zajlanak a kezdeményezések, e tevékenységek sordn minden
kisgyermek képességéhez és kedvéhez mérten kapcsolédhat be, ezek a kezdeményezések nem
kotelezo jellegiiek. Kiilonb6z6 eszkdzok biztositdsdval is lehetdséget adunk az eltéro életkort
€s képességli gyermekek szamdra a tevékenységben valo részvételre, erre jo példa az alkotas
sordn haszndlt marokkréta a kisebbek szdmdra, mig a nagyobbak mar vilaszthatjak a szines
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ceruzdkat vagy festésnél az ecsethasznélat mellett lehetdség van ujjfestésre, nyomdazasra
egyarant. A kezdeményezésekor figyelembe vesszilk a gyermekek aktudlis érdeklodését,
érzelmi allapotit egyarant. Fontos, hogy a gyermekek bolcsddében toltott ideje tartalmas és
mindségi legyen, a szabad jatéktevékenység mellett legyen lehetéségiik bekapcsolédni olyan
kozos tevékenységekbe is, mint a tervezett jatéktevékenység kezdeményezés.
Kezdeményezéseinket tgy alakitjuk, hogy azok figyelemfelkeltok legyenek akdr a legkisebbek
szamdra is.

Programjaink havi bontiasban:

November honap

A kisgyermekek folyamatos beszoktatdsaval telt. A beszoktatasi tervnek megfeleléen az els6
héten a sziil6 is jelen volt a bolcsdédében. A mddszer lehetdséget adott, arra, hogy a lehetd
legkiméletesebb moédon torténjen az els6 csaladrél valé levdlds. A beszoktatds a
kisgyermeknevel6 feladata. Az anya vagy az apa jelenléte megkonnyiti a gyermek szdmadra az
ij kornyezet elfogaddsat, elosegiti a kisgyermeknevel6vel valé j6 kapcsolat, érzelmi kotodés
kialakulasat.

December honap

Mikulds vdrds

Mesekonyvek nézegetésével, énekléssel, zene hallgatdssal telt a délelott

Adventi késziilodés

A gyerekek €s sziilok kozos kézmuves foglalkozasa,

Kardcsony

A karicsony el6tti utolsé nevelési-gondozasi napon az iinnepre hangolé énekek éneklésével,
zenehallgatdssal, konyvek nézegetésével telt a délelott.

A nevel6- gondozé munka eredményességének figyelemmel kisérését a kisgyermekrol
folyamatosan vezetett csoport napld €s a negyedévente megismételt Fejlodési naplé pontos
vezetése segitette.
Belséellenérzések:
Az ellendrzési iltemterviinknek megfeleléen folyamatosan végezte a telephelyvezetd az
ellendrzéseket.
Ellenérzés modszere: dokumentum ellendrzés volt.
Ellendrzésre keriilt:

® mini Bolesodei csoportnaplé

e csalddlatogatisrol feljegyzés

e beszoktatisi dsszefoglald

18. Ellenérzések

18.1. Az Intézmény belsé ellenére 2023. januar hénapban ellendrizte a 2022. évi normativ
tdmogatasok igénylését, elszamoldsat, amelyet megalapozottnak talalt.

18.2. Az Allami Szamvevészék 2021.03.04.-i értesito levele szerint ellenérizte Intézményiink
gazddlkodasit, szabdlyszeri mikodését, az Alaptérvényben megfogalmazott alapvetések
érvényesiilését ,,Az Onkormdnyzati intézmények ellendrzése-Az onkormanyzat és tarsulds
irdnyitdsa ald tartozo intézmények integritisdnak monitoring tipusu ellenorzése™ elnevezéssel.
Az ellentrzés célkitiizése az Oonkormdnyzati rendszerben zajlé folyamatok kockdzatainak
figyelemmel kisérésével az Intézmény célzott, hatékony ellendrzése.
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Az Elektronikus Adatszolgaltatdsi Rendszerbe 2021.03.10. és 2021.03.17. kozott volt lehetdség
a kért dokumentumok feltoltésére, mely hataridore meg is tortént.

2021.11.15.-1 leveliikben megfogalmazott szabdlytalansdgok, hianyossdgok ellenére a 21095
szamu jelentésben Intézményiink alacsony kockazati besoroldast kapott. A hidnyossiagok
pétlasara és azok elfogaddsara mar a 2022-es évben keriilt sor. A 22011 szdmu jelentésben
foglaltak szerint az Intézmény kockdzati szintje az Intézmény dltal tett intézkedés hatdsdra
alacsonyra csokkent.

18.3. A Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztily Szocidlis és Gydmiigyi
Osztalya a CS/C01/000441-1/2022. szamd értesités szerint hat6sigi ellenorzést inditott meg a
szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdk, intézmények és halézatok hatdsagi
nyilvantartdsarél és ellendrzésérdl sz6l6 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet 36. § (1) bekezdés
szerint a Homokhdti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Integrdlt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont keretein belill mikodé Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont (6782 Modrahalom,
Millenniumi sétany 16-18.) és Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat engedélyesek (6782
Moérahalom, Részkei ut 2., 6787 Zakanyszék, Doézsa Gyorgy u. 44., 6783 Asotthalom,
Kirdlyhalmi u. 2-6., 6793 Forriskiit, F6 u. 74/A, 6794 Ullés, Radnai u. 22.).

A 2023.02.15-2023.02.16. napokon lefolytatott ellendrzésrél késziilt CS/C01/00044-8/2022.
szamu értesitésben a hatésdag megdllapitotta, hogy a Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont
engedélyesnél jelenleg 1.5 f6 iskolai és dvodai szocidlis segit0 munkakor van betdltve. A
koznevelési intézményben nyilvdntartott gyermekek szama (3307 f0) tovdbbi 2 f0 teljes
munkaiddben foglalkoztatott szocidlis segité alkalmazasat teszi sziikségessé.

A betoltetlen allashelyek oka a szakemberhidny, hiszen az allashelyek meghirdetésre keriiltek,
ugyanakkor megfelel6 végzettséggel rendelkezd szakember nem jelentkezett. Jogszabdlyi
kotelezettségeinknek eleget téve a betdltetlen dllashelyek azéta is folyamatosan pdlydztatds
alatt dllnak.

Egyebekben megillapitotta a hatésdg, hogy a fenntarté a szabilyos miikddés feltételeit
biztositja, az ellendrzés jogsértést nem tart fel, igy a hatésdgi eljards meginditdsa nem indokolt.

18.4. A Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztaly Szocidlis és Gyamiigyi
Osztalya a CS/C01/00383-1/2022. szamd értesités szerint hat6sagi ellendrzést inditott meg a
Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont
Pusztamérgesi Telephelye (6785 Pusztamérges, Petifi u. 47.) dltal biztositott alapelldtasok
(étkeztetés-szocidlis konyha, népkonyha, hazi segitségnyiijtds, 30f6s idosek nappali ellatdsa)
vonatkozdsdban. A 2023.05.24.-én lefolytatott ellenérzés megdllapitotta, hogy hazi
segitségnyujtds, nappali elldtds, és szocidlis étkeztetés esetén ellatotti interju késziilt, mely
alapjan 4ltalanossigban elmondhaté, hogy az elldtottak az elldtds szinvonaldval, a
szakdolgozok munkdjaval maximdlisan elégedettek, panasz, kifogids nem meriilt fel. A
mikddést engedélyezo szerv a CS/C01/00383-12/2022. szamu értesitésében foglaltak szerint a
hatdsdgi ellendrzés sordn olyan jogsértést nem tart fel, amely hatdsdgi eljards inditdsat
indokolna.

18.5. A Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Hatésdagi Foosztaly Szocidlis és Gyamiigyi
Osztalya a CS/C01/00384-1/2022. szamu értesités szerint hatosagi ellenérzést inditott meg a
Homokhdti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis é€s Gyermekjéléti Kdzpont
Ottomosi Telephelye (6784 Ottomis, Béke u. 3.) dltal biztositott alapellatiasok (étkeztetés-
szocidlis konyha, népkonyha, hdzi segitségnyujtds, 30 fos idosek nappali elldtdsa)
vonatkozasaban. A 2023.05.24.-én lefolytatott ellendrzés megdllapitotta, hogy hazi
segitségnyujtas, nappali elldtds, és szocidlis étkeztetés esetén ellatotti interji késziilt, mely
alapjan 4ltalanossigban elmondhat6, hogy az ellitottak az elldtds szinvonaldval, a
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szakdolgozék munkdjaval maximadlisan elégedettek, panasz, kifogds nem meriilt fel. A
mukodést engedélyezd szerv a CS/CO1/00384-12/2022. szamu értesitésében foglaltak szerint a
hatésdgi ellenérzés sordn olyan jogsértést nem tirt fel, amely hatdsdgi eljards inditdsat
indokolna.

18.6. A Csongrad-Csanad Megyei Kormdnyhivatal Hatésdgi Foosztaly Szocidlis és Gydmiigyi
Osztdlya a CS/C01/00385-1/2022. szamu értesités szerint hatésagi ellendrzést inditott meg a
Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont
Moérahalmi Tagintézménye (6782 Mérahalom, Zakanyszéki at 21.) altal biztositott
alapellatidsok (étkeztetés-szocidlis konyha, népkonyha, hdzi segitségnyujtas, idosek nappali
elldtdsa) vonatkozdsaban. A 2023.05.18.-dn lefolytatott ellendrzés megdllapitotta, hogy hazi
segitségnyujtds, nappali elldtds, és szocidlis étkeztetés esetén elldtotti interji késziilt, mely
alapjan dltaldnossigban elmondhat6é, hogy az elldtottak az elldtds szinvonaldval, a
szakdolgozék munkdjdval maximadlisan elégedettek, panasz, kifogds nem meriilt fel. A
mikodést engedélyezd szerv a CS/C01/00385-9/2022. szamii értesitésében foglaltak szerint a
hatésdgi ellenérzés sordn olyan jogsértést nem tirt fel, amely hatdsdgi eljards inditdsat
indokolna.

18.7. A Csongrad-Csanad Megyei Kormdnyhivatal Hatésdgi Foosztaly Szocidlis és Gyamiigyi
Osztalya a CS/C01/00386-1/2022. szamd értesités szerint hat6sagi ellendrzést inditott meg a
Homokhiti Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Ullési
Tagintézménye (6794 Ullés, Radnai u. 22.) dltal biztositott alapelltasok (hazi segitségnyuijtds,
idosek nappali ellatisa-demens ellatdssal) vonatkozdsdban. A 2023.05.26.-4n lefolytatott
ellendrzés megdllapitotta, hogy hdzi segitségnyijtds és nappali elldtds esetén elldtotti interji
késziilt, mely alapjdn dltaldnossdgban elmondhatd, hogy az elldtottak az ellatds szinvonalaval,
a szakdolgozék munkdjaval maximdlisan elégedettek, panasz, kifogds nem meriilt fel. A
mikodést engedélyezd szerv €rtesitésében foglaltak szerint a hatsagi ellenérzés sordn olyan
jogsértést nem tart fel, amely hatdsdgi eljards inditdsat indokolna.

18.8. A Csongrad-Csaniad Megyei Korminyhivatal Hatésagi Foosztaly Szocialis és Gyamiigyi
Osztalya a CS/C01/00388-1/2022. szamd értesités szerint hat6sagi ellendrzést inditott meg a
Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont
Forraskuti Telephelye (6793 Forraskit, F6 u. 74/A) éltal biztositott alapellatasok (hazi
segitségnyujtas) vonatkozdsdban. A 2023.05.26.-4n lefolytatott ellen6rzés megéllapitotta, hogy
hizi segitségnyuijtis esetén elltotti interji késziilt, mely alapjan dltalinossagban elmondhat6,
hogy az elldtottak az elldtds szinvonaldval, a szakdolgozok munkdjaval maximadlisan
elégedettek, panasz, kifogds nem meriilt fel. A muikodést engedélyezd szerv értesitésében
foglaltak szerint a hatésagi ellendrzés sordn olyan jogsértést nem tart fel, amely hatésagi eljaras
inditdsat indokolna.

18.9. A Magyar Allamkincstar Csongrdd-Csanad Megyei IgazgatGsdga CSO-AHI/1135-
3/2022. iktatészamu értesitése szerint 2022.10.03.-2022.10.06. kozott helyszini ellendrzést
tartott a Morahalom Virosi Onkorményzat kézponti koltségvetésbdl szdrmazé tdmogatdsai
2021. évi elszdmoldsa megalapozottsiagdnak, felhasznildsa jogszerliségének érdekében az
alabbi elldtasok vonatkozasaban:

szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtis (szocidlis segités, személyi gondozds), idoskoriak
nappali ellatasa, demens személyek nappali ellitdsa, szenvedélybetegek nappali ellitdsa.

A CSO-AHI/1135-24/2022. szami jegyzékonyvben foglaltak szerint a helyszini ellendrzés Ft-
ban kotelezettséget nem keletkeztet6 eltérés megallapitdsdval zdrult.
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19. Intézményi palyazatok
19.1. GYVRE2021 palyazat

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma felkérésére a Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet palyazatot
hirdetett ,,A gyermekeink védelmében informatikai rendszerhez kapcsolodé eszkozbeszerzés
timogatiasa 2021” (GYVRE2021) cimmel. A palydzati program célja, hogy tdmogatdst
nytjtson a csalad- és gyermekjoléti szolgalatnak a gyermekeink védelmében elnevezési
informatikai rendszer haszndlatihoz, ezzel segitve a szolgdltatis szakmai mikodését.
Az igényelt timogatds minimum Osszege: 100 000 Ft, maximum dsszege: 1 000 000 Ft.
Tamogatds intenzitiasa: 100,00 %, 6nrész villaldsa nem feltétel. Jelenlegi értelmezésiink alapjan
Intézményiink 5 000 000,-Ft-ra jogosult, mivel 5 telephelyre rendelkeziink kiilén-kiilon
miikodési engedéllyel.
Pilydzatot nydjthattak be a szolgiltat6i nyilvantartisba bejegyezett csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlatok, szolgdlatonként egy pdlydzat benyujtasara volt lehetoség.
A palyézat altal tdimogatott koltségtételek az aldbbiak voltak:

e szamitogép vdsdrldsa - asztali szdmitdgép €s komponensei (monitor, és periférids

eszkozok, billentylizet, egér) vagy laptop, - minimum RAM kapacitds 8§ GB,

+ windows 10 operdcids rendszer,

« usb wifi adapter,

¢ multifunkciés nyomtatd.
A meghirdetés datuma: 2021.09.01. Benyujtasi hatdrido: 2021. oktdber 1.
Intézményiink, az dltala muikodtetett 6t  Csaldd- és Gyermekjoléti  Szolgalat
tekintetében (Asotthalom, Forraskit, Mérahalom, Ullés, ZakanyszE€k) nydjtotta be pdlyazatat,
melynek keretében 8 darab HP laptopra és 5 darab multifunkciondlis nyomtatéra palydzatott.
A pdlyazat elbirdldsa sordn a nyomtaték beszerzését nem tadmogattdk, igy mindosszesen
2.141.753 Ft osszegii tamogatast nyertiink az aldbbiakban részletezettek szerint.

Asotthalmi Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalatnil 2 darab HP notebook beszerzése: 505.293 Ft
Forraskuti Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgélatndl 1 darab HP notebook beszerzése: 304.324 Ft
Ullési Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlatnal 1 darab HP notebook beszerzése: 304.324 Ft
Moérahalmi Csalid-€s Gyermekjoléti Szolgalatnal 2 darab HP notebook beszerzése: 505.293 Ft
Zakanyszéki Csaldd-és Gyermekjéléti Szolgdlatndl 2 darab HP notebook beszerzése: 522.519
Ft

A tamogatds felhaszndldsa megtortént hataridon beliil, 2022.06.30. napig.

A palydzati elszdmoldst jévahagytak, elfogadasra keriilt.

19.2. Magyar Falu Program

A Miniszterelnokséget vezetd miniszter palydzatot hirdetett a Magyar Falu Program keretében
az onkormanyzati tulajdonban 1évo ingatlanok korszeriisitésére, fejlesztésére, felujitasara,
épitésére, valamint eszkozok beszerzésére (a kifrds kédszdma: MFP-OTIK/2021). Ezen
palydzati kifrds MFP-OTIK/2021/4. szdmi pdlydzati kategéridjara a Homokhdti Kistérség
Tobbcélu Tarsuldsa palydzatot nyujtott be 2021.05.13-4n, Zdkdnyszéki VEdOndi Szolgdlat
fejlesztése cimmel. Az épiilet a ZdkanyszEék, Pet6fi utca 11. szam alatt talalhatd, Zdkanyszék
Kozség Onkormdnyzatdnak tulajdondban van. A Védénéi Szolgilat lizemeltetdje a Homokhdti
Szocidlis Kozpont, melynek fenntartéja a Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa. A
palyazat, 2021.10.21. datumu tdmogatdi okirata szerint a pdlydzat timogatdsra jogosult,
melynek teljes elszdmolhat6 koltsége 20.166.770, - Ft, 6nerdt nem igényel.
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A palyazat célja, hogy a kis alapteriilet ellenére egy modern védoéndi szolgélat keriiljon
kialakitasra a meglévo épiilet teljes akadalymentesitésével, és a mindennapi feladatellatas soran
haszndlt eszkozok, informatikai eszkozok kicserélésével.

Az épiilet feldjitasa vonatkozasdban a falak kivételével a jelenlegi személyi mosdé helyett egy
akaddlymentes mosdé és egy hozzd tartozé radmpa keriil kialakitdsra. A tandcsad6 és a
viréterem funkcidinak megeserélésével szeretnénk a megfelel6 elrendezést kialakitani, tovdbba
a burkolatok, bels6 nyildszardk cseréje, az elavult elektromos hdlézat feludjitasa, a vizhdlozat és
a teljes épiiletgépészet modernizaldsa, bovitése a cél.

Beszerzésre keriil tovdbb4 2 db zarhatd irdasztal, 4 db pelenkdzé asztal, 1 db hitdszekrény, 10
db varétermi szé€k, 2 db csecsemémérleg, 2 db vérnyomdsméro 2 db gyerekmandzsettaval, 2 db
lazmérd, 2 db vércukorszintmérd, 1 db audiométer, 1 db szivhangvizsgadld késziilék, 1 db
személymérleg, tovdbba 2 db laptop, 2 db okostelefon és 2 db tablet.

A projekt sordn az eszkozbeszerzéseket Intézményiink, mig a feldjitdsi, dtalakitasi
munkdlatokat Zakanyszék Kozség Onkorményzata koordindlta, mely feladatmegosztist a
Tarsulds el is fogadott.

A projekt megval6sitdsanak hatdrideje 2022.07.31, mely a kivitelezési munkalatok csiiszdsa
miatt meghosszabbitisra keriilt 2023.04.29. napig.

19.3. NKA palyazat

Nemzeti Kulturilis Alap dltal meghirdetett ,,Id6sek klubja™ tevékenységet Magyarorszagon
ellité szervezetek dltal megvaldsitasra keriil0 kozosségépitd kulturdlis  programok
megvaldsitdsiara nydjtott be Intézményiink pélydzatot, 205108/7435 pdlyazati azonositoval,
muzeumlatogatds, szinhdzlatogatds megvalositasara.

A pélydzatban megigényelt 972 000 Ft timogatdst a Kozmiivelddési Kollégium 2022.08.09.-i
iilésén jovdahagyta, melyrol a 70295/22 szami levelében tdjékoztatott. A pdlydzat intenzitdsa:
100,00 %

Miuzeumlatogatds keretében az intézményilinkhoz tartozd 3 telepiilés Tagintézményeinek
részvételével (Asotthalmi, Zakanyszéki és Mérahalmi Tagintézmények) 100 f6 klubtag részére
lehetéség nyilt az Opusztaszeri Nemzeti Torténeti Emlékparkban tett litogatdsra. Idos
elldtottjainkat 20 6 kiséro segitette a kirandulas soran. A kirdndulisra 40-40-40 f6 részvételével
2022. oktdéberében, 3 egymast kdvetd napon keriilt sor. Az utazds autébusszal valésult meg,
amelynek koltségét a Homokhdti Szocidlis Kozpont véllalta és finanszirozta.

Szinhdzlatogatis keretében megvaldsitott programon beliil szintén a 3 telepiilés (Asotthalomi,
Zikanyszéki és Morahalmi Tagintézmény) elldtottjai, kisérokkel egyiitt 122 f6 rézvételével
2022. 10. 10-én a mérahalmi Aranyszom Rendezvényhdz el6addsdban a Hippolyt a lakdj cimi
zenés vigjatékot tekintették meg.

2023.02.24. napon benyujtasra keriilt az elektronikus feliileten a pdlydzati elszdmolds, melynek
jovahagydsa még nem tortént meg.

20. Osszefoglalé

A szakmai beszdmol6 reményeink szerint jol reprezentdlja a telepiiléseken végzett sokrétil
szocidlis és gyermekvédelmi tevekénységet, mellyel az Intézmény szervesen hozzajarul a térség
szocidlis biztonsdgdhoz.

Az intézmény azonban nem tudna ezen a szinvonalon végezni a tevékenységét, ha a tarsult
onkorményzatoktél nem kapndk meg azt az anyagi, erkdlcsi tdimogatast mely nélkiilozhetetlen
az intézmény rentibilis mikodéséhez.

Mérahalom, 2023. 05. 12.
Tisztelettel:
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Csétiné Ordog Edit

Intézményvezetd

Melléklet: a szakmai 1étszdm és elldtotti 1étszim egymdshoz valé viszonya (a Homokhati
Szocidlis Kozpont dltal kozalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatottak 1étszdma, és az ellatotti

létszdm 2022, december 31. napjdn)

Az intézmény szakmai osszetétele:

Szakfeladat Ellatotti 1étszdm Szakmai létszam Létszam
1 f6 Intézményvezetd 5 fo
Kozpont — szervezeti (Szakvizsgdzott szocidlis munkads,
egység okleveles szocidlpolitikus egyetemi

végzettség, védono)

1 £6 Gazdasagvezetd
(pénziigyi- szamviteli féiskolai
végzettség, dllamhaztartasi
mérlegképes konyvelod
1 f6 Munkaiigyi ligyintézo
(kdzépfoku végzettség —
kozgazdasagi szakkozépiskola,
szocidlis asszisztens végzettség)
1 f6 konyvelo
(felsofokd mérlegképes konyveldi
végzettség villalkozoi szakon)

0,5 f6 pénztaros
(érettséei, jogl asszisztens végzettséo)

Csaldd- és Kistérség 1 6 csaladsegitd és szakmai vezetd - 516
Gyermekjéléti lakossdgszama: ZakanyszEk, (nevelOtandri €s
Szolgalat 29747 £6 gyermek- és ifjisdgvédelmi tandcsado
végzettséggel)
1 £6 szocidlis munkas - Forraskait
A Kistérségben a 1 £ szocidlis munkds - Ullés

0-17 éves kortiak | 2 6 szocidlis munkds - Asotthalom
szdama: 4983 6

Csalad — és Kistérség 1 £f6 Szakmai vezetd — (szocidlis 14 f6
Gyermekjoléti lakossdgszdma: munkas)
Kozpont 29747 £6 3 {6 Esetmenedzser

(szocidlis munkds, szocidlpedagogus)
0,5 f6 — jarasi jelzOrendszerei
tandcsado
0,5 f6 csalddsegito
(szocidlpedagdgusi végzettséggel)
1 f6 csaladsegitd
(szocidlis munkds)

0,5 £6 csalddterapeuta -
szakvizsgdzott szocidlis munkds
0,5f6 diagnozis felvételi
esetmenedzser
szocidlis munkas
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2 x 0,5 {6 pszicholégus — tandcsado
1 £6 évodai és iskolai szocidlis segitd
(szakvizsgdzott szocidlpedagdgus
2x0,5 6 6vodai és iskolai szocidlis
segité — szocidlpedagdgus, szocidlis
munkds
1 16 jogi tanacsad6 - jogdsz

Hazi segitségnytjtds | 203 {6 (ebbdl 20,5 6 gondoz6 - szocidlis gondozo 23 f6
168 személyi és dpolo végzettség
gondozasban, 35 2 f6 gondozé - dltaldnos dpolo,
6 szocidlis dltalanos asszisztens végzettség
segitésben
részesiil)
Jelz6rendszeres hdzi | 209 db késziilék 21 6 gondozond és/vagy 23 16
segitségnyujtds (melybdl 171 db tanyagondnok
tamogatott 2022.
évben)
Etkeztetés 355 16 1,75 16 asszisztens — szocidlis 316
gondozé és 4pold; szocidlis
asszisztens végzettség
Tanyagondnoki 3 szolgilat 3 {6 tanyagondnok 3fo
szolgalat
Id6sek nappali 236 1o 4 0 terapids munkatars 19 6
elldtisa, és az idosek | demens: 11 {6 (tagintézmény-/telephelyvezetd,
nappali elldtdsdan végzettség megszerzése eldirva)
beliil miikodtetett, 2 6 szocidlis munkatdrs
demens betegek (tagintézmény-vezetd)
nappali elldtsa, 10,75 f6 gondozd
utébbi 3 telephelyen. 2 terdapids munkatdrs
Ezek szakképesités szerint:
6 f6 szocidlis munkds
1 f6 szocidlpedagdgus
11,75 6 szocidlis gondozo és dpold
1 6 altaldnos dpold és asszisztens
Szenvedélybetegek 2516 0,5 6 viselkedéselemzo, pszicholégus 3 f6
nappali ellatasa (szakmai vezetd)
0,5 £6 terdpids munkatdrs — érettségi
(szakképzettség megszerzése eldirva)
0,5 f6 gondoz6 - dltalanos apol6,
altaldnos asszisztens végzettség
Kozosségi 58 fo Kozosségi koordinator: 7 fo

pszichidtriai ellatds

0,5 f6 szocialis munkatars (szakmai
vezet0) - szocidlis munkas
Kozdsségi gondozé:

2,25 16 gondozd - szocidlis gondozd
és apolo, szocidlis asszisztens
0,5 6 gondoz6 - dltaldnos 4pold,
altalanos asszisztens
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Téamogaté szolgalat 49 £6 1 6 segitod (szakmai vezetd) érettségi 9 f6
tamogatd szolgalat
1 £6 terdpids munkatdrs - diplomds
apolo
2 6 segito - érettségi, timogat6
szolgdlat (gépkocsivezetd)
2,25 {6 segito - szocidlis gondozo és
apold
0,5 £6 4ltaldnos dpolo, altalanos
asszisztens, személyi segitd
Idosek dpolast- Idések 0,5 6 vezeté gondozo 26 fo
gondozdst nyujto Bentlakdsos 0,5 f6 szakmai vezet6
otthona Otthona (végzettség megszerzése eldirva)
Asotthalom: 36 2 x 0,5 f6 terapids munkatars
fo 14 6 gondozd
(3 fonek végzettség megszerzése
Idosek eloirva)
Bentlakdsos 0,25 f6
Otthona mozgdasterapeuta
Zakanyszék: 1 16 foglalkozds szervezod
16 o6 0,5 f6 konyhai kisegito
1 £6 mosodai alkalmazott
2 f6 takarito
1,5 6 karbantart6
0,5 {6 szocidlis segitd
Szakképesités szerint:
0,5 6 altalanos szocidlis munkas,
szocidlis gondoz6 és dpolo
2 16 szocidlis asszisztens
16 f6 szocidlis gondozé és dpold
1 6 altalanos dpold és dltalanos
asszisztens
1 6 érettségi
2 16 8 dltaldnos iskola
F6z0konyha Asotthalmi 2 {6 élelmezésvezetd 916
fézokonyha: 7,25 16 szakécs
64 797 adag | 0,25 {6 készlet- és anyagnyilvéntartd
étel/év (érettségi)
Zakanyszéki 1 £6 konyhai kisegit6
féz6konyha:
42 113 adag adag
étel/év
Védonoi szolgalat 194 f6/év 2 £6 védono 316
0,125 {6 védono - eseti helyettes
Gyermekétkeztetés 27503 adag 2 {6 konyhai kisegit6 3fo
ebéd/év 0,75 f6 asszisztens
Szenvedélybetegek 85 fo/év 1,25 f6 terdpids munkatdrs 2 fo
alacsonykiiszobii (csoportos 0,75 16 szocidlis munkatars
ellitisa foglalkozdson
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résztvevok szama
az év sordn: 58
o)

Minddsszesen 134 f6 kozalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatott munkavallalé és 2 f6

Kozfoglalkoztatasi torvény alapjan foglalkoztatott munkavéllalé dolgozott 2022-ben az
Intézménynél.

Melléklet: Szervezeti abra
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