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Közösségi színtér 

1. Működési háttér 

A közművelődés szakmai működését, jogi környezetét a többször módosított 1997. évi CXL 

törvény a muzeális intézményekről, nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről határozza meg. 

Megvalósulásához az önkormányzat rendeletben fogalmaz meg települési célokat. Elérésüket könyvtári 

és közösségi színtér szolgáltatásain keresztül alapellátásként biztosítja a lakosság részére. 

A hozzáférés önfejlesztő tevékenységként, iskolán kívüli tanulási folyamatként valósul meg, 

közösségben. Középpontjába az az önművelő, aktív, kreatív ember kerül, aki tenni akar önmagáért, a 

világot és saját életét tudatosan formálja. Lifelong learning „egész életen át tartó tanulás”. Az átalakult 

kultúra-felfogásban ma is az a legfontosabb, amit régen megállapított a tudomány: a játékos, 

szórakoztató, szabadidős tevékenységekre nem csak szükség van, de ez viszi előbbre a sikeres embert. 

A társadalmi fejlődéshez tanulásra, önfejlesztésre van szükség. Ezek elsődleges, minden településen 

meglévő helyszínei a kulturális létesítmények, így a miénk is. 

2. Alapszolgáltatások 

A település adottságainak figyelembevételével alapszolgáltatásaink az alábbiak: 

• a művelődő közösségek létrejöttének elősegítése, működésük támogatása, fejlődésük segítése, 

a közművelődési tevékenységek és a művelődő közösségek számára helyszín biztosítása; 

• közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése; 

• az egész életre kiterjedő tanulás feltételeinek biztosítása; 

• a hagyományos közösségi kulturális értékek átörökítése feltételeinek biztosítása; 

• amatőr alkotó- és előadóművészeti tevékenység feltételeinek biztosítása; 

• kulturális alapú gazdaságfejlesztés. 

3. Helyzetelemzés 

A 2022-es év már teljes volt, - szerencsére nem kényszerült az intézmény bezárásra - így a hivatal 

kapott egy viszonylag reális képet a látogatói szokásokról, igényekről, az egyes programok sikeréről 

vagy akár kudarcáról. Jól látszdott, melyek azok a programok, amiket a jövőben is érdemes 

megvalósítani, és melyek azok, amiket sajnos el kell engedni. Az intézmény egyik elsődleges feladata 

továbbra is Ruzsa Község kulturális életének megszervezése. 

Legfőbb tevékenysége a különböző igényeket kielégítő rendezvények, színházi előadások, szórakoztató 

műsorok, komoly- és könnyűzenei produkciók, gyermek műsorok, irodalmi estek, nemzeti ünnepségek 

szervezése és lebonyolítása, a helyi közösségek, csoportok működésének segítése. Az intézmény a 

minőségi kultúra bemutatásával olyan szellemi kohéziót kíván létrehozni, melynek erős 

közösségteremtő ereje van.  

Folyamatos és új kihívást jelentett a különböző események és rendezvények, aktualitások gyors 

és pontos kommunikációja a lakosság felé. Az eltelt év több szempontból is eltért az eddigiektől. Az 

első félévben Vörös Tiborné közművelődési szakember szakmai irányítása mellett zajlott a munka. A 

második felétől Sápi Anita közösségszervező vette át ezt a feladatot, akinek egy kész munkatervet kellett 

megvalósítani, illetve egy összeszokott csapatba kellett beilleszkedni. Nem volt zökkenőmentes az 

átállás egyik részről sem, viszont a felmerülő nehézségek ellenére sikerült egy jól működő csapattá 

válniuk.  

Fontos tényező volt még az energiaválság okozta rezsi költségek emelkedése, ami szintén új 

kihívások elé állította az intézményt. Takarékossági intézkedések váltak szükségessé a működési költség 

csökkentésére. A dolgozók egy irodába költöztetése, a gázfűtés minimalizálása, fokozott figyelem, az 

égve maradt lámpákra, és a radiátorok termosztátjának gazdaságos beállítására. 
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4.  Személyi  és  tárgyi feltételek 

A közalkalmazottak létszáma a közművelődési szakfeladaton a tavalyi évben 1,5 fő, ebből 1 fő 

közművelődési szakember, egy fő 4 órás ügyviteli alkalmazott. A Magyar Falu Programnak 

köszönhetően lehetőség nyílt 1fő közösségszervező munkatárs alkalmazására júliusi kezdéssel. 

Az intézmény minőségi feltételeinek javítása folyamatosan célkitűzés. A rendezvények zavartalan 

lebonyolítása érdekében fontos az eszközpark állagának megőrzése, fejlesztése. 

2022. év során beszerzésre került: 

• nagyobb teljesítményű szivattyú,  

• molnárkocsi, 

• létra, 

• külső winchester, pointer 

• takarítógép a székek tisztántartására. 
 

Az önkormányzat által benyújtott Magyar Falu Program pályázat lehetőséget biztosított 

• 400 db. talpaspohár,  

• 300 db. evőeszköz garnitúra, 

• gőzállomás,  

• hűtő megvásárlására. 

További feladat a tárgyi és technikai feltételek pályázati forrásokból történő fejlesztése, a 

feladatellátás színvonalának folyamatos javítása érdekében. 

 

5. Szolgáltatások 

A bérlők 2022. december 15-től az új díjszabás szerint vehették igénybe az intézmény 

szolgáltatásait, amely kiegészült a bérlés ideje alatt felhasznált energia mennyiség díjszabásával.  

A tavalyi évben sok esküvőt, nagyobb családi összejövetelt bonyolítottak le a közösségi színtér falai 

között. 

Bérlések száma és árbevétele: 

• terembérlet 37 alkalommal 1.324, - e Ft bevétel, 

• eszközbérlet 33 alkalommal 273,- e Ft bevétel 

 

Térítésmentesen az alábbi intézmények, szervezetek kaptak termet:  

• Ruzsai Gazdakör, 

• Csűrdöngölő Néptáncegyesület, 

• Horgász Egyesület, 

• Ruzsa Sándor Betyár Egyesület, 

• Római Katolikus Egyház, 

• Ruzsai Hétszínvirág Óvoda és Bölcsőde, 

• Ruzsai Értéktár, 

• Ruzsai Gondozási Központ, 

• Ruzsai Weöres Sándor Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola. 

6. Szakmai-tartalmi munka 

Minden évben az aktuális munkaterv, szolgáltatási terv és költségvetés alapján készülnek a 

programok, 2022-ben is, sokszínű rendezvényekkel és programokkal várta az IKSZT a lakosságot, ahol 

minden korosztály megtalálhatta a számára megfelelő kikapcsolódási lehetőséget. Vannak állandó, 

évről-évre visszatérő programok, melyeknek biztos alapjait a korábbi években már sikerült felépíteni, 

az egyik fő feladat ezeknek a rendezvényeknek a szinten tartása, tovább gondolása. 
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7. Rendezvények és programok 

• Színházi események, előadások: Az évet a bácsfeketehegyi Soma Színkör társulata nyitotta a 

Kakuk Marci című előadásával. Áprilisban a szegedi Agóra Mókás Bocsok Báb revü műsorát 

nézték meg a gyerekek. Októberben a Déryné programnak köszönhetően 19 című előadást 

sikerült elhozni a településre. A Borvacsora tombola bevételéből a Hókirálynő című előadással 

lepte meg a gyerekeket a Mikulás. Az évet az intézmény egy karácsonyi koncerttel zárta, a 

helyi zeneiskolások együttműködésével. 
 

• Nemzeti ünnepek, jeles napok: Nemzeti ünnepekről az események rangjához méltóan 

emlékezet meg az intézmény. Március 15. alkalmából a Pilvax kávéház hangulatát próbálta a 

Fincsi teraszra varázsolni. A gyerekeket pedig kézműves foglalkozás várta a házban. Augusztus 

20. a szentmisén kenyérszenteléssel ünnepelte a település az államalapítást. Szeptemberben a 

Lengyel emlékműnél koszorúzással, októberben pedig a ruzsai általános iskolásokkal közös 

fáklyás felvonulással tisztelegtek a hősök előtt.  
 

• Kiállítások: Januárban az „Építsünk hóembert” felhívásra beküldőt fotókból készült egy 

kiállítás. Ugyan ebben a hónapban Értéktári vándorkiállítás volt a házban. Áprilisban Polner 

Tamás Zarándoklat képekben fotókiállítás került megrendezésre. Májusban a népi 

motívumoké volt a főszerep, egy Hímzés kiállítás keretében. Az évet a Helyi értéktár 

Értékeinkre hangolva című régi mesterségeket bemutató tárlatot tekinthették meg a látogatók.  

 

•  A közösségi színtérben működő klubok, amatőr művészeti csoportok: 

50 Felettiek Klub, vezető: Borbás Istvánné 

Minden hónap második keddjén tartják összejöveteleiket. 
 

Mazsorett csoport, oktató: Füge Ildikó 

Nagyon lelkes csapat, a tagok létszáma a tavalyi évben jelentősen gyarapodott, jelenleg 15 

fővel működnek különböző korosztályokban, hat éves kortól. Próbáikat rendszeresen keddi 

napokon tartják. 
 

Önvédelmi Klub, oktató: Fenyvesi Tamás 

Hetente egyszer van edzés pénteki napokon, az általános iskola tetőterében.  
 

Jóga klub, vezető: Fodor Zoltánné 

Heti két alkalommal, hétfőn és szerdai napokon. Nagy öröm, hogy a kezdeti létszámhoz képest 

emelkedett a résztvevők száma.  
 

Gut Gabi FittForma, tréner: Gut Gabi 

Ruzsán keddi napokon van edzés 15-20 fő részvételével. 
 

Csűrdöngölő Néptáncegyüttes, oktató: Számfira Máté 

A tavalyi év folyamán 4 korcsoport működött csütörtöki napokon. A csoport létszáma 39 fő 
 

Ruzsai Szín-játszó-kör, csoport vezető: Orbán József 

A társulat létszáma 13 fő. 2022-ben a csoport képviselte Csongrád-Csanád Vármegyét 

a VIII. Pajtaszínház szemlén. A foglalkozások heti két alkalommal hétfőn és szerdán.  
 

Baba-Mama Klub, csoportvezető: Daka-Varga Petronella 

Önszerveződő csoport, változó létszámmal, heti egy alkalommal szerdai napokon. 
 

Kézműves szakkör, szakkörvezető: Dóczi Antalné 

Októbertől májusig működő csoport, keddi napokon 2 órában.  
 

• Saját szervezésű, betervezett rendezvényeink: Az IKSZT programjai közül a Borvacsora 

volt, ami mind színvonalában, mind hangulatában kiemelkedő volt a tavalyi év rendezvényei 

közül. Amit még mindenképpen ki kell emelni az a Falunap. Sikerült egy olyan rendezvényt 

lebonyolítani, ahol az egész család jól érezhette magát. A gyerekek az exatlon pályán 
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próbálhatták ki magukat, a nagyobbak a szabadulószobában. A felnőttek pedig igazi nagy 

sztárokat láthattak a színpadon. A nagyobb rendezvények mellett időszakos kézműves 

foglalkozások, gyerekmozi, Márton napi lámpás felvonulás színesítette az intézmény 

programjait. A nyári szünetben tábort szerveztek a dolgozók, a három napos programon 20 fő 

vett részt. A tavalyi évben a tenger adta a témát, ehhez kapcsolódó kvíz-játékok, ügyességi 

vetélkedők, kézműves programok várták a résztvevőket. Nagy öröm, hogy sok visszatérő 

táborozó volt a gyerekek között. 
 

• Egyéb rendezvények, melyek helyet kaptak: 

Véradás 4 alkalom 

Vásárok 3 alkalom 

Különböző szervezetek részére teremhasználati lehetőség pl. Falugazdász, Családsegítő központ 

programjai. 

Társadalmi rendezvények, pl. esküvők, ballagási vacsorák, születésnapok. 

 

Képes beszámoló a mellékletekben a rendezvényekről, amelyek tükrözik Ruzsa Község kulturális 

életét. 

8. Partnerkapcsolatok 

Oktatási Intézmények 

A nevelési-oktatási intézményekkel folyamatos az együttműködés, és szükség esetén az általuk 

szervezett programok technikai hátterét az IKSZT biztosította. A gyermekeknek szánt programokra 

nagy hangsúlyt fektet az intézmény, látványos, igényes, a gyermekek életkori sajátosságihoz illeszkedő 

mesedarabok, kiválasztásával minden korosztály érdeklődését kielégítve. 

 

Családsegítő Szolgálat 

Több alkalommal is együttműködött a két intézmény rendezvények, összejövetelek, értekezletek 

lebonyolításában. Az elmúlt évben az Anyatejes Világnap és a Baba masszázs tanfolyam volt amit az 

IKSZT-ben tartottak meg. 

 

Civil szervezetek 

A civil szervezetek továbbra is aktívan kérik és veszik igénybe a művelődési ház szolgáltatásait. 

 

Nemzeti Művelődési Intézet 

A Nemzeti Művelődési Intézet támogatásával megvalósuló „Tudásunkkal kézen fogva a 

közösségekért 2022” program keretében, Dóczi Tiborné online szakkörszervezési módszertanai 

képzésen vettek részt. A sikeres vizsgát követően 2022-ben hímzés és makramé, ingyenes, 20 héten 

keresztül zajló kézműves foglalkozás indult, a kézműves szakkör közreműködésével. A hímzéseket a 

tavalyi év elején kiállítás keretében tekinthették meg a lakosok. A makramé alkotások bemutatása 

áttolódott az idei évre. 

9. Közönségtájékoztatás 

Látogatók és a közönség tájékoztatása több csatornán történik, nyomtatott és elektronikus 

formában. A rendezvényekről nyomdai plakátok és szórólapok készülnek, a Facebook oldalon is 

folyamatosak a megosztások, továbbá a helyi újságban is megjelennek az aktualitások. 

A művelődési ház marketing kommunikációjának elsődleges célja, hogy minél szélesebb körben 

informálja és tájékoztassa a településen és környékén élőket az IKSZT rendezvényeiről, programjairól 

és szerepéről Ruzsa kulturális életében. 

A mai világban szinte a legfontosabb kommunikációs eszköznek számítanak a közösségi oldalak. 

Az intézmény saját Facebook oldala 2014-ben indult, jelenleg 1200 fő követi, mely számadatok 

folyamatosan emelkednek. A cél ezeknek a számoknak a további növelése, folyamatos, napi szintű 

kommunikációval (események meghirdetése, posztok közzététele, folyamatos kapcsolattartás). 
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10. Összegzés 

A közösségi Színtér aktívan részt vállal a helyi és nemzeti ünnepek méltó megünneplésének 

biztosításában, emellett igyekszik a szórakozásnak és kikapcsolódásnak is helyet és alkalmakat 

biztosítani. Az év első felében programokon való résztvevők számában még érződött, hogy az emberek 

féltek, nem szívesen vettek részt zárt térben nagy létszámú rendezvényeken. Az év végére lassú 

emelkedés figyelhető meg, de dolgozni kell rajta, hogy ez a szám még tovább növekedjen. 

Az intézmény dolgozói nyitottak, minden új lehetőség elsajátítására, megvalósítására. Figyelmet 

fordítanak a meglévő és látens igényekre, folyamatos megújulási és változási, változtatási képesség és 

nyitottság jellemzi a munkájuk. Ez a folyamat rugalmasságot igényel, ha szükséges korrigálni a 

programokon. 

Az IKSZT munkatársai továbbra is a tőlük telhető legnagyobb igyekezettel és kellő alázattal látják 

el programokkal az itt élőket. Folyamatosan figyelve a világban zajló változásokra, újszerű tervekkel, 

ötletekkel, elképzelésekkel igyekeznek megfelelni a kor elvárásainak. 

Tisztelettel kérem a Képviselő-testületet, a beszámolót elfogadni, az IKSZT munkáját, terveit 

lehetőségeikhez mérten a továbbiakban is támogatni, segíteni szíveskedjenek. 

 

 

 

Ruzsa, 2023. június 19.  

 

 

Sánta Gizella 

polgármester



7  

1.sz. melléklet
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